
Отчет Главы Альметьевского муниципального района и города Альметьевска о 
результатах деятельности за 2022 год и задачах на 2023 год

Введение

Прошедший 2022 год в очередной раз проверил нас на прочность, в 
сложившихся экономических и геополитических условиях определил новые 
тенденции, опираясь на которые мы сегодня обозначаем ориентиры на ближайшую 
перспективу.

Отчетный год для Альметьевского муниципального района по-прежнему был 
связан с ответственным и профессиональным трудом всех жителей. Несмотря на 
целый ряд ограничений и санкций, совместно мы справились с поставленными 
задачами.

Экономика

Альметьевский муниципальный район сохраняет высокую позицию и в 
рейтинге социально-экономического развития муниципальных образований 
Республики Татарстан по итогам года занимает 1 место.

В структуре экономики к числу важнейших показателей, характеризующих 
качество жизни населения, относится уровень среднемесячной заработной платы и 
за отчетный период он составил 63818 руб., превысив уровень 2021 года на 18,9%.

Уровень безработицы в 2022 году составил 0,15% от численности 
экономически активного населения. Это рекордно низкий уровень за последние 10 
лет. На конец прошлого года уровень безработицы достигал 0,64%.

Численность постоянного населения района на 1 января 2023 года с учетом 
переписи (ВПН-2020) составила по оценке 213 235 человек. Зарегистрировано 1958 
малышей, естественная убыль населения составила 197 человек, миграционная 
убыль - 350 человек (на 01.12.2022).

Промышленность

Основным сектором экономики района является добыча полезных 
ископаемых, доля которой составляет 80%.

Альметьевский муниципальный район с долей отгрузки 40,5% занимает 
первое место в Республике Татарстан. По итогам отчетного года объем отгруженных 
товаров, работ и услуг по крупным и средним предприятиям района составил 1686 
млрд руб. (в 2021 году - 1343 млрд руб.).

Благодаря фундаменту, заложенному в предыдущие годы, бесперебойной 
работе предприятий и организаций объем ВТП ожидается на уровне 656 млрд 
рублей (увеличение на 15% к прошлому году). Район занимает лидирующие позиции 
по данному показателю.

Основную долю в общей структуре экономики района составляет 
нефтедобывающая промышленность, представленная подразделениями компании 
«Татнефть», сервисными предприятиями «ТаграС-Холдинг», малыми нефтяными 
компаниями, машиностроителями.

Стабильность экономики обеспечивают крупные производственные 
предприятия, среди них: филиал АО «Выксунский металлургический завод» 
(«Альметьевский трубный завод»), АО «СМП-Нефтегаз», ООО «РИМЕРА-Алнас», 
ООО «Гольфстрим», малые и средние машиностроительные предприятия.



Совместно с компанией «РИМЕРА-Алнас» исполнительный комитет ежегодно 
проводит Всероссийский конкурс профессионального мастерства «Лучший по 
профессии» среди предприятий машиностроительного комплекса РФ, который 
направлен на популяризацию рабочих профессий и повышение профессионального 
мастерства работников. В 2022 году конкурс проведен с участием 39 конкурсантов и 
32 экспертов от 14 предприятий из 9 городов РФ.

В результате работы по снижению неформальной занятости, повышению 
уровня жизни и легализации доходов населения выполнение плана за 2022 год 
составило 100,3% (заключено 1168 трудовых договоров и доп. соглашений при 
плане - 1165 договоров). Проведено 19 заседаний комиссий с приглашением 216 
предприятий, в том числе 62 предпринимателей.

Проводится постоянный мониторинг предприятий, организаций, учреждений 
района с целью недопущения образования задолженности по заработной плате. По 
результатам проведенных мероприятий была погашена задолженность на 3 
предприятиях в размере 673 тыс. руб. перед 10 сотрудниками.

В числе достижений в отчетном году необходимо отметить следующие:
- компания «Татнефть» удостоена высшей награды в Международной 

специализированной выставке «TatC)ilExpo-2022» в номинации «Лучшее цифровое 
решение в нефтедобыче и нефтехимии» - за разработку симулятора обработки 
прискважинной зоны и кислотного гидравлического разрыва пластов;

специалисты «Татнефти» в очередной раз стали лучшими 
рационализаторами и изобретателями Республики Татарстан. Среди отличников 
изобретательства и рационализации - 24 специалиста предприятий Группы 
«Татнефть»;

- руководители Группы «Татнефть» стали лауреатами конкурса «Руководитель 
года -  2022»:

- заместитель генерального директора по социальному развитию Рустам 
Мухамадеев в номинации «За активное развитие кадрового потенциала»;

- начальник Управления по реализации нефти и нефтепродуктов Владимир 
Карпов в номинации «За высокую конкурентоспособность»;

- директор нефтегазохимического комплекса Азат Бикмурзин -  в номинации 
«За инвестиционную активность»;

- директор ООО «Татнефть-Пресскомпозит» Азат Губайдулин - в номинации 
«За высокую конкурентоспособность».

- «Татнефть» одержала победу в IV Всероссийском конкурсе лучших 
природоохранных практик «Надёжный партнёр -  экология».

- в Альметьевске реализуется масштабный проект по строительству Кампуса 
Высшей школы нефти. Всего запланировано 4 очереди строительства на площади 
16,7 га. В этом году на его территории введен 1 дом суммарной площадью 3,14 тыс. 
кв. м со встроенным детским садом на 55 мест. Также на территории Кампуса 
введен в эксплуатацию лабораторно-исследовательский корпус общей площадью 
14,24 тыс. кв. м, открыт спортивный комплекс.

На базе Кампуса создается центр биотехнологий, который будет выпускать 
биопродукты, интегрированные в производственные цепочки «Татнефти», например, 
биотопливо. В качестве основного сырья планируется использовать различную 
возобновляемую растительную биомассу;

- в текущем году ООО «РИМЕРА-Алнас» разработаны и переданы в серийное 
производство 15 изделий, среди которых модели электроцетробежных насосов 
(ЭЦН) и вентильных электродвигателей, а также введен в эксплуатацию новый ЗД 
принтер, благодаря чему ускорился выпуск новых типоразмеров ЭЦН со ступенями 
сложной геометрии;



- компания «РИМЕРА-Алнас» начала изучение нефтесервисного рынка в 
Латинской Америке в 2021 году и спустя полгода развернула производственную 
деятельность по добыче нефти в Эквадоре;

- компания «Транснефть-Прикамье» в 2022 году провела работу по 
комплексной реконструкции ДОЛ «Орленок» на сумму 1,2 млрд руб.;

- по итогам Всероссийской премии «Производительность труда: Лидеры 
промышленности России -  2022» ООО «ТаграС-ЭнергоСервис» вошло в сотню 
крупнейших компаний по выручке и численности сотрудников;

- ООО «Татбурнефть» одержало победу в конкурсе «Лучшие товары и услуги 
Республики Татарстан» с проектом «Выявление скрытого непроизводительного 
времени при строительстве скважин»;

- компания «ТаграС-БизнесСервис» в 2022 году вошла во Всероссийский 
бизнес-рейтинг «Лидер отрасли» который объединяет 718 тыс. предприятий. В 
категории оказания услуг в области бухгалтерского учета в Татарстане ООО 
«ТаграС-БизнесСервис» занимает 1 место;

- во всероссийском бизнес-рейтинге «Лидер отрасли» компания «ТаграС- 
РемСервис» по итогам 2022 года заняла первое место в номинации 
«Предоставление прочих услуг в области добычи нефти и природного газа». В 
престижном бизнес-рейтинге статус-награды «Лидер отрасли» получают только 
лучшие предприятия Российской Федерации. Ежегодно в данном бизнес-рейтинге 
участвуют более 700 тысяч предприятий, оценку им дают 48 экспертов;

- по итогам рейтинга ПАО «НК «Роснефть» компания «ТаграС-РемСервис» 
сразу в двух номинациях из десяти заняла лидирующие позиции. Ежегодно в рамках 
системы по управлению эффективностью своих подрядчиков крупнейшая в стране 
нефтяная компания «Роснефть» проводит рейтинг. В номинации «Гидравлический 
разрыв пласта» среди всех подрядчиков, оказывающих аналогичные услуги, 
компания «ТаграС-РемСервис» в очередной раз заняла первое место, а в 
номинации «Колтюбинговые технологии» - 2-е место;

- в ООО «УК «Система-Сервис» достигнут самый высокий показатель с 
момента организации бизнеса по долотному сервису - 583 тыс. м проходки горных 
пород, выполнен максимальный объем производства погружного кабеля - 7 тыс. км. 
Также в 2022 году знаменательным событием является выпуск 100 тысячного 
километра погружного кабеля с момента организации производства кабельной 
продукции;

- самым знаменательным и стратегически важным событием 2022 года для 
дивизиона «Татнефтедор» стало заключение контракта на строительство 3 этапа 
платной автомагистрали «Алексеевское -  Альметьевск», протяжённость участка 
составляет 24,7 км, а общая протяжённость строящейся дороги составляет 145 км. 
Новая дорога будет состоять из 4 полос по 3,75 м каждая, ее оборудуют барьерным 
ограждением вдоль обочин, разделительной полосой и освещением;

«Татнефтедор» укрепил парк лабораторного оборудования 
асфальтоанализатором. Установка предназначена для экстракции и определения 
содержания битума в асфальтобетонных смесях, отделения каменного материала от 
вяжущего и определения зернового состава асфальтобетона. Новое оборудование 
позволяет эффективно, качественно и оперативно оценивать укладываемую 
асфальтобетонную смесь. Все процессы автоматизированы. Ключевые 
преимущества установки - полное отделение вяжущего материала от каменного, 
закрытый цикл извлечения вяжущего материала из образца, сохранение битума и 
добавок, быстрота, экологичность и низкое энергопотребление;

- УК ООО «ТМС групп» получила 3 диплома разных степеней в конкурсе 
«Лучшие товары и услуги Республики Татарстан» и 6 наград в разных номинациях во 
всероссийском конкурсе «100 лучших товаров России»;



- приоритетным проектом «СМП-Нефтегаз» сегодня является создание 
международного транспортного маршрута «Европа -  Западный Китай», а именно его 
татарстанского участка - платной автомагистрали «Шали (М-7) - Бавлы (М-5)», 
которая напрямую свяжет две важнейшие автомагистрали страны — М-7 «Волга» и 
М-5 «Урал». Этот масштабный инфраструктурный проект был поддержан на 
федеральном уровне в части финансирования в рамках государственно-частного 
партнерства. Компания «СМП-Нефтегаз» выступает генеральным подрядчиком 
первой очереди строительства;

- среди основных направлений благотворительной деятельности «СМП- 
Нефтегаз» -  экологический проект восстановления лесов на юго-востоке 
республики. В 2022 году площадь посадок на территории 4 сельских поселений 
Альметьевского муниципального района составила 200 гектаров, на которых 
высажено 560 тыс. саженцев на сумму 11,8 млн руб.;

- ООО «АЧНФ «Алсу» в 2022 году приняло участие в исполнении 
государственного заказа Министерства обороны Российской Федерации. 
Предприятие изготовило для нужд военнослужащих 2,93 млн пар чулочно-носочных 
изделий. Проведена модернизация швейного оборудования предприятия, в том 
числе для расширения ассортимента.

Приоритетными задачами на 2023 год являются:
- создание индустриального парка;
- развитие промышленного производства;
- создание условий для привлечения инвестиций;
- рост экономических показателей;
- развитие сферы услуг;
- увеличение кадровых ресурсов.

Предпринимательство и потребительский рынок

Оборот розничной торговли в 2022 году, по прогнозной оценке, составил 55,5 
млрд руб., увеличение на 9,0% к уровню 2021 года.

По итогам 2022 года в рейтинге районов по показателям оценки состояния 
ситуации на местных рынках розничных продаж алкогольной продукции в 
Республике Татарстан Альметьевск занимает 2 место.

Наблюдается рост субъектов малого бизнеса. В 2022 году их количество 
увеличилось на 10% (общее количество 17 908 субъектов, из них юрлиц - 1966, ИП - 
4133, НПД - 11809). Соответственно, и налоговые отчисления малого бизнеса 
выросли в 1,5 раза (составили 700 млн руб.).

Численность занятых в сегменте малого и среднего предпринимательства 
составила более 21 тыс. человек, что на 18% превышает показатель прошлого года.

Развитие малого бизнеса в районе является стратегической задачей. 
Финансовая помощь - самый ощутимый для предпринимателей инструмент 
поддержки.

За 2022 год в рамках антикризисных республиканских мер поддержки 
получено 39 млн руб., федеральных мер поддержки - 531 млн руб. по программе 
льготного кредитования. Наиболее востребованной мерой поддержки 
предпринимателей оказалась отсрочка уплаты страховых взносов.

Всего на сегодняшний день различными мерами поддержки воспользовалось 
1336 субъектов МСП на сумму более 1,3 млрд руб.

В качестве отдельных сегментов офисного рынка в течение последних лет 
наиболее активно начали развиваться коворкинги. В районе функционируют два 
коворкинга:

- «Территория РОСТа» площадью 400 кв. м, в котором осуществляют свою



деятельность более 10 резидентов, в числе которых программисты, дизайнеры, 
маркетологи, таргетологи и специалисты в сфере информационных технологий;

- бьюти-коворкинг, площадью 120 кв. м, оборудованный рабочими местами 
для мастеров маникюра, педикюра, парикмахерского искусства, бровистов- 
визажистов, перманентного макияжа, мастеров депиляции, лешмейкеров с 
возможностью аренды мест 36 резидентам.

Запущен проект по строительству нового коворкинг-офиса площадью 900 кв. 
м, в котором планируется размещение восьми офисов для команд с наличием 40 
рабочих мест. Работать на территории смогут не только предприниматели, но и 
самозанятые, которые привыкли работать в офисном формате. Рабочие места будут 
оснащены офисным оборудованием, беспроводным интернетом, кухней с бытовой 
техникой.

В рамках программы субсидирования, Фонд поддержки 
предпринимательства Республики Татарстан в 2022 году возместил 11 резидентам 
коворкингов затраты, связанные с арендной платой на общую сумму 138 тыс. руб.

Впервые в двух городах республики (Казань и Альметьевск) в августе 
Министерством экономики РТ организован конкурс «Дело молодых» по 
предоставлению грантов от 100 до 500 тыс. руб. предпринимателям до 25 лет. В 
рамках конкурса были организованы образовательные курсы и защита проектов. В 
результате отбора 7 участников из города Альметьевск получили грант на общую 
сумму более 2,5 млн руб.

Размещение малых промышленных предприятий в основном осуществляется 
на промышленных площадках. В Альметьевском районе действуют 4 
аккредитованных промышленных парка общей площадью 362 кв. м, где 
осуществляют свою деятельность 25 резидентов. Предпринимателями создано 163 
рабочих места.

В настоящее время существующий бизнес адаптируется и приспосабливается 
к новым экономическим и эпидемиологическим условиям. Быстрорастущим онлайн- 
каналом продаж стали площадки маркетплейсов. Востребованность показали 
мероприятия, обучающие основам электронной торговли. За год на 72% выросло 
количество предпринимателей, работающих на маркетплейсах (общее количество -  
1505 субъектов).

Развитие и поддержка малого бизнеса и предпринимательства является 
одной из стратегических задач социально-экономического развития района. Важным 
направлением работы стало создание максимально благоприятного бизнес-климата. 
Первое, на что сделан упор - создание простых коммуникаций между чиновниками и 
бизнесом, встречи в формате круглых столов, стратегических сессий. За 2022 год 
проведено 58 мероприятий с охватом более 5000 контактов.

В рамках чествования сотрудников МСБ 80 работников получили награды в 
свой профессиональный праздник, а по итогам конкурса «Лучший предприниматель - 
2022» Главой района были вручены награды 11 победителям.

Наиболее актуальными задачами в области поддержки и развития малого 
бизнеса на 2023 год обозначены:

- организация и проведение образовательных встреч по повышению 
компетенции предпринимателей, мастер-классов с целью повышения квалификации 
кадров бизнеса;

- чествование сотрудников МСБ в профессиональные праздники;
- проведение встреч предпринимательского сообщества с участием Главы 

района для решения актуальных вопросов;
продолжение работы с ССУЗами и предприятими района в части 

заключения договоров о целевом обучении, а также расширение целевого набора по 
иным специальностям и отраслям;



- финансовая поддержка аккредитованных промышленных площадок.

Пути повышения финансовой эффективности района

В рамках формирования благоприятной конкурентной среды, обеспечения 
прозрачного и объективного ценообразования в районе востребован электронный 
ресурс «Биржевая площадка Республики Татарстан». Общая сумма контрактов за 
истекший год составила 99,4 млн руб.

В 2022 году в части реализации местного бюджета заключено 8652 
муниципальных контракта на общую сумму 1 млрд 702 млн руб., из них по 
результатам торгов -  конкурентными способами -  на сумму 976 млн руб. (57,3%), 
закупки у монополистов - 509,5 млн руб. (30%), закупки малого объема составляют 
216,6 млн руб. (12,7 %). По итогам проведенной работы экономия бюджетных 
средств за 2022 год составляет 78,5 млн руб.

Важным фактором развития малых предприятий является муниципальный 
заказ. Всего с субъектами малого бизнеса в 2022 году заключено 737 контрактов на 
сумму 252 млн руб., что составляет 28,7% от суммы контрактов, проведенных 
конкурентными способами.

Бюджет

Исполнение консолидированного бюджета Альметьевского муниципального 
района по доходам за 2022 год с учетом межбюджетных трансфертов составило 7 
142 млн руб. или 100,2% от уточненных плановых назначений (7 125 млн руб.), в том 
числе по налоговым и неналоговым доходам поступления составили 101,4% к плану: 
при годовом плановом назначении в размере 3 499 млн руб. поступления составили
3 546 млн руб.

Благодаря всесторонней поддержке руководства Республики Татарстан и 
оперативным мерам, предпринятым муниципалитетом, удалось не только 
обеспечить сбалансированность бюджета Альметьевского муниципального района, 
но и выполнить все социальные обязательства в полном объеме.

Поступление межбюджетных трансфертов из бюджета Республики Татарстан 
в бюджет района составило 3 548 млн руб. Республикой выделены дополнительные 
средства на новую сеть образовательных, культурных и спортивных учреждений в 
сумме 195 млн руб.

Кроме того, за счет межбюджетных трансфертов в текущем году поступило 
более 26 млн руб. в виде грантов и премий за участие и победу района в 
федеральных и республиканских конкурсах, проектах, программах. Основными 
получателями грантов являются лучшие учителя и методисты района, лучшие 
творческие коллективы, работники и учреждения культуры, сельские поселения - 
победители республиканских конкурсов, а также муниципальный район за победу на 
республиканских конкурсах «Лучшее территориальное общественное 
самоуправление года Республики Татарстан», «Самый благоустроенный 
населенный пункт Республики Татарстан».

Благодаря увеличению плановых назначений бюджета по доходам за счет 
уточнения остатков на счетах муниципальных образований на 01.01.2022 г., 
дополнительно полученных доходов в процессе исполнения бюджета, а также 
проведения оптимизационных мероприятий, обеспечены расходы на мероприятия в 
области коммунального хозяйства (содержание улично-дорожной сети, в том числе 
нанесение пластиковой разметки, внедрение инновационных технологий в работе 
коммунальной техники (электронные площадки)); на поддержку мобилизованных 
граждан и их семей (подарки матерям мобилизованных, новогодние подарки детям 
мобилизованных, поездка на республиканские новогодние мероприятия детей



мобилизованных); на обеспечение новогодними подарками детей, посещающих 
образовательные учреждения района, а также детей-сирот и детей 
малообеспеченных семей; на антитеррористические и противопожарные 
мероприятия в образовательных учреждениях района; на приобретение новых 
троллейбусов; на строительство, перенос и подключение к инженерным сетям новых 
социально-значимых объектов; на содержание объектов благоустройства и 
общественных пространств; на снабжение электрической энергией городских и 
сельских поселений; на финансовую поддержку транспортных предприятий, 
осуществляющих перевозку по социально-значимым муниципальным маршрутам по 
регулируемым тарифам; на проведение спортивных и культурно-массовых 
общегородских мероприятий; на финансовое обеспечение выполнения 
муниципального задания нетиповых муниципальных учреждений; на награждение 
работников сельского хозяйства по итогам работы.

Немаловажным в увеличении доходной базы бюджета является работа по 
взысканию задолженности по налогам. В результате принятия действенных мер по 
её взысканию, в местный бюджет дополнительно поступило налогов на сумму 21 
млн руб.

Расходная часть консолидированного бюджета за 2022 год исполнена в сумме 
7 014 млн руб. или 95% от уточненных плановых назначений (7 386 млн руб.).

В рамках программного формата местных бюджетов реализовано 
18 муниципальных программ. Средства, предусмотренные в бюджете района на их 
реализацию, составили 4 441 млн руб.

Также за счет средств федерального и республиканского бюджетов 
организовано бесплатное горячее питание для учеников начальных классов в 
образовательных организациях района. Объем поступивших федеральных средств 
составил 78 млн руб.

Кроме того, на осуществление выплат ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам 
муниципальных общеобразовательных организаций в 2022 году из федерального 
бюджета направлено 90 млн руб.

Цели и задачи на текущий финансовый год;
- обеспечение мобилизации доходов бюджета;
- сокращение задолженности по налогам в консолидированный бюджет 

Республики Татарстан;
- повышение уровня доходов от оказания платных услуг;
- исключение возникновения несбалансированности бюджета - принятие 

новых расходных обязательств после оценки их эффективности и обеспечения 
источниками финансирования;

сокращение текущей кредиторской задолженности, недопущение 
превышения кредиторской задолженности над лимитами бюджетных обязательств;

- своевременное освоение средств федерального и республиканского 
бюджетов;

- равномерное использование бюджетных средств в течение года.

Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами

Одним из основных источников неналоговых доходов, образующих бюджет 
Альметьевского района, является эффективное использование земельных участков 
и муниципального имущества. Так, по итогам 2022 г. в консолидированный бюджет 
района поступило 240,99 млн руб., при утвержденном Министерством финансов РТ 
плане 138,02 млн руб., что составило 174,6% бюджетного задания, где основную 
часть поступлений составили доходы от продажи и аренды земельных участков -  
215,49 млн руб. (89,54 %).



На постоянной основе ведется работа по инвентаризации земельных участков 
и объектов капитального строительства, неправомерно выпадающих из сферы 
налогообложения в рамках исполнения план-графиков выполнения работ по 
реализации мероприятий проекта Федеральной службы государственной 
регистрации, кадастра и картографии «Наполнение Единого государственного 
реестра недвижимости необходимыми сведениями» на 2022 -  2024 годы, а также 
регионального плана основных мероприятий по реализации Федерального закона от 
30 декабря 2020 года №518-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации». Так в 2022 году проведена работа в 
отношении 1843 земельных участков, 790 объектов капитального строительства и 
333 помещений, внедрена практика регистрации за гражданами их прав на объекты 
недвижимости.

На основании утвержденных документов территориального планирования 
проведена работа по внесению сведений в единый государственный реестр 
недвижимости о границах 26 населенных пунктов Альметьевского муниципального 
района. На сегодняшний день ведется разработка восьми генеральных планов 
сельских поселений Альметьевского муниципального района, требуется 
актуализация 4 генпланов и 30 правил землепользования и застройки поселений.

Учитывая введение в 2022 году ограничений на проведение плановых и 
внеплановых выездных проверок, особое внимание уделено профилактическим 
контрольным мероприятиям за использованием земель. В рамках муниципального 
земельного контроля обследовано 1400 участков, расположенных в границах 
населенных пунктов и 40 тыс. га (1220 участков) земель сельскохозяйственного 
назначения. Выявлено 18,7 тыс. га неиспользуемых сельхозземель, из них по 
результатам профилактической работы введено в оборот 8,1 тыс. га, вынесено 71 
предостережения, выявлено 311 невостребованных земельных долей в 20 сельских 
поселениях. На основании решений судов на 57 долей зарегистрировано право 
муниципальной собственности общей площадью 290 га.

Остается проблемным вопрос предоставления земельных участков 
многодетным семьям. По состоянию на 01.01.2023 в районе в список на бесплатное 
предоставление земельных участков включено 4396 семей (261 семей за 2022 год), 
из них земельными участками обеспечены 2740 семей (90 участков за 2022 год), что 
составляет 62,33%.

Приоритетными задачами на 2023 год определены:
- актуализация генеральных планов и правил землепользования и застройки 

поселений Альметьевского муниципального района;
- внесение сведений о границах населенных пунктов и территориальных зон в 

Единый государственный реестр прав на недвижимое имущество;
- формирование земельных участков для многодетных семей и обеспечение 

плановых показателей по их предоставлению;
- выполнение плановых показателей бюджета по неналоговым доходам в 2023

году;
- оформление в муниципальную собственность невостребованных земельных 

долей сельскохозяйственного назначения;
- продолжение мероприятий по выявлению правообладателей и оформлению 

имущества и земельных участков, сведения по которым отсутствуют в Едином 
государственном реестре прав на недвижимое имущество.

Строительство

Движущей силой как экономики района, так и экономики государства в целом, 
влияющей на эффективность целого ряда других видов экономической 
деятельности, является строительная отрасль.



Ключевым драйвером развития строительного комплекса, безусловно, 
является жилищное строительство. По итогам отчетного года в районе введено 
128 145 кв. м жилья, что на 6,8% выше планового показателя.

Обеспеченность жилой площадью на одного жителя по итогам 2022 года 
составила 28,3 кв. м.

В полной мере реализованы различные проекты в рамках федеральных и 
республиканских программ по строительству и капитальному ремонту объектов 
социальной инфраструктуры:

- отремонтированы 12 городских и 6 сельских школ, а также 2 школы- 
интерната;

- в 5 городских и 7 сельских школах отремонтированы и оснащены 
оборудованием пищеблоки;

- в 3 сельских школах отремонтированы кабинеты физики, химии, биологии;
- выполнен капитальный ремонт общежития музыкального колледжа 

им. Ф.З. Яруллина по улице Джалиля;
- отремонтировано здание исполкома в с. Верхняя Мактама;
- создан Центр психолого-педагогической помощи детям и молодежи «Нур» по 

улице Тагирова;
- продолжен ремонт Альметьевского колледжа физической культуры 

(отделочные работы, установка ограждения, обустройство входных групп и др.).
Масштабные работы реализованы и продолжают реализовываться на 

объектах здравоохранения: выполнен ремонт части здания стационара, а также 
пищеблока и прачечной Альметьевской ЦРБ; построен ФАП в поселке Молодежный; 
построен Центр врача общей практики и педиатра в Агропоселке для обеспечения 
медицинскими услугами жителей Агропоселка и микрорайона Алсу; ведется 
строительство здания специализированного приемно-диагностического отделения с 
инфекционными боксами двойного назначения на территории Альметьевской ЦРБ.

4 сентября 2021 года состоялась закладка камня-капсулы на строительство 
общеобразовательной школы в мкр. Алсу на 1224 учащихся, а через год - 1 сентября 
2022 года школа уже приняла своих первых учеников. Реализация проекта стала 
возможной благодаря поддержке Президента Республики Татарстан 
Р.Н. Минниханова и Государственного Советника Республики Татарстан, 
председателя Попечительского Совета Республиканского фонда возрождения 
памятников истории и культуры Республики Татарстан М.Ш. Шаймиева, 
являющегося инициатором проекта «О ходе реализации проекта создания сети 
полилингвальных образовательных комплексов «Адымнар - путь к знаниям и 
согласию» в Республике Татарстан». Школе присвоен статус полилингвальной 
гимназии.

Традиционно свой вклад в развитие общественной инфраструктуры района 
внесли наши спонсоры.

На средства ПАО «Татнефть» выполнена реконструкция здания бывшего 
муниципального института по улице Джалиля, где сегодня размещена детская 
художественная школа. Создан Индустриальный парк по улице Белоглазова на 
территории котельной. Ведется реконструкция центральной мечети. Также 
благодаря нефтяникам ведется строительство сетей канализации поселка 
Петуховка, реконструкция школы № 1 в Старом Альметьевске.

Продолжается строительство научно-исследовательского и учебного центра 
для будущей Высшей школы нефти по улице Советской. Строительство развернуто 
на площади более 15 га, в том числе на площади 8 га -  кампус, на площади 6,5 га - 
жилая территория. На территории предусмотрен лабораторно-исследовательский 
корпус на площади более 13 тыс. кв. м для размещения 428 сотрудников 
ТатНИПИнефть (научно-исследовательское подразделение «Татнефти»),



Последующие этапы работ включают в себя строительство учебно-лабораторного 
комплекса для студентов и преподавателей АГНИ. Строительство жилого квартала 
запланировано на 1100 квартир. Для преподавателей предусмотрен отдельный 
жилой квартал на 226 квартир и детский сад.

Благодаря поддержке семьи Тахаутдиновых и Заляевых построен спортивный 
комплекс и ледовый дворец в селе Абдрахманово, где также открыт краеведческий 
музей. Также на средства Ш.Ф. Тахаутдинова выполнен капитальный ремонт и 
строительство пристроя к врачебной амбулатории в селе Абдрахманово, 
реконструкция 2 очереди Центра детского творчества «Кванториум».

На средства АО «Шешмаойл» построен развлекательный центр «Бушидо 
парк» по проспекту Строителей в мкр «Приозерный».

Основными задачами в области строительства на 2023 год являются:
- выполнение плана жилищного строительства в объеме 125 тыс. кв. м, в том 

числе контроль за целевым использованием застройщиками денежных средств 
участников долевого строительства;

- реализация программ в области строительства, реконструкции и 
капитального ремонта объектов социальной инфраструктуры, в числе которых: 
ремонт здания сельского исполкома в с. Кульшарипово, подросткового клуба 
«Родничок» в пгт Нижняя Мактама; модернизация пищеблоков в 6 школах; ремонт 
Детской школы искусств № 2 в пгт Нижняя Мактама, капитальный ремонт гимназии 
№ 1 имени Р. Фахретдина, здания клуба Горького по улице Тельмана; сельского 
дома культуры в с. Нижнее Абдулово; спортивной школы по футболу по улице 
Белоглазова; здания Альметьевского районного отдела Россельхозцентра и 
административного здания Альметьевского лесничества; ремонт участковой 
больницы в с. Русский Акташ, врачебной амбулатории в с. Елхово и ремонт пяти 
ФАПов в сельских населенных пунктах Дербедень, Ильтень Бута, Березовка, Кичуй, 
Борискино.

Также будут построены ФАП в с. Зай Чишма Ямашского сельского поселения, 
пункт комплексного обслуживания населения в с. Старое Суркино, спортивная 
площадка на территории Альметьевского колледжа физической культуры.

Дорожное хозяйство и транспорт

Неотъемлемой составляющей единой транспортной системы района, 
влияющей на качество жизни людей, является дорожное хозяйство.

В 2022 году на модернизацию дорожной сети города и района из бюджетов 
всех уровней и внебюджетных источников направлено более 1,2 млрд руб.

Выполнен ремонт 3-х участков федеральной трассы «Казань -  Оренбург» 
общей протяженностью 14 км на сумму 634 млн руб.

На ремонт автодорог регионального значения общей протяженностью 8 км из 
республиканского бюджета выделено 274 млн руб. Продолжается реконструкция 
моста на автодороге «Альметьевск -  Азнакаево».

Большой объем ремонтных работ выполнен на дорогах местного значения. 
За счет средств республиканского бюджета:

- щебеночно-песчаной смесью отремонтированы 22 улицы в 11 сельских 
поселениях на общую сумму 50 млн руб., по данной программе с начала ее 
реализации (2014 год) отремонтировано 102 км сельских дорог;

- 185 млн руб. из бюджета РТ выделено на ремонт магистральных улиц города 
и улиц частного сектора;

- 27,4 млн руб. из бюджета РТ выделено на ремонт улицы Шамиля Усманова в 
п. Петуховка;



- 52,1 млн руб. из муниципального дорожного фонда направлено на ремонт 13 
улиц частного сектора (ДОСААФ, РТС, Алсу, Тихоновка, Нижняя Мактама);

- 8 млн руб. выделено компанией «Татнефть» на отсыпку щебнем 4-х улиц в 
мкр Урсала.

В рамках программы по самообложению граждан в 2022 году на ремонт дорог 
сельских поселений (асфальтирование, щебенение, ямочный ремонт) было 
направлено более 10 млн руб., отремонтированы дороги в 8 сельских поселениях 
общей протяженностью 2,5 км.

Всего в 2022 году в городе и районе отремонтировано 50 км автомобильных
дорог.

На средства ПАО «Татнефть» продолжена реализация проекта по созданию 
велодорожной инфраструктуры. За период с 2016 по 2022 годы построено 112 км 
велодорожек и 74 км прилегающих тротуаров.

Важнейшим сегментом многоотраслевого городского хозяйства является 
общественный транспорт.

Сегодня муниципальная маршрутная сеть района состоит из 25 маршрутов: 14 
пригородных автобусных маршрутов, 5 городских автобусных маршрутов,
4 троллейбусных маршрута и 2 сезонных маршрута в садоводческие общества.

В 2022 году по согласованию с руководством республики приобретены 
автомобили Газель NEXT в количестве 8 единиц. Еще 10 единиц Газель NEXT 
приобретено благодаря спонсорской помощи компании «Татнефть». Автомобили 
переданы перевозчику МУП «АТУ» для организации городских автобусных 
маршрутов.

Между тем, запрос на экологичность по-прежнему остается основным трендом 
в развитии пассажирских перевозок.

В отчетном году благодаря поддержке Президента Республики Татарстан 
Р.Н. Минниханова выполнено строительство контактной сети по улице Шевченко 
(от Строителей до Изаила Зарипова) и по проспекту Изаила Зарипова (от Шевченко 
до Ленина). Это позволило охватить троллейбусным сообщением микрорайоны 
«Яшьлек» и «Дружба». Также за счет средств республики приобретено 6 новых 
троллейбусов.

Кроме того, по итогам отчетного года 125 млн руб. изыскано в бюджете района 
на приобретение еще 5 троллейбусов, контракт с поставщиком заключен 
Расширение парка электротранспорта позволит сократить интервалы движения и 
улучшить качество пассажирских перевозок.

Первоочередными задачами в области модернизации дорожно-транспортной 
инфраструктуры на 2023 год являются:

- доведение технического состояния дорожной сети до нормативных 
показателей;

- дальнейшая реализация программы по строительству велодорожек и 
тротуаров;

- повышение качества транспортного обслуживания населения.

Программы «Наш двор» и «Формирование комфортной городской среды»

С 2020 года по инициативе Президента на территории Республики Татарстан 
реализуется программа «Наш двор». Целью программы является ремонт дворов 
многоквартирных домов с учетом пожеланий и предложений жителей. В рамках 
программы приводятся в нормативное состояние внутриквартальные дороги и 
тротуары, устанавливаются детские и спортивные игровые комплексы, скамейки, 
урны, организуются площадки для ТБО, строятся сети уличного освещения.



За 3 истекших года благоустроено 223 двора с охватом 459 многоквартирных 
домов, в том числе 78 дворов благоустроено в 2022 году, из которых 61 двор -  в 
городской черте, 17 дворов -  в сельских населенных пунктах. Реализация 
программы «Наш двор» будет продолжена и в этом году, планируется благоустроить 
40 дворов с охватом 83 домов, в том числе 29 дворов будет благоустроено в городе 
и 11 - в районе.

В 2022 году в рамках мероприятий федерального проекта «Формирование 
комфортной городской среды» была реализована 1 очередь благоустройства 
бульваров, а именно мощение гранитной плиткой бульваров:

- по улице Ризы Фахретдина (от улицы Герцена до улицы Советской)
- и в микрорайоне «Западные ворота» (от улицы Гафиатуллина до улицы 

Бигаш).
В 2022 году выполнено наполнение бульваров малыми архитектурными 

формами, инсталляциями, детским и спортивным оборудованием, созданы зоны 
рекреации, построены сети наружного освещения, выполнена посадка зеленых 
насаждений.

В текущем году в рамках программы «Формирование комфортной городской 
среды» планируется благоустройство 2 очереди городского озера (пляжа) со 
стороны улиц Шевченко и Булгар.

Также Альметьевск стал победителем Всероссийского конкурса лучших 
проектов создания комфортной городской среды среди городов России с 
населением от 100 до 200 тысяч. Сумма гранта составила 106 млн руб. Средства 
будут направлены на создание нового общественного пространства на побережье 
Альметьевского водохранилища (павильон для занятий зимними и летними видами 
спорта, зоны воркаута и барбекю, благоустройство пляжа и др.).

Жилищно-коммунальное хозяйство

Сфера жилищно-коммунального хозяйства остается наиболее важным 
показателем качества жизни населения.

Основным направлением отрасли является программа капитального ремонта 
жилого фонда, направленная на обеспечение комфортных условий проживания.

В 2022 году произведен капитальный ремонт 41 жилого дома на сумму более
409,9 млн руб., в 2-х из которых заменено 2 лифта.

Всего за время действия программы с 2008 года произведен капитальный 
ремонт в 705 жилых домах на сумму 4,92 млрд руб. Улучшены условия проживания 
более 109 тысяч жителей. На всех многоквартирных домах, где выполнены работы 
по ремонту фасада -  установлены металлические остекленные двери (всего за 
период капитального ремонта в 2022 году на 25 многоквартирных домах при 
ремонте фасадов установлены 119 металлических остекленных дверей).

В 2022 году при капитальном ремонте 41 мкд с общей площадью 146,64 тыс. 
кв.м улучшены условия проживания более 6,1 тысяч человек, были выполнены 
следующие работы по теплоснабжению, электроснабжению, ремонту подвальных 
помещений, крыш, фасадов, замене лифтового оборудования.

Впервые в порядке эксперимента по Республике Татарстан на фасадах двух 
многоквартирных домов города по ул. Гафиатуллина, 18, 18а при проведении 
капитального ремонта в 2022 году применена система утепления нового поколения 
«Термолэнд».

В краткосрочный план на 2023 год включен ремонт 40 многоквартирных 
домов и на одном доме запланированы работы по изготовлению проектно-сметной 
документации (ул. Нефтяников, д. 25).



В 2022 году на территории района произведен отлов 812 безнадзорных 
животных, обустроена 41 контейнерная площадка для сбора ТКО.

Одним из важных показателей в сфере жилищно-коммунального хозяйства 
является уровень собираемости платежей населения за жилищно-коммунальные 
услуги. Данный показатель за январь-ноябрь 2022 года по району составляет 
100,5%, среднее значение по Республике Татарстан -  99,3%.

Благодаря претензионно-исковой работе всех участников, задействованных в 
жилищно-коммунальном хозяйстве, значительно снизилась просроченная 
дебиторская задолженность ресурсоснабжающих организаций. По сравнению с 2021 
годом, где задолженность увеличилась на 38 млн руб., в 2022 году задолженность за 
ресурсы выросла на 500 тыс. руб.

В поддержку интересов жителей города успешно функционирует 
информационно-аналитическая система службы «000» для удобного и быстрого 
решения вопросов в сфере ЖКХ. За период действия системы управляющими 
компаниями и подрядными организациями выполнено более 32000 поступивших 
заявок, из них: в 2016 году -  2240, в 2017 году -  5375, в 2018 году -  7407, в 2019 году
-  9064, в 2020 году -  8571, в 2021 году - 7236, в 2022 году - 10248.

С целью повышения безопасности и снижения уровня преступности в рамках 
аппаратно-программного комплекса «Безопасный город» в городе функционируют 
208 камер в местах массового скопления людей, 1476 камер - на объектах 
здравоохранения, культуры, спорта, торговли, социальной защиты, образования, 
гостиницы, 2025 камер - на 548 многоквартирных жилых домах.

С 2021 года с целью комфорта, безопасности и поиска правонарушителей 
установлено 286 IP-домофонов на 52 жилых домах.

В 2022 году на реализацию социально значимых инициатив в рамках конкурса 
грантов ПАО «Татнефть» в направлении «Организация пункта передержки на базе 
ГБУ «Альметьевске районное государственное ветеринарное объединение» 
получен грант на сумму 15 млн руб.

На полученные средства произведен капитальный ремонт гаражного комплекса 
Альметьевского ветеринарного объединения по ул. Геофизическая 156, где создан 
приют передержки бездомных животных, профинансирован отлов бездомных 
животных, произведена стерилизация, кастрация домашних и бездомных животных, 
закуплены микрочипы и бирки.

В 2023 году в счет средств гранта ПАО «Татнефть» рассматривается 
возможность постройки блочно-модульного сооружения «Центр передержки 
безнадзорных животных» из сендвич-панелей площадью 57,77 кв. м.

В 2022 году в рамках конкурса грантов ПАО «Татнефть» в направлении 
«Развитие территорий», программа «Установка детских дворовых площадок», 
получен грант на сумму 5 млн руб. На эти средства установлены малые 
архитектурные формы во дворах многоквартирных домов города.

В 2023 году приоритетными задачами в сфере жилищно-коммунального 
хозяйства определены:

- реализация программы капитального ремонта многоквартирных жилых 
домов;

- реализация республиканской программы «Наш двор»;
- в счет средств гранта ПАО «Татнефть» возможность постройки блочно­

модульного сооружения «Центр передержки безнадзорных животных» из сендвич- 
панелей площадью 57,77 кв. м;

- внедрение программы «Градосервис»;
- цифровизация кладбищ.



Территориальное общественное самоуправление

В Альметьевске действуют 36 территориальных общественных 
самоуправлений, которые способствуют созданию комфортных условий для 
проживания на своих территориях, вовлечению граждан в решении вопросов для их 
жизнедеятельности.

С 2004 года в городе Альметьевск действует добровольная народная 
дружина. На территории города Альметьевск в целях улучшения эффективности 
работы рейдов проводятся оперативно-профилактические мероприятия с 
привлечением сил общественности -  ДНД в количестве 63 объединения, 
численность которых составляет 443 человека. В 2022 году добровольными 
народными дружинами оказано содействие в раскрытии 35 преступлений, в ходе 
проведения профилактических мероприятий выявлено 527 административных 
правонарушений.

Органы ТОС проводят значительную работу по благоустройству территорий. С 
2015 года появилась возможность привлечения дополнительных средств на 
благоустройство территорий и проведения мероприятий в соответствии с уставными 
целями для ТОС, в интересах самих граждан и города в целом. Становясь 
активными участниками республиканского конкурса «Лучшее территориальное 
общественное самоуправление года Республики Татарстан», председатели и актив 
ТОС выигрывают гранты для реализации социальных проектов, мероприятий по 
благоустройству территорий. В 2022 году из 18 заявок, поданных на 
республиканский этап конкурса, все 18 ТОСов стали призёрами. На средства гранта 
в 24 дворах города установлены 87 малых архитектурных форм на сумму 5,3 млн 
руб.

Немаловажным направлением деятельности ТОС является поддержание и 
улучшение экологической обстановки на закрепленной территории. С каждым годом 
увеличивается активность жителей микрорайонов. В рамках ежегодно проводимого 
экологического двухмесячника и субботников, силами работников предприятий и 
жителей ТОС производится уборка и вывоз мусора, покос травы, посадка деревьев, 
разбивка цветников.

Деятельность территориальных общественных самоуправлений многогранна, 
она охватывает многие вопросы социальной направленности. Мероприятия имеют 
как общий характер, такие как «Здравствуй, елка!», «День защиты детей», «Праздник 
двора -  Добрые соседи», так и определенно ориентированный на социально 
незащищенные слои населения - «День Пожилых людей», «День Победы». 
Поздравление юбиляров проводятся для закрепленных за ТОС пенсионеров, 
новогодние поздравления детей с ограниченными возможностями, акции «Помоги 
собраться в школу» для детей из малообеспеченных и многодетных семей. 
Средства на мероприятия выделяют головные предприятия, депутаты. В 14 
территориальных общественных самоуправлениях оборудованы общественные 
приемные, в которых ведется прием избирателей по месту жительства.

Основные задачи на 2023 год:
- активное взаимодействие между муниципальной властью и жителями;
- повышение качества досуга жителей путем организации и проведения 

культурных, спортивных мероприятий, пропаганда здорового образа жизни и 
профилактика правонарушений;

- организация работы с социально-незащищёнными категориями граждан 
совместно с органами местного самоуправления;

- участие в проектировании дворов в рамках программы «Наш двор»;
- участие в получении грантов «Лучшее территориальное общественное 

самоуправление РТ».



Экология и природопользование

В целях обеспечения экологической безопасности, соблюдения баланса 
между социально-экономическим развитием, качеством окружающей среды и 
сохранением природных ресурсов в Альметьевском районе реализуется комплекс 
природоохранных мероприятий.

Достигнутые результаты были отмечены на республиканском уровне. По 
итогам 2022 года Альметьевский муниципальный район стал победителем в 
республиканском конкурсе «Эколидер» в номинации «За достижение в области 
охраны окружающей среды на территории муниципальных районов Республики 
Татарстан».

На протяжении 7 лет район удерживает первенство по итогам проведения 
санитарно-экологического двухмесячника и республиканского конкурса «ЭкоВесна- 
2022». Всего этом году проведено более 20 общегородских субботников по очистке 
территории. На полигон твердых бытовых отходов вывезено порядка 25 тысяч куб. м 
мусора. В уборке было задействовано свыше 150 тысяч граждан. Ликвидировано 29 
свалок объемом свыше 30 куб. м, размещенных в системе ГИС «Экокарта РТ». 
Через государственную информационную систему «Народный контроль» и 
«Школьный экопатруль» выявлено и ликвидировано 1398 свалок.

В 2022 году благодаря финансовой поддержке ПАО «Татнефть» реализован II 
этап строительства наружных сетей канализации микрорайона Петуховка. 
Выполнено строительство самотечного канализационного коллектора длинной 685 м 
по улицам Нагорная и Уральская. Сумма проекта составила 10 млн руб.

В ежегодном республиканском конкурсе «Школьный экопатруль» пять 
школьников города стали победителями и были отмечены ценными призами от 
Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан.

Альметьевский район стал победителем грантов Благотворительного фонда 
«Татнефть». В рамках грантов реализованы следующие проекты:

- «Экотуризм. Организация сплавов по реке Степной Зай». На полученную 
сумму (12 млн руб.) закуплено оборудование для организации сплавов школьников и 
построены кемпинги для комфортного прохождения маршрутов. С целью 
формирования экологической культуры и популяризации экологического туризма за 
летний период проведено 9 сплавов для 150 учащихся города;

- проектирование сетей водоотведения в микрорайоне Урсала;
- с компанией «Татнефть» подписаны «Двухсторонние природоохранные 

мероприятия на территории Альметьевского муниципального района на 2022-2023 
гг.», в которые вошли проекты на общую сумму 14,9 млн руб.

Одним из приоритетных направлений экологической политики является 
формирование экологической культуры населения. Существенную роль в 
вовлечении населения в природоохранную деятельность вносит проведение 
природоохранных акций. На территории района в 2022 году проведены 
республиканские акции «Сад памяти», «Неделя леса», «День посадки леса», 
«Чистые леса Татарстана», «Вода России», «Экодесант», «Чистые игры».

В Альметьевске впервые прошел эко-фестиваль «Бережливый Альметьевск» 
по сбору вторичного сырья. В фестивале приняли участие 4900 школьников, собрано 
более 8 тонн макулатуры, 27 килограмм отработанной бытовой техники, 9 килограмм 
отработанных батареек, 14 килограмм ПЭТ бутылок и 6 килограмм крышечек.

В рамках акции «Спасем дерево вместе» жителям города роздано свыше 5,5 
тысяч саженцев деревьев и собрано 14 тонн макулатуры.

С целью увеличения степени озеленения в городе и районе за 2022 год 
высажено 17 050 деревьев, из них:

-1 250 саженцев хвойных пород на территории района;



- 800 деревьев триплоидной осины на внутриквартальных территориях;
-1 5  ООО саженцев хвойных пород в рамках акции «Сохраним лес».
Одним из основных способов обеспечения экологической безопасности на 

территории района является осуществление муниципального контроля в сфере 
благоустройства.

В рамках контрольной деятельности за отчетный период проведено 43 
заседания административной комиссии, на которых было рассмотрено 935 
протокола об административных правонарушениях на сумму 684 ООО руб., из них:

- по ст.3.2 КоАП РТ «Нарушение порядка организации уличной торговли» - 61 
протокол;

- по ст.3.6 КоАП РТ «Нарушение муниципальных правил благоустройства 
территорий поселений и городских округов, муниципальных правил обращения с 
отходами» - 781 протокол;

- по ст.3.17 КоАП РТ «Размещение транспортных средств на озелененных 
территориях, детских и спортивных площадках, площадках для выгула животных, а 
также на хозяйственных площадках, расположенных на придомовой территории» - 
93 протокола.

Приоритетными направлениями в области охраны окружающей среды на 2023 
год определены:

- развитие селективного сбора отходов с последующей переработкой;
- рекультивация диких карьеров на территории района;
- модернизация и расширение существующих бункерных площадок;
- проведение проектных и изыскательских работ по реконструкции напорных 

канализационных коллекторов на улице Бигаш с целью ликвидации запаха в 
микрорайоне «Западные ворота»;

- спил возрастных (аварийных) деревьев, корчевание пней, с последующей 
компенсационной посадкой крупномерных деревьев (подходящих по климатической 
зоне) с целью увеличения индекса города по критерию «Состояние зеленых 
насаждений»;

- установка сеток для улавливания поверхностного мусора на водных 
объектах;

-ликвидация несанкционированных свалок;
- озеленение города;
- проведение эколого-просветительских мероприятий.

Сельское хозяйство

На территории Альметьевского муниципального района осуществляют 
деятельность 86 сельхозтоваропроизводителей, 1 акционерное общество, 20 
обществ с ограниченной ответственностью, 65 крестьянских (фермерских) хозяйств 
различных форм собственности. Общая площадь пашни района составляет более 
83 тыс. га.

Общий объем ожидаемой валовой продукции всех категорий - 2 млрд 129 млн 
руб., из них:

- растениеводство -  1 млрд. 599 млн 705 тыс. руб.;
- животноводство - 530 млн 113 тыс. руб.
Средняя заработная плата работников, занятых в сельском хозяйстве, 

составляет 51022 руб., что на 20 % выше аналогичного периода прошлого года.
В 2022 году агропромышленным комплексом района было засеяно более 33,4 

тыс. га зерновых и зернобобовых культур, технических 16,5 тыс. га, кормовых 16,7 
тыс. га. Намолочено зерна 105,2 тыс. тонн при урожайности 31,3 центнеров с 
гектара.



Хочется отметить ряд хозяйств, которые смогли вырастить и собрать высокий 
урожай:

- АО им.Н.Е. Токарликова - 42 ц/га;
- ООО «Союз-Агро» - 38,8 ц/га;
- ООО «Кичучат» - 31,7 ц/га;
- ООО «Ярыш» - 31,5 ц/га;
- из числа крестьянских (фермерских) хозяйств отличился Рафиков Наиль 

Шикюрович -  45 ц/га, Кашапов Азат -  38 ц/га, Гатин Дамир - 35 ц/га.
Достижение таких результатов невозможно без системного подхода и 

соблюдения всех технологических операций в производстве. Это:
- качественная и своевременная обработка почвы с углублением в целях 

накопления продуктивной влаги осенне-зимних осадков;
- внесение минеральных удобрений;
- использование качественных и высоко репродукционных семян (в районе 

функционируют 2 семенных хозяйства (в ООО «Ярыш» 1 категории, в АО им. Н.Е. 
Токарликова 2 категории);

- формирование урожая в период вегетации внекорневыми подкормками, по
листу;

- сохранение плодородия пашни путём известкования кислых почв, используя 
сидераты;

- своевременный сбор выращенного зерна.
В целях повышения престижа комбайнеров и механизаторов из бюджета 

района были выделены финансовые средства для премирования наших 
передовиков.

В 2022 году Министерством сельского хозяйства и продовольствия 
Республики Татарстан было выделено субсидий и грантов из федерального и 
республиканского бюджетов на сумму более 364,4 млн руб. по различным 
направлениям, в том числе на животноводство, растениеводство и развитие 
кооперации.

На 1 января 2023 года в сельхозформированиях и КФХ содержатся 7007 голов 
крупного рогатого скота, из них 2112 коров. С начала года произведено 14,6 тыс. тн 
молока, 892 тн мяса. Надой на 1 корову составляет 7009 кг, увеличение поголовья 
крупного рогатого скота в хозяйствах плюс 129 голов, 102% к уровню 2021 года.

Для успешной зимовки скота в районе заготовлено сочных и грубых кормов
45,9 цн кормовых единиц на 1 условную голову.

Сельхозтоваропроизводителями продолжается работа по восстановлению и 
увеличению поголовья коров молочного направления. В 2022 году хозяйствами было 
закуплено 377 голов высокопродуктивных нетелей из регионов Российской 
Федерации (Токарликова, Первомайский).

В АО имени Н.Е. Токарликова установлены программы управления стадом 
DAIRY COMP 305 и программа управления кормлением DTM Cloud.

В районе ведется работа по обновлению машинно-тракторного парка. В 2022 
году хозяйствами было приобретено более 50 единиц сельскохозяйственной техники 
различных марок. ООО «Союз-Агро» и АО им. Н.Е. Токарликова закупили посевные 
комплексы Амазон DMC 9000 и Амазон Кондр 12 м, ООО «Кичучат» приобрел 
автомашину МАЗ 650128. Благодаря поддержке ПАО «Татнефть» по линии АО 
«Росагролизинг» были приобретены энергонасыщенные тракторы марки К-742М в 
количестве 13 единиц, которые в зимнее время будут задействованы на расчистке 
промысловых дорог и нефтяных объектов. КФХ Рафиков Э.Н. также через АО 
«Росагролизинг» приобрел зерноуборочный комбайн КЗС-812.

Также в районе ведут деятельность сельскохозяйственные кооперативы СПК 
«Деревня», «Возрождение села», «Новоникольский», которые обеспечивают



занятость на селе. Общая денежная выручка по имеющимся кооперативам за 2022 
год составила более 125 млн руб. На 2023 год ожидаем увеличение 
производственных мощностей за счет модернизации дополнительного 
овощехранилища на 1200 тн в СПК «Деревня».

На примере успешной деятельности с 2016 года фермера Заикина Алексея, 
КФХ Абдуллин Марсель Зуфарович планирует строительство современного 
животноводческого комплекса на 200 голов крупного рогатого скота молочного стада 
и завершить строительство птицефермы более чем на 20 тыс. голов, которая уже 
введена в эксплуатацию. Также в 2022 году по программе «Агростартап» КФХ 
Хамроев Мавлонберди Фархадович выиграл грант на сумму более 3-х млн руб. на 
приобретение крупного рогатого скота молочного направления. Из числа молодых и 
перспективных фермеров в области животноводства и растениеводства ведут 
деятельность Давлетов P.M., Гафиятуллин С.С., Бурганов И.И.

Задачи отрасли на 2023 год:
- обновление семенного материала на высшие репродукции в разрезе 

сельхозформирований;
внедрение цифровизации в области животноводства в 

сельхозформированиях района на примере АО им. Н.Е. Токарликова с увеличением 
производства животноводческой продукции на 5%;

- тесная работа с перспективными сельскохозяйственными предприятиями по 
строительству животноводческих объектов и увеличению поголовья;

- повышение производства растениеводческой продукции на 10% за счет 
обновления семенного материала, накопления минеральных удобрений и 
проведения листовых подкормок комплексными удобрениями;

- проведение усиленной работы по введению в оборот неиспользуемых 
сельскохозяйственных земель (в прошлом году из 19871,9 га неиспользуемых 
сельскохозяйственных земель вовлечено в оборот 8127,3 га).

Развитие территорий сельских поселений

Не остается без внимания и развитие сельских территорий нашего района - 
создаются достойные условия проживания, образования и досуга. При поддержке 
руководства нашей республики продолжают действовать программы, направленные 
на дальнейшее социально-экономическое развитие сельских территорий.

В рамках программы модернизации медико-санитарной помощи населению 
построен блочно-модульный фельдшерско-акушерский пункт в пос. Молодежный.

В рамках программы приведения в нормативное состояние дорожно-уличной 
сети в 10 поселениях (Альметьевское, Борискинское, Верхнемактаминское, 
Кульшариповское, Лесно-Калейкинское, Новоникольское, Новокашировское, 
Нижнемактаминское, Русско-Акташское, Ямашское) построено 7 км дорог из ЩПС.

В селе Кичучатово и Кичуй на средства республиканского гранта выполнен 
ямочный ремонт дорог с асфальтобетонным покрытием на сумму 3,5 млн руб. В 
текущем году также по программе самообложения граждан в 8 населенных пунктах 
более 10 млн руб. было направлено на строительство дорог из щебня 
протяженностью 2,5 км. На 2023 год запланировано строительство 7 км дорог по 15 
улицам в 11 сельских поселениях (Ерсубайкинское, Кульшариповское, Сулеевское, 
Старосуркинское, Маметьевское, Ямашское, Русско-Акташское, Лесно-Калейкинское, 
Верхнеакташское, Миннибаевское и Верхнемактаминское).

В рамках восстановления сетей уличного освещения проводились работы по 
замене 19 км провода на СИП, установке 327 светильников и 10 шкафов управления 
уличным освещением в 13 населенных пунктах района (Елхово, Кульшарипово, 
Болтаево, Каменка, Байлар, Новое Каширово, Бикасаз, Ямаши, Рокашево, Новое



Надырово, Бахчасарай, Полянка, Маметьево). В 2023 году в рамках данной 
программы планируется установка 345 светильников, 11 шкафов управления 
уличным освещением и монтаж 21 км пятого провода в 12 населенных пунктах 
района (Нагорное, Кичуй, Кузайкино, Русское Сиренькино, Кителга, село Калейкино, 
ст. Калейкино, Сабанча, Новоникольск, Новое Надырово, Чупаево, Кульшарипово).

На средства самообложения граждан в 5 населенных пунктах района 
выполнены работы по приведению уличного освещения в нормативное состояние на 
сумму свыше 3 млн руб.

В нашем районе 98 населенных пунктов, в 76 из них организовано 
централизованное водоснабжение, 430 км водоводов, 115 источников, из них 71 
скважина, 44 каптажа родников. Водоводы имеют износ свыше 55%. На средства 
самообложения в 2022 году выполнены работы по приведению систем 
водоснабжения в нормативное состояние на сумму свыше 14 млн руб. Кроме этого, 
через республиканскую компанию ГУП «Татлизинг» в 2022 году приобретено 
материалов на сумму 520 тыс. руб. при их рыночной стоимости около 2,5 млн руб.

При поддержке республики 2 поселения нашего района приобрели тракторы 
(Васильевское и Миннибаевское), 8 поселений обновили служебные автомобили 
(Новонадыровское, Старомихайловское, Бутинское, Кичучатовское, 
Камаисмагиловское, Васильевское, Сиренькинское, Старосуркинское).

В селе Абдрахманово при поддержке семей Тахаутдиновых и Заляевых 
завершено строительство врачебной амбулатории и открыт краеведческий музей.

С 2021 года в целях повышения эффективности социальных инвестиций ПАО 
«Татнефть» проводит конкурс грантов по 4 приоритетным направлениям: 
образование, здравоохранение, развитие территорий и культура. В 2022 году по 
итогам конкурса 15 поселений смогли приобрести навесное оборудование для 
тракторов МТЗ Беларус (отвалы, косилки и тележки), на станции Миннибаево было 
проведено благоустройство территории вновь построенного СДК. Кроме того, 9 
поселений стали победителями в номинации «Развитие территории». Они смогли 
приобрести 3 водонапорные башни, 16 км водопроводных труб и комплектующие к 
ним. По предварительным итогам прошедшего в декабре 2022 года конкурса 5 
сельских поселений одержали победу в номинации «Развитие территории» и в 2023 
году ими также планируется приобретение водонапорных башен и водопроводных 
труб. Кроме того, на средства гранта планируется проведение капитального ремонта 
кровельного покрытия сельского дома культуры в селе Ямаши.

С 01.09.2021 года Постановлением исполнительного комитета района МУП 
«ЖКХ Инженерные сети» определено гарантирующим поставщиком для 51 
населенного пункта. Расчеты с населением производятся по нормативу либо по узлу 
учета-счетчику. В текущем году работа по заключению договоров на водоснабжение 
и учету потребляемой воды будет продолжена.

В период проведения традиционного ежегодного экологического 
двухмесячника, при непосредственном участии жителей, проведена санитарная 
очистка территорий поселений и придорожных полос автодорог от мусора.

В субботниках сельских поселений приняли участие более 3500 человек, 
задействовано 115 единиц техники, вывезено 6649 мешков мусора. Большая работа 
проведена жителями в рамках акции «Чистые берега» - выполнено благоустройство 
и организована уборка территорий вокруг водных объектов и родников. Благодарим 
всех, кто принимал активное участие.

С 2014 года реализуется программа по самообложению граждан. К каждому 
собранному рублю жителей республиканский бюджет дополнительно выделяет еще 
четыре и собранные средства направляются на финансирование различных 
проектов в поселениях. Данная программа направлена на повышение гражданской 
активности сельских жителей и дает возможности для решения актуальных вопросов



наших поселений. Так как программа самообложения -  это программа 
софинансирования, то с учетом средств жителей и республиканского бюджета 
ежегодно, начиная с 2014 года, мы осваиваем от 25 до 70 млн руб. За время 
действия данной программы Альметьевский район привлек свыше 250 млн руб. 
Необходимо отметить, что наиболее крупные населенные пункты района -  Нижняя 
Мактама, Русский Акташ, Тихоновка успешно проводят сходы. На сходах 2022 года 
приоритет был отдан вопросам приведения систем водоснабжения сел в 
нормативное состояние. Также на сходы были вынесены традиционные вопросы: 
ремонт и строительство дорог, уличного освещения, благоустройство территорий.

С целью поддержки личных подсобных хозяйств действует республиканская 
программа поддержки ЛПХ, занимающихся молочным животноводством. С 2018 
года в рамках данной программы построено 18 мини-ферм (в Кичуе, Нагорном, 
Бишмунче, Ильтень-Буте, Кама-Исмагилово, Новой Елани, Новом Каширово, Новом 
Надырово, Маметьево, Сулеево, Ямаше, Ямашах). Из бюджета Республики 
Татарстан выплачено 5 млн 400 тыс. руб. участникам программы. Для организации 
централизованной заготовки кормов для личных подсобных хозяйств района 
субсидировано приобретение 11 прессподборщиков ПРФ-145 и 2 косилок КРП-302 
Berkut. В период сенокоса механизация предоставляется личным подсобным 
хозяйствам. В 2022 году заготовлено 3134 рулона сена и 1436 рулонов соломы.

В текущем году приоритетными направлениями деятельности остаются:
- выявление неоформленных и неиспользуемых земель и имущества в 

сельских поселениях и вовлечение их в оборот;
- своевременное освоение средств самообложения граждан;
- увеличение количества участников программ повышения деловой активности 

сельского населения и развития малых форм хозяйствования на селе;
- проведение мероприятий по лицензированию водозаборных скважин, 

обеспечение сельчан качественной питьевой водой, организация работы ЖКХ 
сельских поселений, заключение жителями договоров на водоснабжение.

Здравоохранение

В районе родилось 2052 ребенка. В 2022 году показатель младенческой 
смертности составил 2,9 на 1000 родившихся живыми. Сохраняется тенденция 
снижения количества умерших граждан трудоспособного возраста. Благодаря 
системной работе за последние 5 лет в нашем районе смертность населения 
трудоспособного возраста снизилась на 47,9%.

За 2022 год по сравнению с 2021 годом отмечена положительная динамика 
снижения уровня смертности от основных причин, в том числе: на 28,4% снизилась 
смертность от болезней системы кровообращения, 41,8% - от инфаркта миокарда, 
на 31,2% - органов дыхания, на 6,3% -  от внешних причин.

Отличительной особенностью района является развитая сеть медицинских 
учреждений, что позволяет жителям получать первичную, специализированную и 
высокотехнологичную медицинскую помощь в родном городе.

На 1 января 2023 года функционируют 7 государственных автономных 
медицинских учреждений, 7 филиалов республиканских учреждений 
здравоохранения. Доступность первичной медицинской помощи обеспечивается 
работой 50 ФАПов, 7 офисов врача общей практики и педиатра, 6 врачебных 
амбулаторий и 2 участковых больниц.

В 2022 году продолжена реализация программы по оказанию населению 
высокотехнологичной медицинской помощи, в рамках республиканской программы в 
Медсанчасти ОАО «Татнефть» и г. Альметьевска проведено:



Наименование Количество

операций аортокоронарного шунтирования 172

операций по протезированию клапанов сердца 66

операций Бентала-Де Боно (протезирование восходящего отдела 
аорты клапан-содержащим кондуитом с реимплантацией 
коронарных артерий в условиях ИК)

7

коронарно-ангиографий 2810

стентирований коронарных артерий 1053

операций аорто-бедренного шунтирования 13

сонно-подкпючичное шунтирование 5

бедренно-подколенных шунтирований 49

операций каротидной эндоартерэктомии 73

операций эндоваскулярного протезирования аорты (установка 
стент-графта в аорту- EVAR)

5

Имплантировано электрокардиостимуляторов, в том числе: 149

кардиовертер-дефибриляторов 6

СРТ-устройства- 3

установлено тазобедренных эндопротезов 180

проведено оперативное вмешательство при заболеваниях и 
травмах на черепе и головном мозге

115

проведено оперативное вмешательство при заболеваниях и 
травмах позвоночника

255

по программе ОКС поступило пациентов 1325

проведено экстренных коронарографий 1228

из них стентированием коронарных артерий 736

Продолжает функционировать проект «Мобильная поликлиника». Мобильный 
комплекс на базе «Камаз» оснащен регистратурой и шестью изолированными 
кабинетами, современным переносным диагностическим и лабораторным 
оборудованием. Всего за 2022 год «Мобильной поликлиникой» было осмотрено 
10 663 сельских жителя.

Охват населения профилактическими осмотрами составил:
профилактические осмотры взрослого населения 58 584

профилактические осмотры детского населения 56 803

профилактические осмотры лиц старше 65 лет 14509

В рамках реализации национального проекта «Демография» за прошедший 
год 808 человек получили медицинскую помощь по профилю «гериатрия», из них 
218 человек - в условиях круглосуточного стационара.



Продолжена модернизация сельских учреждений здравоохранения, из 
средств республиканского бюджета выделены средства на строительство 
фельдшерско-акушерского пункта в поселке Молодежный на сумму 1 640,53 тыс. 
руб.

Сегодня эффективным процессом может быть только тот, который основан на 
использовании цифровых информационно-коммуникационных технологий. И 
медицина не исключение. Услугами удаленной электронной записи на прием к врачу 
воспользовались 464 507 человек, а записались через электронный терминал 
непосредственно в учреждении 24 520 человек.

В рамках проекта «Цифровой ФАП» проведены 27 теле консультаций. В 
наступившем году планируется расширение охвата сельских поселений данной 
услугой.

В Альметьевском муниципальном районе на 01.01.2023 работают 569 врачей 
(из них 17 врачей - в сельской местности). Только за прошедший год принято на 
работу 79 врачей, из них 18 молодых специалистов. 7 врачей получили квартиры в 
новых домах по республиканской программе, 2 квартиры были получены по 
муниципальной программе.

Задачи «Здравоохранения» на 2023 год:
- снижение смертности от новообразований -  до 185 случаев на 100 тыс. 

человек населения, от болезней системы кровообращения -  до 450 случаев на 100 
тыс. человек населения. Это в совокупности позволит достичь снижения к 2030 году 
смертности населения от всех причин до 11,5 случая на 1000 человек населения и 
повышение ожидаемой продолжительности жизни до 78 лет.

- привлечение в район врачей специалистов;
- повышение квалификации специалистов с применением новейших методик 

обучения;
- снижение младенческой смертности -  до 3,9 случая на 1000 человек, 

родившихся живыми.
- массовое обследование новорожденных на врожденные и (или) 

наследственные заболевания (расширенный неонатальный скрининг, охватывающий 
36 нозологий). Охват расширенным неонатальным скринингом в 2023 году не менее 
80%, с 2024 года не менее 95% новорожденных, родившихся живыми.

- капитальный ремонт Акташской участковой больницы с приобретением 
медицинского оборудования, медицинской мебели и инвентаря (гранты ПАО 
«Татнефть»);

- ремонт пищеблока, прачечной, а также оснащение диагностическим 
оборудованием Филиал «РКПД» - «Альметьевский противотуберкулезный 
диспансер» (гранты ПАО «Татнефть»);

- капитальный ремонт Альметьевского судебно-медицинского отделения 
(гранты ПАО «Татнефть»);

- строительство здания специализированного приемно-диагностического 
отделения с инфекционными боксами двойного назначения на территории 
Альметьевской ЦРБ;

- ремонт кровли, облицовка и утепление фасада, ремонт клинико- 
диагностической лаборатории.

Социальная защита населения

В отчетный период мерами социальной поддержки охвачено более 61 тысячи 
жителей района: ветераны Великой Отечественной войны, ветераны труда, 
ветераны боевых действий, реабилитированные граждане, инвалиды, дети 
инвалиды, участники ликвидации аварии на ЧАЭС, дети-сироты, многодетные семьи,



малообеспеченные семьи и семьи, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации. Им 
оказана помощь на сумму более 900 млн руб.

В районе проживают более 9 тыс. инвалидов, в том числе около 799 детей 
инвалидов, более 1 тыс. инвалидов с детства. В течение отчетного года направлены 
в центры реабилитации 981 взрослый и 151 ребенок-инвалид, в социально­
реабилитационные отделения - 217 человек.

Через Управление социальной защиты получают различные меры социальной 
поддержки 2 тыс. 169 многодетных семей, более 16000 семей, воспитывающих 
несовершеннолетних детей. В течение года для поддержки этих семей направлены 
средства в сумме 567 млн руб.

Оказана помощь 306 семьям на сумму 27,8 млн руб. путем заключения 
социального контракта. В результате проведенной работы 122 человека 
зарегистрировались как самозанятые и индивидуальные предприниматели, 169 
человек трудоустроены, 5 человек занялись личным подсобным хозяйством, 10 
семьям оказана помощь в преодолении трудной жизненной ситуации.

В 2022 году льготные путевки на санаторно-курортное лечение получили 83 
пенсионера и 45 работников государственных и муниципальных учреждений.

Система деятельности отделения социальной помощи семье и детям ГАУСО 
КЦСОН «Опека» позволяет реализовать комплекс мер по установлению причин 
детской безнадзорности, причин, ведущих детей на государственное обеспечение, 
проводить профилактическую работу с родителями, ведущими аморальный образ 
жизни, оказывать различные виды социальной помощи детям и родителям, 
находящимся в кризисной ситуации.

С целью организации межведомственного муниципального социального 
патронирования семей и детей, находящихся в социально-опасном положении, в 
Альметьевском муниципальном районе на базе территориального органа 
социальной защиты действует муниципальный социально-реабилитационный 
консилиум (МСРК).

За 2022 год были проведены 42 заседания консилиума, где были рассмотрены 
998 семей, в которых воспитываются 2021 несовершеннолетний. Из них поставлено 
на межведомственный патронат 69 семей.

На конец 2022 года на межведомственном патронате состояли 132 семьи, в 
которых воспитываются 266 несовершеннолетних ребенка.

В социальных приютах для детей и подростков на декабрь 2022 года 
находились 47 несовершеннолетних из 33 семей, находящихся в социально-опасном 
положении, на основании личного заявления законного представителя и актов ПДН, 
с семьями которых проводится реабилитационная работа, направленная на возврат 
детей в родные семьи. Данная форма позволяет сохранить родительско-детские 
отношения.

Закономерным результатом проводимой работы в КЦСОН «Опека» стала 
победа в XI Всероссийском конкурсе профессионального мастерства в сфере 
социального обслуживания Дьяченко Крестины Юрьевны, специалиста по 
социальной работе отделения социальной помощи семье и детям. Она заняла 2 
место в номинации «Лучшая практика комплексной поддержки семей с детьми, 
находящихся в трудной жизненной ситуации».

На учете в отделении надомного социального обслуживания ГАУСО КЦСОН 
«Опека» состоят 893 пожилых человека и инвалида. В течение года обслужено 1098 
человек. Из них в рамках системы долговременного ухода (СДУ) обслуживаются 449 
пожилых людей и инвалидов. Их обслуживают 148 социальных работников.

В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 г. 
№204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской 
Федерации на период до 2024 года», федерального проекта «Старшее поколение»



национального проекта -  «Демография», осуществляется доставка лиц старше 65 
лет, проживающих в сельской местности, в медицинские организации для 
проведения диспансеризации, в т. ч. для проведения скринингов на выявление 
отдельных социально значимых неинфекционных заболеваний, оказывающих вклад 
в структуру смертности населения. За 2022 год было доставлено 1983 человека 
(108% от плановых показателей).

В комплексном центре организована и работает стационар-замещающая 
технология «Школа реабилитации и ухода» за гражданами пожилого возраста и 
инвалидами. Технология направлена на обучение навыкам реабилитации и общего 
ухода специалистов, родственников и лиц, занимающихся уходом на дому за 
маломобильными гражданами, испытывающими трудности в самостоятельном 
передвижении. За 2022 год в школе ухода было проведено 257 занятий. Обучение 
прошли 87 родственников, ухаживающих за гражданами пожилого возраста и 
инвалидами, а также 137 социальных работников и сиделок.

В целях предоставления возможности проживания в домашних условиях 
гражданам, которые по состоянию здоровья не способны самостоятельно 
удовлетворять свои жизненные потребности и нуждаются в постоянном постороннем 
уходе, а также оказания помощи семьям с тяжело и длительно болеющими 
родственниками в районе организована социальная услуга «Сиделка на дому». За 
2022 год обслужены 45 получателей услуг сиделками в АНО «Содействие».

Центр реабилитации и инвалидов «Ветеран» является учреждением 
социального обслуживания, в котором трудятся 54 человека. Основной целью 
деятельности Центра является обеспечение доступной и своевременной, 
квалифицированной помощи для получателей социальных услуг.

Предусмотрены 3 формы социального обслуживания: полустационарная 
форма -  на 55 мест, стационарная форма -  на 45 мест и дневное пребывание - 15 
мест.

За 2022 год численность обслуженных составила 1193 человека, из них в 
стационаре -  658, в полустационаре -  535. Получателям социальных услуг в 
зависимости от дохода были оказаны услуги за частичную оплату -  886 человек, 
бесплатно - 307 человек. Объем оказанных услуг вырос на 17,7% по сравнению с
2021 годом.

Приоритетные задачи на 2023 год:
- обеспечение своевременного и качественного предоставления мер социальной 

поддержки;
- обеспечение снижения уровня бедности через реализацию программ 

социальной адаптации граждан в рамках социальных контрактов;
- комплексная реабилитация инвалидов, детей-инвалидов. Увеличение охвата 

услугами по реабилитации и абилитации в организациях социального обслуживания: 
детей-инвалидов с 84% до 89%, инвалидов -  с 80% до 85%;

- содействие в осуществлении деятельности обществ инвалидов Альметьевского 
муниципального района;

- обеспечение доставки в медицинские организации на профилактические 
осмотры и диспансеризацию не менее 20% граждан старше 65 лет, проживающих в 
сельской местности;

- сохранение семьи для 90% детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 
выбывающих из социальных приютов.

Деятельность Совета ветеранов Альметьевского района

Достижением Совета ветеранов в 2022 году стала победа во втором 
всероссийском конкурсе лучших практик для старшего поколения «Активное



долголетие».
Отрадно отметить, что проект по патриотическому воспитанию вошел в финал 

всероссийского конкурса «Молоды душой».
Совет ветеранов стал получателем гранта Республики Татарстан на развитие 

гражданского общества в проекте «Живая нить традиций народов Республики 
Татарстан на сумму 295 тыс. руб.

Реализован благотворительный проект ОМК - Партнерство по социальной 
поддержке пенсионеров с доходом ниже прожиточного минимума на сумму 150 тыс. 
руб. Серебряными волонтерами сформированы и вручены продуктовые наборы для 
125 пенсионеров.

В текущем году наш ветеранский состав принимал участие во всероссийских 
конкурсах, проектах по реализации федерального проекта «Демография - старшее 
поколение» и «Память поколений».

По федеральной программе «Молоды душой» республиканским отделением 
Красного Креста на базе СК «Мирас» открыта «Школа активного долголетия», 
имеется возможность для посещения пенсионерами тренажерного зала, 
плавательного бассейна, занятий по дыхательной и суставной гимнастике, 
психолога и обучение оказания доврачебной помощи, открыта секция для занятий по 
спортивным танцам.

Ежегодно пополняется база данных об участниках войны и тружениках тыла, 
участниках боевых действий локальных войн, заслуженных жителях, внесших 
значительный вклад в развитие района. На средства финансовой поддержки 
социальных проектов изготовлены и установлены 50 памятных мемориальных 
планшетов с именами тружеников тыла в сельских клубах и школах. За прошедший 
период собраны данные 50 тыловиков и 7 ветеранов Великой Отечественной войны. 
Имена 4 ветеранов дополнительно направлены для размещения на мраморной 
плите в мемориальном комплексе «Вечный огонь» в городском парке имени 60- 
летия нефти Татарстана.

Активизировалась работа поискового отряда «Ветеран». Совет ветеранов 
профинансировал экспедицию отряда в Волгоградскую область. По результатам 
экспедиций всех поисковых отрядов Альметьевска созданы музейные экспозиции 
«Памяти великому народу» в СДК Лесно-Калейкинского сельского поселения. 
Ведутся работы по созданию музейной экспозиции в школе мкр. Урсала.

На здании Совета ветеранов открыта мемориальная доска ветерану Великой 
Отечественной войны, Почетному гражданину города Хузахметову В.Ф., 
возглавлявшему Совет ветеранов 16 лет.

Большая работа проводится Советом ветеранов в поддержку участников 
специальной военной операции в ДНР и ЛНР. В рамках акции «Мы вместе» 
организованы сборы продуктов питания, одежды, спецоборудования для 
военнослужащих и жителей ДНР и ЛНР. Ученики и пенсионеры отправляют письма в 
поддержку наших солдат, организовали вязание носков, перчаток, изготовление 
маскировочных сеток. Собранные вещи централизованно направляются в штаб 
партии «Единая Россия», штаб гуманитарной помощи г. Альметьевск «Своих не 
бросаем».

«Волонтеры Победы», «серебряные волонтеры» совместно с Советом 
ветеранов поздравляют и вручают подарки ветеранам Великов Отечественной 
войны, труженикам тыла, вдовам, матерям воинов, погибших в горячих точках, 
пострадавших на Чернобыльской АЭС, заслуженным гражданам района, 
малолетним узникам, пострадавшим от политических репрессий, лицам с 
ограниченными возможностями, активистам ветеранского движения по случаю 
юбилейных дат, праздников. За 2022 год вручено более 3 тыс. подарков.

Проведена XII спартакиада АМР «Третий возраст» по следующим видам



спорта: шахматы, шашки, биллиард, плавание, теннис, ДАРТС, стрельба, городки, 
скандинавская ходьба, волейбол, мини футбол, велокросс, «веселые старты», в 
которой приняли участие более 20 команд. Создан новый ФОК «Городошный спорт». 
Оборудована площадка для тренировок и соревнований по городкам на территории 
городского парка.

Важным событием в текущем году стало участие в VII республиканском 
фестивале самодеятельных исполнителей среди ветеранов «Балкыш-Сияние». В 
отборочном туре приняли участие более 1500 человек, на зональном этапе команда 
Альметьевска стала лауреатом и приняла участие в гала-концерте в столице 
республики. При финансовой поддержке благотворителей Тахаутдинова Шафагата 
Фахразовича и Комарова Фоата Фагимовича 6 ветеранским коллективам пошиты 
сценические костюмы.

По заявкам ветеранских организаций сельских поселений организовано 19 
поездок по памятным местам Татарстана. Продолжаются экскурсионные посещения 
общественного центра «Алмет», который посетили более 600 пенсионеров.

Образование

Деятельность системы образования района в 2022 году была направлена 
на развитие мотивированной личности ребенка, приобретение им знаний, умений, 
необходимых для дальнейшего общекультурного и профессионального развития.

В районе функционирует 91 детский сад, которые посещают 12590 детей. В 
частных учреждениях ЧОУ «Татнефть - школа» и ЧОУ «Средняя школа №23 
«Менеджер» функционируют 14 дошкольных групп (270 детей).

В рамках национального проекта «Демография» открыт новый сад «Русалочка» 
в микрорайоне Урсала на 140 мест. За счет объединения малокомплектных старших 
возрастных групп удалось создать 1564 места для детей с 1 года до 3 лет.

Охват дошкольным образованием в 2022 году увеличился и составил 77,1% от 
всех детей в районе с 1-7 лет (в 2021 г. -  71,8%), доступность составила 100% (2020 
г. -91,3%).

Для детей с нарушением зрения, слуха, интеллекта, опорно-двигательного 
аппарата, с нарушением речи, с расстройством аутистического спектра 
дополнительно открыты группы с охватом 960 человек.

В дошкольных учреждениях активно реализуются инновационные 
образовательные проекты «Инженерика», «STEM-образование», «Дидактическая 
система Ф. Фребеля». В рамках совместного проекта управления образования и 
ПАО «Татнефть» внедрены авторские программы «Диалог», «ПРО-детей», 
«Программа Марии Монтессори», широко используются в развивающей среде 
деревянные конструкторы и современные спортивные комплексы. В 2022 году 
педагоги детских садов Альметьевска активно распространяли положительный опыт 
в региональном проекте юго-востока Татарстана «Татнефть и детство. Диалог с 
будущим».

В рамках работы по полилингвальному образованию в 38 детских садах 
ведутся кружки по обучению детей английскому языку. В 14 садах функционируют 
группы с погружением в английскую языковую среду, где обучение ведётся на трех 
языках -  татарском, русском и английском.

Внедрение Международной программы «Эко-школа/Зеленый флаг» 
направлено на формирование экологического сознания у дошкольников и их 
родителей. Детский сад №36 «Волшебный дворец» является информационно­
методическим центром экологического образования среди садов Альметьевского, 
Бугульм и некого, Сармановского районов. XI Всероссийский фестиваль 
педагогических идей прошёл на базе ДОУ №36, где педагоги Альметьевска 
поделились успешными практиками экологического образования.



Качественная работа даёт свои результаты. По итогам 2022 года 22 детских 
сада (в 2021 г. - 19) стали победителями всероссийских и республиканских грантов и 
конкурсов. Победители во Всероссийском смотре-конкурсе «Образцовый детский сад 
2021-2022» - МБДОУ №2, №6, №46, №51, №53, №57, №63, №1 «Дюймовочка» с. 
Русский Акташ. Победитель во Всероссийском смотре-конкурсе «Детский сад года 
2021-2022» - МБДОУ №62, победители во Всероссийском смотре-конкурсе 
«Лучшие детские сады России-2022» - МБДОУ №8, №28, с. Русский Акташ 
«Воробушек», победители в XIII Межрегиональном конкурсе творческих и проектных 
работ обучающихся «Династии России» - МБДОУ №33, №35, №45, №51, 
победитель в номинации «Цифровые технологии в дошкольном образовании» в 

Республиканском конкурсе «Воспитатель года -  2022» - Шириазданова Л.Р., 
воспитатель по обучению татарскому языку ДОУ №57.

В районе функционируют 64 школы (с охватом 27931 детей), из них 54 
общеобразовательных муниципальных (11 основных, 43 средних), 3 школы для 
детей с ограниченными возможностями здоровья, 1 - санаторная, 2 - вечерние, 4 - 
частные. К 19 школам организован подвоз более 2 тыс. детей 28 школьными 
автобусами. При поддержке Президента Республики Татарстан Р.Н. Минниханова в 
2022 году выделено 5 новых автобусов.

В рамках федеральной и республиканской программ капитального ремонта 
образовательных учреждений в 2022 году отремонтировано 15 муниципальных 
школ: 1, 3, 10, 12, 17, 18, Лицей №1, Лицей №2, Кульшариповская, Миннибаевская, 
Маметьевская, Калейкинская, Старо-Михайловская, Урсалинская, Кичуйская на 
общую сумму 605 млн руб., 2 государственные: Русско-Акташская коррекционная и 
Ново-Кашировская санаторная школы на сумму 120 млн руб.

В рамках республиканской программы капитального ремонта пищеблоков 
отремонтированы 12 пищеблоков школьных столовых: в COLU 3, 12, 13, 20, Гимназии 
№5, Нижнемактаминской №2, Кулыиариповской, Старомихайловской, 
Верхнемактаминской, Ямашинской, Кичучатовской, Абдрахмановской на общую 
сумму 57 млн руб.

При поддержке компании «Татнефть» средствами гранта усилены капитальные 
ремонты в 7 школах: 5, 10, 11, 12, 20, Нижнемактаминской №2, Абдрахмановской на 
общую сумму 72 млн руб.

Всего в рамках капитальных ремонтов из бюджетов всех уровней выделено 
более 857 млн руб.

В 3 сельских школах (Кулыиариповской, Миннибаевской, Нижнемактаминской 
№2) в рамках федеральной программы открыты «Точки роста» -  центры 
естественно-научного образования с общим финансированием 3 300 000 руб.

За счет Федерального проекта «Цифровая образовательная среда» на сумму 
3 970 000 руб. оснащены компьютерами, программным обеспечением и 
презентационным оборудованием Гимназия №1, школа №21 - образовательный 
центр «Дай 5».

Победителями конкурса Грантов ПАО «Татнефть» в 2022 учебном году стали 
школы: 10, 11, 20, Новокашировская, Нижнемактаминская №2, «Нур», Детский дом 
на общую сумму более 50 млн руб. Гранты «Энергия добра» на развитие 
инклюзивного образования получила СОШ №21 - образовательный центр «Дай 5» и 
Нижнемактаминская СОШ №2 на оснащение кабинета технологии на общую сумму 
более 2 млн руб.

Полилингвальная гимназия «Адымнар-Альметьевск» стала первой школой в 
России с осуществлением спортивной подготовки по триатлону в рамках школьной 
программы. Занятиями охвачено 100% обучающихся гимназии (866 человек).

В рамках года цифровизации в Инженерном лицее, с охватом более чем 300 
человек, прошёл муниципальный фестиваль Almet Digital Art. В направлении



«Философия Сабантуя» школьники создали 22 стильные дизайнерские композиции и 
анимационные ролики с интересными сюжетами. Цифровые картины легли в основу 
мерчей и афиш Сабантуя. Инженерно-техническое творчество было представлено 
моделями в области робототехники. Выставка проектов в области цифрового 
искусства содержала более 50 экспонатов: арт-объекты, цифровая живопись и 
электронные музыкальные композиции, созданные школьниками. Almet Digital Art 
завершился республиканским конкурсом по разработке цифровых решений -  
Хакатон «Tatar Hack». Школьники 7-11 классов и студенты 1-2 курсов СПО и ВУЗов, 
объединяясь в команды, сообща выполняли задания и презентовали свои 
наработки. Команда-победитель из Русско-Акташской школы получила подарок от 
Минцифры -  путёвку в детский лагерь в Крыму.

415 школьников города и района в возрасте от 14 лет прошли обучение в 
рамках пилотного проекта по программированию в Автономной некоммерческой 
организации высшего образования «Университет Иннополис».

Команда школьников из Альметьевска приняла участие в финале 
Всероссийской креативной олимпиады «Арт-Успех» в ФГБОУ «МДЦ «Артек». 
В качестве членов жюри Всероссийской креативной олимпиады в направлении 
«Искусство» выступили 12 педагогов из учреждений дополнительного образования 
(ЦДЮТ, Кванториум, Альметрика).

В 2022 году держателями Пушкинских карт стали 11 256 школьников и 
студентов, на посещение театров, выставок, концертов ими потрачено более 27 млн 
руб.

Приоритетным направлением региональной образовательной политики 
является развитие системы оценки качества образования. При этом составной 
частью внешней оценки образовательных достижений школьников является 
государственная итоговая аттестация выпускников 11-х классов. ЕГЭ-2022 сдавали 
953 выпускника 11-х классов текущего года (в 2021 г. -  953 человека, в 2020 г. -  1023 
человека). Средний балл ЕГЭ по всем предметам в районе значительно выше 
среднероссийского. По сравнению с прошлым годом результаты внутри района 
улучшились по 6 предметам естественно-научного и математического направления 
(математика, физика, химия, информатика, биология, обществознание). По 9 
предметам (русский язык, математика, физика, химия, информатика, биология, 
география, обществознание, литература) результаты выпускников Альметьевского 
района выше республиканских средних показателей (в 2021 году по 7 предметам 
результаты выпускников Альметьевского района выше республиканских средних 
показателей). Увеличилось количество высокобалльных результатов по химии и 
математике -  это лучшие результаты за 5 лет.

По итогам ЕГЭ 15 работ выпускников оценены на 100 баллов (2021 г. -  12), в 
том числе 6 по русскому языку, 2 по литературе, 2 по обществознанию, 1 по физике, 
2 по английскому языку, 2 по информатике.

В районе 63 детских сада с татарским и русско-татарским языком обучения и 
воспитания, 64,3% дошкольников получают образование и воспитание на татарском 
языке; 2 сада с чувашским, 1 (Верхнеакташское ДОУ) с мордовским этнокультурным 
компонентом обучения и воспитания. Сеть школ с обучением и воспитанием на 
родном языке в этом году расширилась: при поддержке Президента Республики 
Татарстан Р.Н. Минниханова открыта полилингвальная гимназия «Адымнар» на 
1224 места. Всего 15 школ (12 школ, 3 филиала) с родным (татарским) языком 
обучения, 5 школ с чувашским компонентом содержания образования, 1 школа с 
мордовским компонентом содержания образования. Охват обучением и воспитанием 
на родном (татарском) языке в школах увеличился на 4,95% и составляет 34,94% 
(обучение 18,41%, воспитание на родном (татарском) языке -  16,53%).



На реализацию проектов, направленных на сохранение и развитие языков, 
народов, проживающих на территории Республики Татарстан школами и детскими 
садами (ДОУ № 51, 53, 62, школа №25, Елховская) привлечено грантов на 2,5 млн 
руб.

Финалистами Республиканского конкурса профессионального мастерства в 
различных номинациях стали 4 педагога (COLLI №10 -  2 педагога, СОШ № 25, ДТ 
«Кванториум»), Призёром (2 место) Республиканского конкурса профессионального 
мастерства в номинации «Лучший руководитель в сфере воспитания» стала 
Беляева И.Р., заместитель директора по воспитательной работе школы №21.

С целью обмена опытом, популяризации научных знаний и практических 
наработок в области психологического сопровождения на базе МАОУ «Инженерный 
лицей» состоялся Республиканский форум «Лучшие практики психологов», 
проходивший в рамках реализации муниципального проекта 
#СчастливыйАльметьевск. В практической части форума участники посетили 
мастер-классы -  25 лучших практик, которые показывали 33 педагога-психолога, 
изучили 40 лучших счастливых практик в спорте, творчестве, образовании, 
психологии.

С целью активизации познавательной деятельности учащихся средствами 
искусства, гармонизации духовно-нравственного состояния внутреннего мира детей 
в 3 общеобразовательных учреждениях: СОШ № 7, 21, 24 запущен пилотный 
проект «Арт-педагогика». Педагоги пилотных школ и педагоги-психологи прошли 
обучение по направлению «Арт-педагогика». Реализация проекта предусмотрена во 
внеурочной деятельности.

2022 год пополнил копилку побед в конкурсах, фестивалях и соревнованиях 
ЦДЮТ, из 220 наград (в 2021 г. -  195): международных побед -  42, всероссийских - 
59, республиканских -  119. Центр объединил школьные театры Альметьевска и стал 
куратором проекта «Школьные театры».

Команда КВН «Сборная Альметьевска» вновь блистала на московских сценах 
Детской лиги КВН в 1/3 финала.

Воспитанники Станции юных техников в прошлом году завоевали 390 
призовых мест (в 2021 г. -  372), 170 из которых республиканского, всероссийского и 
международного уровней.

Кванторианцы завоевали на конкурсах и чемпионатах всех уровней 182 
призовых места (в 2021 г. - 166), из них муниципального уровня -  46, 
республиканского -  71, регионального -  17, всероссийского -  33, международного -  
15. С 2018 г. на базе детского технопарка «Кванториум» проводится Всероссийский 
конкурс по прототипированию «Полет инженерных идей». В 2022 г. на отборочный 
этап заявилось более 2000 детей со всей России, в финал было допущено 190 
человек из таких городов, как: Петрозаводск, Нижний Тагил, Уфа, Ижевск, Санкт- 
Петербург, Севастополь, Первоуральск, Москва, Ярославль, Владимир, Южно- 
Сахалинск, Тольятти, Нижнекамск. Кванторианцы Галлямов К., Галимова Л. стали 
призёрами конкурса с проектом благоустройства водохранилища.

Охват детей дополнительным образованием в районе составляет 78,8% (в
2021 г. -  76,9%), детским движением - 67,1% (в 2021 г. -  65,5%), юнармейским 
движением -  4,6% (в 2021 г. -  4,3%).

С 2019 года в общеобразовательных учреждениях реализуется проект «Школа
- открытая гостиная» в рамках муниципального проекта #СчастливыйАльметьевск. 
Школьные пространства обустроены таким образом, чтобы дети могли отдохнуть, 
заняться творчеством, поиграть. В каникулярное время школа работает в режиме 
пришкольного лагеря: на открытых площадках проводятся мастер-классы с 
использованием необычных техник в рисовании, лепке, аппликации. Спортивные 
состязания, квесты проводятся в спортивных залах, библиотеках, школьных музеях,



литературных гостиных, работают профильные смены гуманитарного, естественно­
научного, физико-математического, цифрового направления (учащихся 9-11 
классов).

На сегодняшний день в 25 школах реализуется проект современного 
пластического театра «Школа Воздуха» для учащихся 5-11 классов с охватом 6200 
человек. «Школа воздуха» учит детей приводить в баланс эмоциональное 
состояние. Для создания положительной атмосферы между детьми и педагогами во 
всех школах внедрены лучшие практики приветствия.

В 13 школах реализуются проекты, направленные на профориентационную 
работу, взаимодействие семьи и школы, создание благоприятной 
психоэмоциональной атмосферы, популяризацию детского творчества, выявление и 
поддержку одаренных детей в разных направлениях и стилях, а также на 
популяризацию здорового образа жизни и дворового спорта (СОШ №1 - проект 
«Формула успеха»; СОШ №2 - проект «Мы вместе»; СОШ №4 - «Игры школьного 
двора»; гимназия №5 -  «Виртуальные экскурсии по родному краю на английском, 
русском языках»; СОШ №6 - проект туристско-волонтерского направления 
«Экспедиция добрых дел»; СОШ №7 - фестиваль «Арт и бесконечность»; СОШ №10
- «Танцевальная йога», «Театр-терапия или драматерапия», СОШ №21 - проект 
«Настроение»; СОШ №11 -  проект - кукольный театр «Счастье за ширмой»; СОШ 
№15 - проект «Счастье своими руками»; СОШ №24 - проект «Одиннадцать Йолдыз»; 
СОШ №25 - проект «Театр моей души»; Инженерный лицей - «100 вопросов 
взрослому» и Фестиваль детского творчества «ЛИЦЕдеИ»; гимназия «Адымнар» - 
проект «Кодекс интеллигентного человека: шаги к будущему успеху».

Профессиональное образование в районе реализуют 8 учреждений с охватом 
более 5800 студентов, высшее образование -  3 вуза с охватом более 1900 
студентов.

Альметьевский политехнический техникум включен в 2022 году в число 100 
лучших учебных заведений России.

В IV Отраслевом чемпионате в сфере информационных технологий 
DigitalSkills в компетенции «Сетевое и системное администрирование» студент АПТ 
Замарацких И.Д. занял 2 место. В Международном чемпионате 
высокотехнологичных профессий Хайтек в г. Екатеринбурге в компетенции «Сетевое 
и системное администрирование» Замарацких И.Д., Зинкин Д.В. заняли 2 место, в 
компетенции «Изготовление прототипов» Евсиков Д.В. занял 2 место. В 
национальном чемпионате «Абилимпикс» в Москве в компетенции обработка текста 
Курнакин К. Н. занял 1 место. В региональном чемпионате профессионального 
мастерства «Молодые профессионалы» приняли участие 45 студентов АПТ, из них 6 
человек стали победителями (1 место), 8 студентов -  призёрами (2 место), 10 
человек -  призёрами (3 место). В отборочных соревнованиях «Молодые 
профессионалы» юниор Гатина И.Р. «МБОУ Кичуйская СОШ» в 
компетенции «Малярные и декоративные работы» заняла 2 место, юниор Исаев 
А.И. МАОУ «Лицей №2» в компетенции «Сухое строительство и штукатурные 
работы» награждён медальоном.

Ансамбль народного танца «Мириданс» стал финалистом XXI молодежных 
Дельфийских игр России в Красноярске. В Играх принимали участие 2783 человека 
из 79 субъектов Российской Федерации. «Мириданс» вошел в 8-ку лучших народных 
коллективов России. Студенческие команды АПТ заняли 1 места в хоккейной лиге 
РТ, студенческой волейбольной лиге РТ, республиканском Фестивале ГТО среди 
СПО.

Во Всероссийском конкурсе «Большая перемена» техникум выиграл грант в 
сумме 2 млн руб.



Самое большое достижение 2022 года - победа АПТ в Федеральном проекте 
«Профессионалитет». На реализацию проекта получен грант 164,4 млн руб., в том 
числе 100 млн руб. из федерального бюджета, 23,5 млн руб. из республиканского 
бюджета, 25 млн руб. - финансовая поддержка ПАО «Татнефть», 15,9 млн руб. - 
собственные внебюджетные средства АПТ. На средства гранта предусмотрено 
приобретение нового учебного оборудования, программного обеспечения, 
повышение квалификации педкадров.

На юго-востоке Татарстана ГАПОУ «Альметьевский торгово-экономический 
техникум» является единственным образовательным учреждением, который готовит 
специалистов среднего звена по специальностям: «Страховое дело» (по отраслям), 
«Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров», «Гостиничное 
дело» (бюджетная группа), получена аккредитация по образовательной программе 
«Поварское и кондитерское дело». Техникум является аккредитованным Центром 
проведения демонстрационных экзаменов по компетенциям «Бухгалтерский учет», 
«Предпринимательство». Выпускники подтвердили высокий уровень квалификации 
на демонстрационных экзаменах по компетенциям «Бухгалтерский учет», 
«Предпринимательство», «Поварское дело». Результаты - выше средне 
республиканских показателей.

На 86 человек увеличилось количество бюджетных мест (в 2022 г. -  307 
человек, в 2021 г. -  221 человек) в Альметьевском профессиональном колледже, где 
ведется подготовка по актуальным рабочим профессиям. Студенты АПК 
победители профессиональных конкурсов: во Всероссийском конкурсе 
профмастерства среди молодых специалистов машиностроительных предприятий 
студенты заняли три первых места, стали победителями Республиканского 
транспортного гранта в размере 10 000 рублей (24 студента), в междивизионном 
конкурсе профмастерства ООО «ТаграС -  Холдинг» среди обучающихся 
профильных учебных заведений студенты АПК заняли 2 место, стали призерами 3 
степени Республиканской олимпиады по электротехническим дисциплинам среди 
ПОО РТ.

ГАПОУ «Альметьевский колледж физической культуры» реализует программы 
среднего профессионального образования по подготовке кадров для сферы 
физической культуры, спорта и туризма с охватом 271 человек. Обучение 
осуществляется по таким видам спорта, как футбол, волейбол, хоккей с шайбой, 
борьба, гимнастика, плавание, лыжные гонки, легкая атлетика, бокс, баскетбол. В
2022 году 55 выпускникам выданы дипломы по программе СПО по специальности 
«Педагог по физической культуре и спорту», из них 2 - на отлично. По итогам приема 
на 2022-2023 год на I курс зачислено 83 студента. В Республиканской олимпиаде 
профессионального мастерства студенты колледжа заняли 1 место.

В рамках национального проекта «Культура», регионального проекта 
«Культурная среда» при содействии генерального директора ПАО «Татнефть» 
Маганова Н.У. проведен капитальный ремонт и закуплено оснащение для 
общежития ГАПОУ «Альметьевский музыкальный колледж им. Ф. Яруллина» на 
сумму свыше 36 млн. руб. Благодаря депутатам Нугайбекову Р.А. и 
Хабибрахманову А. Г. закуплена мебель для жилых комнат общежития.

Активно реализуется проект «Орган в Альметьевске», в рамках которого 
организовано 9 концертов для жителей и гостей города.

Музыкальному колледжу от Компании «Татнефть» передан в дар комплект 
аутентичных тюркских инструментов- думбра, кыл кубыз, даф и ятаган. Студенты 
колледжа (не менее 30%) -  победители, финалисты и лауреаты конкурсов 
различных уровней.

В Альметьевском филиале КНИТУ-КАИ осуществлен прием на новые 
направления подготовки бакалавриата -  «Машиностроение» (15 человек),



«Педагогическое образование» (с двумя профилями подготовки -  17 человек) и 
магистратуры -  «Информатика и вычислительная техника» (22 человека).

Во II Всероссийском конкурсе профессионального мастерства «Лучший по 
профессии» студент 3 курса Шарипов Р. А. занял II место в номинации «Лучший 
инженер-технолог». Проект «Создание NFT мета платформы для размещения, 
продажи и обмена NFT эквивалентами уникальных объектов реальной жизни» 
Нурутдинова Р. Р. признан лучшим во Всероссийском конкурсе «Студенческий 
стартап».

Основной целью работы Альметьевского филиала УВО «Университет 
управления «ТИСБИ» является подготовка конкурентоспособных специалистов для 
социально-экономической сферы в соответствии с запросами современного 
общества. Филиал тесно сотрудничает с Управлением Пенсионного фонда РТ, 
Союзом пенсионеров РФ, Управлением социальной защиты и институтом 
непрерывного образования (г. Казань). Курсы по пяти направлениям прошли более 
435 человек и 721 пенсионеров. Студентами-программистами, по просьбе 
пенсионеров, разрабатываются электронные проекты, программы тренажеры, такие 
как «Управляющая компания» и «Умный дом».

Компанией «Татнефть» ведется строительство Кампуса «Высшей школы 
нефти» в г. Альметьевске, в котором разместится АГНИ и отраслевой НИИ 
«ТатНИПИнефть» (структурное подразделение «Татнефти»), что обеспечит 
синергию отраслевой и вузовской науки. Проект включает более 20 строительных 
объектов: учебно-лабораторный корпус, лабораторно-исследовательский корпус, 
студенческие общежития, спортивный центр, культурный центр, подземная парковка, 
жилые кварталы. Кампус расположится на территории 16,7 га. В 2022 году введены в 
эксплуатацию лабораторно-исследовательский корпус, спортивный центр и 
подземная парковка, жилой дом и детский сад.

АГНИ во взаимодействии с Университетом ИТМО (г. Санкт-Петербург) и 
компанией -  ПАО «Татнефть» с 2022 года реализует федеральный проект по 
созданию Передовой инженерной школы (ПИШ) в области биотехнологий для 
обеспечения предприятий инженерными кадрами высокого уровня подготовки, 
обладающими предпринимательским мышлением и навыками.

На международном инженерном чемпионате «CASE-IN» в Москве студенты 
заняли 3 место по направлению «Нефтегазовое дело», на российском этапе 
Всемирной студенческой олимпиады PetroCup-2022 в г. Казань студенческая 
команда АГНИ завоевала 1 место. Во Всероссийском конкурсе лучших практик 
трудоустройства молодежи сотрудники АГНИ совместно со специалистами ПАО 
«Татнефть» в номинации «Лучшие цифровые решения для мероприятий по 
содействию занятости молодёжи» заняли 1 и 2 места в номинации «Лучшие 
практики привлечения молодежи в наукоемкие и высокотехнологичные сферы».

АГНИ является лидером среди вузов Республики Татарстан и одним из 
ведущих вузов в Российской Федерации по объемам НИОКР в расчете на одного 
научно-педагогического работника -  2000 тыс. руб.

В 2022 году АГНИ оказано научно-технических услуг (НТУ) предприятиям на 
сумму 183,3 млн руб. Конструкторским бюро АГНИ оказано услуг промышленным 
заказчикам еще на 78,9 млн руб. Реализуются 30 НТУ совместно с НИИ 
«ТатНИПИнефть» по направлениям: разработка и эксплуатация нефтяных 
месторождений, бурение, геомеханика, биотехнологии.

В феврале 2022 года при участии ПАО «Татнефть» создан 
Биотехнологический научно-образовательный центр АГНИ. В течение года 
закуплено научного оборудования на сумму более 30 млн руб.



Более 100 студентов и сотрудников АГНИ в 2022 году задействованы в 
проекте по оцифровке промышленных объектов и создании их цифровых двойников 
по заказу ПАО «Татнефть».

Во взаимодействии с Университетом ИТМО проведена «Школа PI» и «Школа 
научных лидеров», в которых приняли участие более 70 молодых ученых из более
40 ведущих вузов России. По итогам школ сформированы малые научные 
коллективы, ведущие исследования по фронтирным задачам в области 
нефтегазового дела и биотехнологий на базе кампуса «Высшая школа нефти».

В мероприятиях Федерального проекта «Платформа университетского 
технологического предпринимательства» конкурса «Студенческий стартап» грант в 
размере 1 млн руб. получили 3 обучающихся АГНИ. Выигран и реализован грант на 
организацию акселерационной программы поддержки проектных команд и 
студенческих инициатив для формирования инновационных продуктов, проводимый 
АНО «Платформа НТИ», индустриальный партнер - ПАО «Татнефть».

При поддержке ПАО «Татнефть» во взаимодействии с Университетом ИТМО в 
ноябре 2022 г. создана стартап-студия «AGNI Startup Factory».

В сфере добровольчества (волонтерства) «Добрый Татарстан» в номинации 
«Добровольческий волонтерский центр при высшем учебном заведении» АГНИ стал 
лауреатом Республиканской премии.

Задачи системы образования на 2023 год:
- создание условий для каждого ребенка, вне зависимости от места 

жительства, для получения качественного образования, воспитания гармонично 
развитой, здоровой и социально ответственной личности;

- участие в национальных проектах, реализации республиканских программ с 
целью укрепления образовательной инфраструктуры учреждений, в том числе 
строительства, капитального ремонта и улучшение материально-технической базы 
учреждений образования;

- формирование ИТ-инфраструктуры в образовательных организациях, 
реализующих основные общеобразовательные программы, в соответствии с 
утвержденным стандартом для обеспечения в помещениях безопасного доступа к 
государственным, муниципальным и иным информационным системам, а также к 
информационно-коммуникационной сети «Интернет»;

- повышение цифровой грамотности школьников, в т.ч. для безопасного 
освоения киберпространства, пресечения кибербуллинга, соблюдения 
конфиденциальности данных, повышение компетенции педагогов и родителей в 
этой области;

- подготовка участников конкурса профессионального мастерства по 
стандартам WorldSkills;

- популяризация национального образования как важнейшей составляющей 
сохранения и развития национальных культур и языков в условиях глобализации, 
формирование положительного имиджа семьи с воспитанием детей на родном 
языке;

- обеспечение учреждений образования педагогическими кадрами и 
закрепление в них молодых специалистов;

- обеспечение безопасности в образовательных учреждениях;
- укрепление работы психологической службы, организация оперативного 

реагирования на все сигналы, поступающие от учителей или школьников, 
профилактика подростковой преступности.



Молодежная политика

В Альметьевском районе 58 159 человек -  это молодежь от 14 до 35 лет. 
Управлением по делам детей и молодежи ведется работа по усовершенствованию 
молодежной политики города, создаются условия для развития их потенциала.

Учреждения молодежной политики - это пространства для воплощения 
талантов молодежи нашего города.

В городе функционируют 32 подростковых клуба, где работают 168 
бесплатных кружков и объединений, которые посещают 7 511 подростков, это 
каждый третий подросток в городе. За 2022 год в м(п)к города было проведено 
более 5 850 мероприятий с общим охватом свыше 70 тыс. человек.

В 2022 году удалось достигнуть увеличения числа подростков от 14 до 18 лет, 
посещающих молодежные клубы. Прирост посещающих подростков, по сравнению с
2021 годом, составил 23% - это 1414 человек. В 2022 году разнообразная и 
расширенная программа интересных мастер-классов привлекла подростков к 
посещению м(п)к города.

В 2022 году произошло заметное увеличение количества конкурсов и 
реализуемых проектов. Воспитанники молодежных (подростковых) клубов города 
стали участниками, победителями и лауреатами во всероссийских, республиканских 
и городских конкурсах, грантовых поддержках.

На площадках молодежных (подростковых) клубов в 2022 году был запущен 
проект «Мобильная фабрика профессий» («МФП»), Его основная цель - 
предоставление профориентационных знаний подросткам, молодёжи и создание 
лабораторий, которые способствуют развитию навыков креативной экономики «От 
цели до результата», где оказывается поддержка молодежи в создании бизнес-идей 
и воплощении их в жизнь.

В период реализации проекта была привлечена инициативная группа 
молодёжи для дальнейшего освоения навыков востребованных профессий, 
определены и обучены волонтеры для помощи в реализации проекта. В рамках 
проекта проведены мастер-классы, практикумы по направлениям: компьютерный 
дизайн, флористика, кондитерское искусство, столярное дело, гончарное дело, 
швейное дело, мыловарение, журналистика и другие популярные направления.

Масштабную работу ведет волонтерский центр «Добрый Альметьевск» 
Каждый желающий может стать частью дружной команды добровольцев 
Альметьевска. Их уже более 9000 человек. Это школьники, студенты, работающая 
молодежь и люди старшего поколения. За отчетный год было проведено 260 
мероприятий.

2022 год для Центра развития добровольчества «Добрый Альметьевск» был 
ознаменован победой на Республиканской премии «Добрый Татарстан» в сфере 
добровольчества (волонтерства) в номинации «Организатор добровольчества».

В непрерывном формате в нашем районе свою работу ведет штаб по 
поддержке семей военнослужащих, призванных в процессе частичной мобилизации, 
«Своих не бросаем». Организовывались выезды родственников к мобилизованным, 
по сегодняшний день идет сбор гуманитарной помощи, открыта горячая линия, 
проводятся встречи главы района в Центре психологической поддержки «Нур» для 
семей мобилизованных, а также досуговые мероприятия.

В сентябре 2022 года центр «Нур» начал свою работу в новом, современном и 
преобразившемся здании после капитального ремонта, площадью более 1000 кв. м.

Психологический центр по праву может считаться передовым благодаря 
современному оборудованию, широкому набору психологических методик, их более 
100, которые способствуют восстановлению ресурсного состояния, профилактике 
эмоционального выгорания, интеллектуальных способностей, тревожности, детско- 
родительских взаимоотношений, мотивации достижения, профпригодности и



многому другому. Центр охватил методическим сопровождением педагогов- 
психологов Альметьевского района и всего юго-востока Республики Татарстан. 
«Нур» является одним из крупнейших центров психологической помощи на юго- 
востоке республики.

С сентября по декабрь был реализован Фестиваль психологических практик 
«0сень-2022» по грантовой поддержке Министерства молодежи Республики 
Татарстан. Проект направлен на консолидацию и популяризацию научного знания и 
практических наработок в области психологического сопровождения, а также 
интеграцию и обмен передовым опытом педагогов-психологов, работающих в 
системе образования, молодежной политики, социальной защиты, здравоохранения 
юго-востока Республики Татарстан, который включил в себя 14 встреч с участием 
более 600 человек. 24 спикера из разных городов России провели обучения по 
различным современным психологическим методикам для педагогов-психологов 
Альметьевского и близлежащих районов.

Налажена работа с образовательными учреждениями по обучению программе 
«Арт-методика» среди педагогического состава, педагогов-психологов района, в 
процесс обучения вовлечены 170 педагогов и педагогов-психологов, в том числе 
коллективы трех базовых образовательных учреждений (СОШ №7, 21, 24). Все 
техники и методики, полученные в процессе обучения, уже применяются в 
образовательных учреждениях, что помогает педагогам профилактировать и 
выявлять сложности во взаимоотношениях подростков в классе, с родителями и др.

В центре «Нур» закреплен совет муниципальных психологов, который 
объединяет свыше 90 специалистов.

Центр оказывает бесплатную психологическую помощь молодежи в возрасте 
от 14 до 35 лет. Психологи центра ведут свою работу по разным направлениям: 
диагностика, коррекция, мониторинг.

На базе психологического центра работает детский телефон доверия 8-800- 
2000-122, муниципальная линия 32-89-60. В 2022 году на обе линии поступило 2 656 
звонков, что на 6% больше, чем годом ранее.

За 4 месяца работы обновленный центр «Нур» посетили около 2 500 человек.
Центр «Нур» - общественное пространство для проведения конкурсов разного 

формата. Стоит отметить, что на базе психологического центра в октябре состоялся 
муниципальный этап конкурса «Лучший общественный воспитатель 
несовершеннолетних -  2022», а на зональном этапе, где приняли участие 12 
районов юго-востока Республики Татарстан, второе место заняла начальник 
филиала по Альметьевскому району уголовно-исполнительной инспекции УФСИН 
России по РТ Зульфира Батыршина.

Работа по усовершенствованию молодежной политики города ежедневно 
ведется Молодежным центром. Общая численность молодежи, обучающейся в 7 
средних и 3 высших учебных заведениях в 2022-2023 учебном году в Альметьевском 
муниципальном районе, составляет 8 508 человек.

На базе МЦ в круглогодичном формате работает проект «Счастливый 
Альметьевск», формирующий жизненные ценности и определяющий составляющие 
формулы счастья. В основе концепции «Счастливый Альметьевск» применяются 18 
ценностей, которые являются базовыми и опорными элементами «Формулы 
счастья». В зимний период в Молодежном центре проходят творческие встречи, 
квизы и игры. Летний период Молодежный центр представил жителям города 
программу «Молодежная среда».

Каждая встреча включала интересную концертную программу, настольные 
игры, мастер-классы, игру на барабанах на площадке Молодежного центра. Это 
формат уличных встреч в сопровождении музыкантов, театральных коллективов. На 
открытый диалог с жителями выходили писатели, свои работы выставляли местные



ремесленники. Работал открытый микрофон. Можно было прочитать стихи, спеть 
песню, поделиться своими мыслями.

Благодаря гранту Министерства по делам молодёжи Республики Татарстан на 
реализацию социально значимых проектов в сфере молодёжной политики в 
середине ноября в ДОЛ «Юность» прошел молодежный форум «Страйкфест» - «Я 
выбираю счастье». Там собрались более 200 молодых людей для того, чтобы 
пройти по 10 ступеням на пути к своей формуле счастья. Форум «Я выбираю 
счастье» создан, чтобы поддержать молодежь в формировании новых привычек, 
ментальных стратегий, большей осознанности и трансформации поведения с целью 
достижения профилактики выгорания и поддержки ресурсного состояния. На 
протяжении 3 дней участники формировали новые привычки с помощью главного 
спикера и наставника форума психолога, коуча и бизнес-тренера Евгения 
Фарносова.

Большая агитационная работа по деятельности СТО проведена в 2022 году, в 
рядах студенческих трудовых отрядов состоят 200 студентов вузов и ссузов 
Альметьевского района. Наши студенты активно принимают участие в 
республиканских мероприятиях, организованных «РСО». Штаб студенческих 
трудовых отрядов г. Альметьевска расположен в здании Молодежного центра (ул. 
Ленина, 21).

В нашем районе прошла зимняя смена Окружной акции «Медицинский десант 
Приволжского федерального округа» и летняя смена Всероссийского студенческого 
медицинского проекта «АльМедик», участие в которых приняли 34 студента из более 
чем 10 регионов России для прохождения летней практики медсестрами, 
медбратьями, санитарами, уборщиками и медицинскими регистраторами в детской 
городской больнице с перинатальным центром, Альметьевской ЦРБ и городской 
поликлинике №3.

Для укрепления иммунитета и организации интересного времяпровождения 
ведется работа по организации отдыха детей в оздоровительных лагерях. В 2022 
году организованными формами отдыха, оздоровления и занятости было охвачено 
около 12 тыс. детей, из них 320 детей, которые находятся в трудной жизненной 
ситуации, охват 100%.

Особое значение имеют и познавательные точки досуга в городе, 
привлекающие не только школьников, молодежь города и района, но и людей 
старшего поколения. Благодаря уникальной и разнообразной программе 
интеллектуально-досуговый центр «Сфера» дает возможность разнообразить свой 
досуг с пользой. В планетарии проводятся показы научно-познавательных фильмов 
и творческие мастер-классы, полнокупольное шоу в кинотеатре, рассчитанные на 
детей и подростков. В 2022 году его посетили 11 777 человек.

Патриотическое воспитание молодого поколения - одно из приоритетных 
направлений государственной молодежной политики, которым занимается Центр 
«Патриот».

В ходе реализации государственной, республиканской и муниципальных 
программ по патриотическому воспитанию граждан налажена работа с Военным 
комиссариатом города, ДОСААФ, общественными организациями «Боевое 
Братство», «Память», ветеранами воздушно-десантных, пограничных и танковых 
войск, Советом ветеранов, создан Координационный совет по патриотическому 
воспитанию.

За отчетный год среди значимых событий центра стоит отметить участие 200 
обучающихся СУЗов города в боевых стрельбах в Казанском высшем танковом 
командном ордена Жукова Краснознаменном училище.



110 студентов и школьников показали свою подготовку в уже ставших 
традиционными военно-прикладных соревнованиях с преодолением препятствий 
«Тропа мужества 2022» на Кубок Главы Альметьевского муниципального района.

Бойцы поискового отряда в апреле и августе 2022 года в составе сводного 
поискового отряда «Ветеран» из Альметьевска приняли участие во Всероссийской 
акции «Вахта памяти» на территории Городищенского района Волгоградской 
области. По результатам поисковых экспедиций были найдены останки 25 бойцов 
Красной Армии. За 2022 год проведено 412 патриотических мероприятий, с охватом 
более 15 тыс. человек.

Центр молодежных (студенческих) формирований по охране общественного 
порядка «Форпост» объединяет работу 1112 сотрудников из 88 формирований, 
среди них школьные, студенческие, рабочие и молодежные.

С октября 2022 года в г. Альметьевск реализуется Республиканский проект 
«Свои» на грантовые средства Министерства по делам молодежи Республики 
Татарстан, куратором которого выступает Центр «Форпост». В рамках проекта 10 
наставников из числа сотрудников молодежных подростковых клубов прошли 3-х 
дневное обучение с приглашенными тренерами из г. Казань.

Стоит отметить активное участие центра «Форпост» в республиканских 
конкурсах, фестивалях, спартакиадах. На Зональном этапе Республиканской 
спартакиады «Форпост» юго-востока РТ Альметьевск занял 1 общекомандное место, 
в Республиканской спартакиаде молодежных формирований по охране 
общественного порядка - 2 общекомандное место, по стрельбе из пневматической 
винтовки на Зональном этапе Республиканской Спартакиады - 2 место.

Реализация мероприятий по программе «Пушкинская карта» в Управлении по 
делам детей и молодежи введена в работу с ноября 2021 года. Данная программа 
является дополнительным инструментом для повышения разнообразия культурной 
жизни молодежи, а также дополнительной возможностью для развития учреждений 
молодежной политики.

В 2022 году учреждениями молодежной политики продано 17 264 билета на 
общую сумму 7,7 млн руб.

В 2022 году по результатам конкурса грантов молодежь Альметьевска 
получила поддержку 40 проектов во всероссийских и республиканских конкурсах на 
общую сумму 24 457 661 руб. Из них НКО - 14 грантов на 13 700 590 руб., МБУ 
молодежной политики - 4 гранта на 3 371 548 руб., физ. лица - 22 гранта на сумму 7 
385 523 руб.

Достижения:
успешным стало участие молодежи Альметьевского района в 

Республиканском конкурсе лидеров и руководителей детских и молодежных 
общественных объединений «Лидер года 2022». Так, лауреатами конкурса стали две 
ученицы гимназий города. Еще одна победа Альметьевского района в этом конкурсе
- в специальной номинации «Руководитель детского общественного объединения от 
24 лет»;

- представитель Альметьевска, специалист по работе с молодежью МБУ 
«Центр содействия молодежи» вошел в топ-20 финалистов республиканского 
конкурса «Вверх!». По итогам конкурса ему представилась возможность пройти 
стажировку в Министерстве по делам молодежи РТ;

- 2 место в Республиканском конкурсе профессионального мастерства 
работников сферы молодежной политики у сотрудника Центра содействия молодежи 
в номинации «Руководитель подведомственного учреждения органа исполнительной 
власти МО или РТ, реализующего молодежную политику»;

- 2 победителя Республиканского конкурса специалистов учреждений 
молодежной политики;



- 3 место в Республиканском конкурсе на звание «Лучший центр молодежных 
формирований по охране общественного порядка «Форпост» муниципального 
образования РТ»;

- 2 победителя Республиканского конкурса на лучшую организацию работы с 
подростками в учреждениях молодежной политики в летний каникулярный период 
2022 года;

- 2 победителя Республиканского конкурса социально-значимых проектов 
«Есть идея»;

- экологическое движение «Будет чисто» - победитель в номинации 
«Координатор города» в Республиканском конкурсе «Зеленая семерка»;

- 19 призеров, 20 дипломантов в Республиканском конкурсе «Рационализатор 
и изобретатель РТ»;

- 2 студента Альметьевского политехнического техникума выиграли по 200 ООО 
руб. в финале Всероссийского конкурса «Большая перемена» для студентов 
учреждений среднего профессионального образования;

- 3 место в номинации «Студенческий проект года» Республиканской премии 
«Достижение года» для студентов ПОО занял Альметьевский торгово- 
экономический техникум;

- по итогам Всероссийского конкурса «Регион для молодых» программы 
комплексного развития молодежной политики федерального проекта «Молодежь 
России» национального проекта «Образование» Альметьевскому муниципальному 
району выделено 42 млн 140 тыс. руб. на проведение в 2023 году капитального 
ремонта молодежного центра «ДК им. Горького», а также 15 млн руб. на развитие 
сети медиацентров и образовательные программы для специалистов учреждений 
молодежной политики, усиление психолого-педагогической работы с подростками, 
патриотического воспитания, мероприятий для молодежи.

- в рамках Всероссийского конкурса молодежных проектов федерального 
агентства «Росмолодежь», заведующая молодежным подростковым клубом 
«Метеор» стала победителем и получила грант на сумму 493 тыс. руб.

- молодежная некоммерческая организация «Лидер» получила грант 450 000 
руб. на реализацию проекта «Профилактическая интерактивная площадка 
«Альтернатива» в конкурсе на финансовое обеспечение затрат некоммерческих 
организаций из бюджета Республики Татарстан на реализацию социально значимых 
проектов в сфере молодежной политики.

Задачи сферы молодежной политики на 2023 год:
- капитальный ремонт и реализация мероприятий для молодежи на площадке 

здания Молодежного центра «ДК им. Горького» за счет субсидий из федерального 
бюджета в размере 57,14 млн руб., ориентированного на поддержку лучших 
молодежных инициатив и идей в сфере креативных индустрий, который будет 
активно влиять на развитие городской среды и проектов в области творческого 
взаимодействия молодежи, бизнеса и гражданского общества, где молодежь будет 
работать от идеи до ее реализации;

- капитальный ремонт молодежного (подросткового) клуба «Родничок» по 
программе капитального ремонта и укрепления материальной базы молодежных 
центров РТ;

- популяризация центра психологической поддержки молодежи «Нур» среди 
молодежи;

создание условий для социальной адаптации, личностного и 
профессионального самоопределения молодежи студенческих трудовых отрядов 
через совместную работу и системное сотрудничество с организациями юго-востока 
республики.



- организация и проведение мероприятий по патриотическому воспитанию, 
добровольчеству и профилактике асоциальных явлений среди молодежи.

Культура

В Альметьевском муниципальном районе функционируют 132 учреждения 
культуры и искусства. Из них 125 подведомственных учреждения: 7 школ 
дополнительного образования с отделениями, 6 музеев, картинная галерея, 54 
библиотеки, 54 клубных учреждения и НКЦ «Элмэт».

Численность работающих сотрудников - 890 человек.
6 августа 2022 года в селе Абдрахманово торжественно открыли еще одно 

учреждение культуры - Краеведческий музей села Абдрахманово. Музей был 
построен на средства, выделенные земляками села Абдрахманово семьей 
Тахаутдиновых и Залаевых. Активную помощь в сборе экспонатов оказала 
инициативная группа села.

В районе работают 428 творческих коллектива, где занято 6848 участников, 
действуют 703 клубных формирования, охват участников - 11 778 человек.

Звание «Народный самодеятельный коллектив» имеют 36 творческих 
коллективов, 3 детских коллектива имеют звание «образцовый». В отчетном году 
были удостоены звания «Народный»: фольклорный ансамбль «Ахирэтлэр» Ново- 
Кашировского СДК и фольклорный ансамбль «Мэдинэкэй» Бишмунчинского СДК.

За отчетный год учреждениями культуры проведено 12 620 культурно- 
массовых мероприятий, участниками которых стали 995 153 человека.

В преддверии 77-летия Великой Победы с 5 по 8 мая по месту жительства 
участников Великой Отечественной войны уже по традиции с поздравлениями 
выезжала «Фронтовая бригада». Творческие коллективы исполняли песни их 
фронтовой молодости. 9 Мая главной площадкой праздника стала площадь Ленина, 
где прошла большая концертная программа с участием творческих коллективов 
города и столичных артистов.

Культурно-патриотические мероприятия для призванных в рамках частичной 
мобилизации граждан были организованы учреждениями культуры Альметьевского 
муниципального района. С концертной программой выступили популярный артист 
татарской эстрады Фирдус Тямаев, группа из действующих морских пехотинцев 
«Черные береты» (г. Москва), популярная группа «Волга-волга», Марат Шавалиев 
(г. Набережные Челны). Также в концертной программе приняли участие ансамбль 
народного танца «Мириданс» и другие. Всех мобилизованных ребят угостили 
фирменным чак-чаком, а альметьевским ребятам довезены «Тревожные 
чемоданчики».

В целях сохранения и развития народных традиций, укрепления 
межнациональных отношений состоялся традиционный национальный праздник 
«Сабантуй». Прошла большая театрализованная и концертная программа, 
подготовленная артистами из Республики Татарстан, а также коллективами 
художественной самодеятельности Альметьевского муниципального района 
(главный режиссер руководитель Школы танцев «Шанс» Уралова Г.Р.).

В отчетном году во дворах Альметьевска были организованы праздники 
«Добрые соседи» в рамках программы благоустройства дворов Татарстана «Наш 
двор». Почти в каждом обновленном дворе прошли мероприятия, где каждый житель 
смог найти занятие себе по душе: концертные программы, флешмобы от активистов 
Совета ветеранов, творческие мастер-классы, квизы, тимбилдинги, детская 
анимация. Также были организованы вкусные угощения и плов от представителей 
Азербайджанской диаспоры. Всего было открыто более 50 дворов.



Ведется работа по сохранению «Объектов нематериального культурного 
наследия». 13 объектов Альметьевского муниципального района занесены в каталог 
Министерства культуры РТ. Информация о праздниках, проектах регулярно 
печатается в журнале «Культурный код. ТАТФОЛК. Новый формат» 
ТатКультРесурсЦентра.

Этно-модерн фестиваль «Каракуз» (БФ «Татнефть») стал центром притяжения 
в г. Альметьевск ценителей национальной культуры.

По приглашению ПАО «Татнефть» на сцене ДК «Нефтьче» с большим 
успехом состоялись концерты: симфонического оркестра под руководством Валерия 
Гергиева, народной артистки России и Республики Абхазия, оперной певицы 
Хиблы Герзмава с джаз-бэндом под руководством пианиста Сергея Макеева, 
выступили пианист-виртуоз - народный артист России Денис Мацуев, Юрий Башмет 
и Константин Хабенский с камерным ансамблем «Солисты Москвы». Впервые 
выступило Фортепианное трио BelSuono с Рождественской программой «Магия трёх 
роялей», также состоялась постановка спектакля «Папа» с участием народного 
артиста России Сергея Маковецкого по пьесе Флориана Зеллера, являющегося 
одним из лучших современных драматургов Франции.

Наряду с выступлениями мировых звёзд на сцене ДК «Нефтьче» в рамках 
Международного фестиваля «Притяжение музыки» при поддержке БФ «Татнефть» 
состоялись концерты: национального симфонического оркестра Республики 
Башкортостан, фортепианной музыки в исполнении Екатерины Мечетиной и 
Государственного симфонического оркестра Удмуртской Республики.

Также в рамках выигранного гранта от Президентского фонда культурных 
инициатив на организацию проекта EdutAinment-программа «РРОМузыку» 
состоялась серия бесплатных интерактивных концертов-лекториев для школьников 
и молодёжи.

На протяжении 2 лет активно реализуется программа «Пушкинская карта». 
Целью данной программы является активное привлечение детей и молодежи в 
возрасте от 14 до 22 лет к изучению художественной культуры и искусства, 
мотивация к освоению отечественной ценности, российской и мировой культуры, 
повышение культурного уровня у подрастающего поколения.

В 2022 году зарегистрировались в программе «Пушкинская карта» 11 256 
молодых людей, номинал карты составил 5 тыс. руб. (в 2021 году лимит составлял 3 
тыс. руб.).

В работу по проведению мероприятий в рамках программы «Пушкинская 
карта» подключены 16 учреждений (12 муниципальных, 3 государственных 
учреждения и одна автономная некоммерческая организация):

- МБУ «Районный дом культуры»;
- МБУ «Централизованная библиотечная система»;
- МБУ «Альметьевский краеведческий музей» и филиалы;
- МБУ «Альметьевская картинная галерея»;
- МБУ «Мемориальный музей Р. Фахреддина»;
- МАУ ДК «Нефтьче»;
- МБУ НКЦ «Элмэт»;
- МАОУДО «ДМШ №2»;
- МБУ ЦСМ Центр «Подросток»;
- МБУ ДО «Центр детско-юношеского творчества»;
- ИДЦ «Сфера»;
- ЦППМ «НУР»;
- ГАПОУ «Альметьевский музыкальный колледж имени Ф.З. Яруллина»;
- ГАУК «Альметьевский татарский государственный драматический театр»;
- ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум»;



- АНО ДО «Академия цифрового творчества».
Всего по данной программе проведено 1161 мероприятие и продано 52 034 

билета на общую сумму 19 917 510 рублей (в 2021 году проведено 435 мероприятий, 
продано билетов на сумму 6 538 620 рублей).

Полная афиша мероприятий, доступных по «Пушкинской карте», размещается 
на портале «Культура.РФ» и в приложении «Госуслуги.Культура».

Цифровые технологии приходят в музеи, библиотеки и концертные залы, 
расширяя их аудиторию. На сегодняшний день реализована возможность онлайн- 
бронирования и продажа билетов на таких платформах как: «Культура.РФ», 
«Билетон», «Vmuzey» «Qtickets. events», «Afisha.yandex.ru». Учреждения 
дополнительного образования ведут электронный учет детей через систему 
«Навигатор».

В течение отчетного года творческие коллективы города и района, а это 
4209 человек, приняли участие в 308 конкурсах, фестивалях, форумах разного 
формата, где 2305 участников одержали 963 победы и подтвердили своё мастерство
41 лауреат и 1 дипломант. Творческие коллективы школ дополнительного 
образования -  182 человека приняли участие в 58 конкурсах, подтвердили своё 
мастерство 47 лауреатов и 29 дипломантов.

Среди значимых достижений года:
- VII Международный фестиваль-конкурс «Путь к Вифлеемской звезде» - 

Самигуллина А., Хазиева А., учащиеся МАОУ ДО «Детская музыкальная школа №2», 
лауреаты 2 степени;

Международный конкурс «Время творить» - Лапин Н., учащийся 
МАОУ ДО «Детская музыкальная школа № 2», лауреат 3 степени;

- XXV Международный фестиваль-конкурс детского, юношеского и взрослого 
творчества «Поколение творчества» - квартет «Жемчужина» МАОУ ДО «Детская 
музыкальная школа №2», лауреаты 1 степени;

- IV Международный фестиваль-конкурс «Огни рождественской Москвы» - 
ансамбль скрипачей «VIVO» МБОУ ДО «Детская музыкальная школа №3», лауреат 
1 степени;

- Международный творческий фестиваль-конкурс «Ярче звезд» - Васильева 
М., учащаяся МБОУ ДО «Детская музыкальная школа № 3», лауреат 1 степени;

- Ill Международный конкурс-фестиваль в области культуры и искусств 
«Территория Успеха» - Гвоздикова А., Хайруллина С., Сударикова С., учащиеся 
МБОУ ДО «Детская музыкальная школа №3», лауреаты I степени;

- Международный конкурс-фестиваль искусств «Звездопад» - старший хор 
«Вдохновение» МБОУ ДО «Детская музыкальная школа №3», дипломы 
победителей;

- Международный конкурс искусств «Симфония талантов» - Матиева К. и 
Петряев С., учащиеся МБОУ ДО «Детская школа искусств №1», лауреаты 3 степени;

- IV Международный творческий конкурс «Декоративный пейзаж» - Ульянова 
С., Васильченко П., Калачева К., Захарова С., учащиеся МБОУ ДО «Детская школа 
искусств №1», дипломы за 1 места и 3 место;

- Международный конкурс творческих работ «Шаг в искусство» - Аглиуллина 
Д., учащаяся МБОУ ДО «Детская школа искусств №2», лауреат 1 степени;

- Международный конкурсный проект «Бала шабыты» - Асылгараева А., 
Валеева К. Ризванова А., учащиеся МБОУ ДО «Детская школа искусств №2», 
лауреаты 1 степени;

- Всероссийская олимпиада по музыкально-теоретическим дисциплинам 
«Серебряный век» - Сахбтдинова К., Волдавина М., Ахметзянова С., учащиеся 
МБОУ ДО «Детская музыкальная школа №3», дипломант 1 степени, лауреат 2 
степени и лауреат 3 степени;



- VII Всероссийский конкурс «Надежды России» - Хасанов X., учащийся 
МБОУ ДО «Детская школа искусств №1», диплом за 1 место;

- Всероссийский фестиваль-конкурс «Урсал Тауда», Мифтахов И., учащийся 
МБОУ ДО «Детская школа искусств №1», лауреат 2 степени;

- Всероссийский конкурс хореографического искусства «Гранд па», коллектив 
«Стиль детства», лауреат 1 степени, МБОУ ДО «Детская школа искусств № 2»;

Духовой оркестр НКЦ «Элмэт» завоевал 1 место во Всероссийском 
конкурсе-фестивале духовых и эстрадно-джазовых оркестров «Новоуральские 
фанфары» на Кубок Госкорпорации «Росатом»;

- Республиканский фестиваль русской хоровой музыки имени А.В. Коткова, 
диплом лаурета получил Народный фольклорный ансамбль «Рябинушка» Р. 
Акташского сельского Дома культуры;

- Республиканский конкурс «Символ года», Хазиахметова Н. -  лауреат 1 
степени, МБОУ ДО «Детская школа искусств № 2».

- XXV Региональный фестиваль детского и юношеского творчества «Страна 
поющего соловья» Программы «Рухият» БФ «Татнефть» - Обладателями Гран-При 
стали: студия современного танца «Фристайл», руководитель Апраксин М.С.; 
ансамбль народного танца «Мириданс» Альметьевского политехнического 
техникума, руководитель Аглиуллин И.У., Девяткина Ульяна, музыкальный колледж, 
педагог Зарипова И.М., Виноградов Владислав музыкальный колледж, педагог 
Рычкова Н.Б.

2022-й год для Альметьевского татарского государственного драматического 
театра был насыщенным, щедрым на события и громкие победы год.

Театр стал участником и лауреатом на шести престижных российских 
фестивалях. Спектакль «Бегущий за ветром» театра отмечен как один из важных 
театральных событий в России в 2022 году, также стал обладателем Гран-при XIX 
фестиваля театров малых городов России (эту престижную номинацию театр 
выигрывает второй год подряд, что впервые в истории фестиваля). Гран-при IV 
Межнационального театрального фестиваля «Сообщение», победа в трех 
номинациях республиканской театральной премии «Тантана» (Триумф). Спектакль 
театра отмечен в лонг-листе национальной театральной премии «Золотая маска».

Директор театра Фарида Багисовна входит в рейтинг самых успешных и 
влиятельных менеджеров и в 2022 году стала спикером двух крупных форумов 
страны: «Тавриды-АРТ» и Вахтанговского фестиваля театральных менеджеров, а 
также на Международном театральном фестивале стран Центральной Азии и 
ALMATY SHOW CASE.

В целях увековечения памяти народной артистки ТАССР, режиссера, 
почетного гражданина города Альметьевска, ветерана Великой Отечественной 
войны Закии Туешевой Альметьевский театр при финансовой поддержке АО «СМП- 
НЕФТЕГАЗ» учредил премию имени Закии Туешевой.

Главное, что Альметьевский театр каждый вечер открывает двери для своих 
зрителей, вернув заполняемость залов в полном объеме, выпускает новые 
спектакли, которые по нраву как высоким эстетическим вкусам, так и рядовому 
зрителю, выигрывает гранты и расширяет диапазон репертуарных, технических и 
творческих возможностей, остается частью большой театральной жизни страны.

По инициативе «Татнефти» активно реализуется проект по возрождению 
традиций старинного татарского музыкального наследия. Так, созданный при 
выставке тюркских музыкальных инструментов коллектив «Кадим Алмет» создал 
полноценную концертную программу, основанную на байтах и мунаджатах периода 
позднего средневековья. Дебютный альбом коллектива стал победителем 
этнической профессиональной премии Russian World Music Awards 2022, композиции 
альметьевского коллектива попали в ротацию крупнейших мировых радиостанций.



Хорошим темпом развивается и другой проект нефтяников -  коллектив 
«Карлыгач», созданный на базе Детской музыкальной школы № 2. Дети ансамбля не 
только являются лауреатами региональных, российских и международных 
конкурсов, но уже выступают в качестве участников мастер-классов по основам игры 
на этнических инструментах для своих сверстников из других районов республики.

Важным направлением является возрождение изготовления аутентичных 
инструментов, экспериментальные образцы исконных татарских музыкальных 
инструментов -  думбры, кыл кубыза, дафа, ятагана, а также базовые методические 
материалы переданы музыкальному колледжу, детской музыкальной школе.

Благодаря поддержке «Татнефти» 2-й год с успехов проходит городской и 
районный конкурс детского и юношеского творчества «Браво, Альметьевск» (рук. 
Апраксин М.С.), участниками которого в 2022 году стало более 1,5 тыс. талантливых 
детей и молодежи города и района.

Творческие коллективы, специалисты и подведомственные учреждения 
Управления культуры Альметьевского муниципального района на протяжении года 
активно принимали участие в конкурсах на соискание Грантов различных уровней. 
В отчетном году выиграно 24 гранта на общую сумму 35 042 030 руб., которые 
направлены на решение социально-значимых вопросов в развитии культуры.

Два учреждения культуры стали победителями Президентского фонда 
культурных инициатив:

- МАОУ ДО «Детская музыкальная школа №2» с проектом «Республиканский 
фестиваль-конкурс фортепианных и камерных ансамблей «Журчат ручьи» 
(фестиваль-конкурс пройдет 18 марта 2023 года);

- МАУ «Дворец культуры «Нефтьче», литературный квест «Дорога к 
Лукоморью».

Гранты ПАО «Татнефть» дали возможность учреждениям культуры в 2022 
году реализовать ряд проектов:

- проект «Обновление книжного фонда и расширение единой АБИС» 
Центральной детской библиотеки им. Г.Тукая, в ходе которого в детскую библиотеку 
были приобретены детская литература, оборудование;

- проект «Устройство доступной среды» Центральной детской библиотеки им. 
Г.Тукая. По данному проекту была устроена автостоянка с парковочным местом, для 
инвалидов на главном входе установлен пандус с поручнями;

- проект «Оснащение мебелью и оргтехникой» МАОУ ДО «Детская 
музыкальная школа №2». Школой были приобретены гардеробная, парты, стулья и 
оргтехника;

- проект «Ремонт музея театра. Создание цифрового пространства» 
ГАУК «Альметьевский татарский государственный драматический театр». По проекту 
был проведен ремонт помещения музея театра и приобретено интерактивное 
оборудование.

В декабре 2022 года подведены итоги второго конкурса Грантов ПАО 
«Татнефть», в котором выиграли следующие проекты, реализация которых будет 
осуществлена в 2023 году:

- проект «Креативное пространство БиблиоНефть» (капитальный ремонт 
технической библиотеки МАУ «Дворец культуры «Нефтьче»);

проект «Оснащение зала Альметьевского драматического театра 
зрительскими креслами и замена напольного покрытия»;

- проект «Капитальный ремонт крыши Ямашинского сельского дома 
культуры»;

- обучение 11 специалистов учреждений культуры.
В 2022 году сразу два учреждения культуры стали победителями 

федерального проекта «Культурная среда» национального проекта «Культура»:



- МБОУ ДО «Детская музыкальная школа №3» получила музыкальные 
инструменты и учебное пособие на общую сумму более 7 млн руб.;

- В Центральной детской библиотеке им. Г.Тукая была создана модельная 
библиотека, произведена поставка детской литературы, оборудования, мебели, 
компьютерной техники, оборудовано рабочее место для слабовидящих и т.д. на 
общую сумму 10 млн руб.

ЦБС успешно ведет работу по проекту «OpenAirLIB» - открытое литературное 
пространство. В основе проекта - идея популяризации активного чтения среди 
жителей города Альметьевск посредством создания креативной площадки, которая 
позволит обществу увидеть традиционную библиотеку в неформальной обстановке 
Для горожан развернули работу читальные залы на открытом воздухе и 
увлекательные мастер-классы ко Дню Победы, Дню города, Дню Республики 
Татарстан.

3 ноября 2022 года состоялось торжественное открытие концептуально нового 
учреждения культуры -  современной модельной библиотеки. Федеральный грант в 
размере 10 млн руб. позволил закупить новую мебель и современное оборудование. 
Благодаря полученным грантам ПАО «Татнефть» сделано благоустройство 
территории, создана доступная среда, обновлен книжный фонд всех библиотек ЦБС 
на 13641 экз. книг.

Ежегодно, в дар библиотекам города и района, передается более 5 тыс. экз. 
книг, изданных БФ «Татнефть».

В городе успешно работает муниципальное бюджетное образовательное 
учреждение дополнительного образования «Детская художественная школа №1». 
Преподавательский состав школы имеет огромный опыт работы в сфере 
дополнительного образования и навыков организации творческих, в том числе 
конкурсных мероприятий. Создан механизм привлечения творческих детей для 
обучения. ДХШ является неоднократным победителем региональных конкурсов. В 
2022 году стала победителем федерального проекта «Придумано в России» по 
созданию Школы креативных индустрий в сумме более 100 млн руб. Проект будет 
реализован в 2023 году, который представляет собой ресурс решения задач по 
развитию креативных способов мышления и реализации проектов.

1 сентября 2022 года детская художественная школа №1 открыла двери для 
своих учеников в новом отреконструированном здании. Ранее школа находилась в 
двухэтажном здании площадью 730,5 кв. м по ул. Островского, д. 7, сейчас же школа 
располагается в четырёхэтажном здании площадью 1988 кв. м по ул. Мусы Джалиля, 
д. 9. Инвестором работ выступило ПАО «Татнефть».

Министерство культуры России совместно с федеральными органами власти 
и организациями разрабатывают проект плана мероприятий по реализации 
концепции развития креативных индустрий и мер их поддержки сроком до 2030 года. 
В рамках федерального проекта «Придумано в России» Альметьевский 
муниципальный район выиграл грант на сумму 4 млн руб. на разработку проекта 
«Альметьевский креативный хаб» («AlmetCreativeHub»). Суть проекта -  собрать на 
базе Дворца культуры «Нефтьче» союз из творческих, социально-значимых и 
социально-ориентированных предприятий и структур в одном месте для совместного 
решения общих задач, связанных с продвижениями в секторе экономики, 
основанной на продаже товаров и услуг, являющихся результатом 
интеллектуальной деятельности. Команда из профессионалов будет работать над 
созданием интересных идей для реализации культурного и творческого контента, 
активно используя местную культурную идентичность, обеспечивая продвижение и 
коммерциализацию при поддержке ключевых компаний региона.

Задачи отрасли на 2023 год:
- подготовка и организация Европейского Сабантуя (Турция);



- разработка новых мероприятий по проекту «Пушкинская карта», 
представляющих интерес для школьников и студентов;

- привлечение средств (грантов) различных уровней для укрепления 
материально-технической базы учреждений культуры;

- участие в национальном проекте «Культура»;
- проведение мероприятий, посвящённых 70-летию города Альметьевск и 80- 

летию начала разработки татарстанской нефти и Году национальных культур и 
традиций;

проведение капитального ремонта МБОУ ДО «ДШИ №2» и 
Нижнеабдулловского сельского Дома культуры;

- реализация проекта по созданию школы креативных индустрий на базе 
МБОУ ДО «ДХШ №1»;

- реализация грантов ПАО «Татнефть»: проект «Креативное пространство 
БиблиоНефть»;

- ремонт помещения библиотеки ДК «Нефтьче», оснащение зала 
Альметьевского драматического театра зрительскими креслами и замена 
напольного покрытия, капитальный ремонт крыши Ямашинского сельского Дома 
культуры и обучение 11 специалистов учреждений культуры.

Физическая культура и спорт

Альметьевск продолжает оставаться одним из основных спортивных центров 
республики, третий год подряд удостаиваясь звания «Лучшего города по 
организации физкультурно-массовой работы в Республике Татарстан».

Свыше 400 спортивно-массовых мероприятий в течение года, с общим 
охватом почти 100 тыс. человек, позволили району выйти на показатель в 58,1% 
(51,3% - 2021 г.) жителей в возрасте от 3 до 70 лет, систематически занимающихся 
физической культурой и спортом.

Из традиционных спортивно-массовых мероприятий в прошедшем году 
выделяются юбилейная 40-я открытая Всероссийская массовая лыжная гонка 
«Лыжня России 2022» и насыщенная программа спортивного праздника «Кросс 
Татарстана 2022». Общий охват этих мероприятий составил более 30 тыс. 
альметьевцев.

Самыми статусными спортивными событиями прошедшего года для города 
стали старты Чемпионата России по триатлону и Чемпионата России по триатлону 
среди людей с ПОДА. Соревнования собрали сильнейших спортсменов страны, что 
обеспечило конкурентную борьбу и высокий уровень результатов.

Зрелищными выдались в 2022 году и этап Кубка России по кроссу на 
снегоходах, прошедший в феврале, и июльский этап Кубка России по водно­
моторному спорту в классе Аквабайк. Благодаря организаторам Альметьевск стал 
постоянным местом проведения всероссийских соревнований по техническим видам 
спорта и тренировочной базой для сборной Татарстана.

Яркие альметьевские старты прошедшего года вошли в число лучших в 
России и стали украшением спортивного сезона для многих участников. Велогонка 
«Тур де Татарстан», «Альметьевский триатлон», «Альметьевский музыкальный 
полумарафон» объединили не только жителей республики, но и тысячи любителей 
спорта со всех уголков нашей страны.

В рамках «Года цифровизации» впервые был организован Общегородской 
киберспортивный турнир по дисциплине Counter-Strike. В нем приняли участие почти 
1000 любителей компьютерных игр, основную часть из которых составили 
школьники и студенты.



Большой охват и вовлеченность жителей города обеспечили такие 
мероприятия, как легкоатлетический праздник «Оранжевый забег», организованный 
при поддержке компании «Таттелеком», «Первомайская эстафета», 
поддерживаемая профсоюзным комитетом ПАО «Татнефть», массовый забег 
школьников «Бежим за счастьем» в рамках первого общегородского Экофестиваля 
«Бережливый Альметьевск». В этих событиях, которые разработаны и внедрены 
именно в нашем районе, приняло участие почти 10 тыс. альметьевцев.

Одним из самых востребованных инструментов спортивно-массовой работы, 
позволяющим максимально охватить население, являются спартакиады.

В нашем районе проводятся:
- Спартакиада школьников (9 видов спорта);
- Спартакиада ВУЗов и СУЗов (8 видов спорта);
- Спартакиада детских команд по месту жительства (4 вида спорта);
- Спартакиада «Третий возраст» (12 видов спорта);
- корпоративные Спартакиады предприятий и учреждений, самой крупной из 

которых является Спартакиада структурных подразделений ПАО «Татнефть».
Общий охват спартакиадного движения составляет более 20 тыс. человек.
Успешно развиваются любительские лиги по игровым видам спорта:
- Любительская футбольная лига (ЛФЛ) -  3 дивизиона, 28 команд, порядка 500 

участников, возраст от 16 до 40 лет;
- региональная Детская лига «Пас в будущее» - 10 возрастных групп, более
1500 участников;
- Детская футбольная лига (ДФЛ -  юго-восток) -  3 возрастные группы, 700 

участников;
- Чемпионат АБЛ РТ (альметьевская баскетбольная лига) проводится при 

поддержке БФ «Татнефть» уже 11 лет. В нем принимают участие 64 команды, 
играющие в 4 взрослых лигах, одна из которых женская, и 3 детских дивизионах. 
Более 700 участников;

- Любительская волейбольная лига -  8 команд, порядка 100 участников.
Большим плюсом любительских лиг является их самоорганизация и высокий

охват, в основном молодежи.
Плодотворная спортивно-оздоровительная работа организована в районе и с 

людьми, имеющими ограничения по здоровью. Она планово ведется на базе 10 
учреждений, а основным центром является СК «Мирас». В нем предусмотрено 
практически всё, чтобы инвалидам было комфортно посещать занятия. Основные из 
них - плавание, настольный теннис, ОФП, бочча. Тренировки регулярно посещают 
более 130 детей и взрослых.

Благодаря «Центру развития адаптивного спорта в РТ» и АХК «Нефтяник» уже 
год на базе Ледового дворца «Спутник» проводятся тренировочные занятия по 
слэдж-хоккею, которые посещают 17 детей разного возраста, имеющие различные 
диагнозы. Планируется набор еще одной группы.

В прошедшем году в Альметьевском муниципальном районе было проведено 
78 мероприятий по реализации комплекса ГТО. Непосредственно тестирование 
прошли 13 955 человек, из которых более 3 000 выполнили нормативы на знаки 
отличия. По данным республиканского рейтинга за 2022 год, Альметьевск занимает 
13 место по реализации комплекса среди всех районов РТ, опережая по 
показателям все крупные города.

Новыми объектами приросла и спортивная инфраструктура района.
Введен в эксплуатацию ледовый дворец в с. Абдрахманово. Объект построен 

на средства Шафагата Фахразовича Тахаутдинова, и на его базе создано новое 
муниципальное автономное учреждение «Спортивно-оздоровительный комплекс им. 
Залаева Сирина Шамиловича». В состав комплекса также вошли футбольное поле с



искусственным покрытием и трибунами на 300 мест, площадка с уличными 
тренажерами и лыжная база. При поддержке инвестора за учреждением закреплен 
автобус, на котором осуществляется подвоз детей из близлежащих сельских 
поселений на занятия хоккеем. Ледовый дворец стал базой для детской хоккейной 
команды «Батыр», состав которой практически полностью состоит из сельских 
мальчишек 2010 г. р.

В рамках реализации национального проекта «Спорт -  норма жизни» в селе 
Тайсуганово построена специализированная площадка с тренажерами для 
подготовки и выполнения нормативов ВФСК «ГТО». В общей сложности на 
строительство площадки выделено порядка 4 млн руб., из которых 2,6 млн руб - 
федеральные средства.

Целый ряд спортивных объектов появились благодаря вводу в эксплуатацию 
полилингвальной гимназии «Адымнар-Альметьевск». Объекты позволили не только 
обеспечить качественный учебный процесс, но и начать реализацию пилотного для 
России проекта «Триатлон в школе». Более 800 детей в рамках дополнительных 
уроков физкультуры с обязательными элементами триатлона занимаются под 
руководством квалифицированных специалистов. Программа предусматривает 
отбор и развитие детей в выбранном виде спорта с дальнейшим переходом на 
уровень спортивной подготовки.

Настоящим подарком нефтяников для альметьевской молодежи стало 
строительство и ввод в эксплуатацию Индустриального сквера. На площади в 8000 
тыс. кв. м рядом с действующей котельной на ул. Белоглазова,62 появился целый 
ряд объектов, а главной достопримечательностью стал бетонный скейт-парк. На нем 
доступны тренировки и проведение соревнований по дисциплинам: ВМХ, SKATE и 
KIKSCOOT.

В продолжении развития инфраструктуры для молодежных направлений на 
«День нефтяников» торжественно открылся спортивный участок бульвара 
Просвещения на улице Фахретдина. Здесь расположились новый памп-трек, 
построенный на средства компании «Татнефть», площадка с тренажерами, уличные 
столы для настольного тенниса и шахмат, установлена площадка для игры «Панна». 
Бульвар стал настоящим местом притяжения молодежи города.

В рамках программы грантов ПАО «Татнефть» для муниципалитетов в г 
Альметьевск построена новая универсальная спортивная площадка на дворовой 
территории по ул. М. Джалиля, 26. При поддержке нефтяников в городском парке 
построена площадка для городошного спорта, которая позволит развивать немного 
забытый вид.

По итогам года в районе подготовлено:
- мастеров спорта -  4 (2021 г. -  3);

- кандидатов в МС -  39 (2021 г. -  39).
На сегодняшний день 111 альметьевских спортсменов входят в составы 

сборных РФ и Республики Татарстан по различным видам спорта.
Несмотря на ограничения в участии российских спортсменов в 

международных соревнованиях, альметьевцы все равно смогли порадовать 
хорошими результатами:

- Ксения Скворцова стала призером Первенства Мира и победительницей 
Первенства Европы по зимнему триатлону. По итогам года удостоена звания 
«Спортсмен года РТ»;

- Арина Алексеева (вольная борьба) и Ярослав Кобин (греко-римская борьба) 
стали призерами VII международных игр «Дети Азии»;

- победителями Первенства Мира 2022 по борьбе «Кореш» стали 
альметьевские борцы - Раджабов Рубин и Семкичев Румиль;



- победителями Первенств России в 2022 году становились Зайнуллин Рузель 
(акробатическая дорожка), Калимуллин Эмиль (прыжки на лыжах с трамплина), 
Призовых мест удостоились Давронов Хакимджон (греко-римская борьба), 
Нестерова Эвелина (вольная борьба), Анна Бетгер (карате Кёкусин).

Отдельно хотелось бы отметить альметьевских спортсменов, которые 
выступают в профессиональных клубах на самом высоком уровне и добились 
особых результатов:

- в составе сборной России по хоккею Ольга Сосина выступила на зимних 
Олимпийских играх 2022 в Пекине.

- Айрату Хамзину, одному из лидеров Параолимпийской сборной России и 
лучшему бомбардиру Чемпионата России по слэдж-хоккею, присвоено звание 
мастера спорта международного класса.

Высокой награды удостоен Альметьевск, как лучший регион России, 
развивающий детско-юношеский триатлон.

В планах на 2023 год:
- начало капитального ремонта объектов городского стадиона;
- строительство спортивного манежа «Физра» в рамках концессионного
соглашения;
- проведение Первенства России по триатлону и Чемпионата России по 

триатлону среди слепых;
- проведение инвентаризации спортивных объектов;
- открытие отделения легкой атлетики.

Работа с обращениями граждан

В 2022 году с предложениями и инициативами в адрес Главы и 
Исполнительного комитета обратились 2752 гражданина, что на 26,4% меньше 
уровня 2021 года (3741), из них 260 граждан свои вопросы и просьбы изложили в 
ходе личных встреч, проведенных руководителями в течение года. Согласно 
статистике по видам доставки, через электронную почту и интернет-приемную 
поступило 1074 обращения.

Проведённый анализ тематической структуры обращений граждан 
свидетельствует о значительном количестве вопросов, возникающих в жилищно- 
коммунальной сфере - 782 обращения, которые включают в себя, в том числе, 
вопросы, связанные с коммунально-бытовым обслуживанием населения, 
ненадлежащим содержанием управляющими компаниями и ТСЖ общего домового 
имущества.

Другими значимыми по содержанию являются вопросы транспортного 
обслуживания, строительства и градостроительной деятельности - 402 обращения. 
Поступило 205 обращений по вопросам землепользования. Тема обеспечения 
граждан жильем, пользования жилищным фондом, предоставления социальных 
гарантий в жилищной сфере затронута гражданами 144 раза. Рассмотрено 136 
обращений по вопросам образования, 168 -  по вопросам благоустройства 
территорий. 24 обращения поступили от семей мобилизованных граждан.

Главой района проведены 34 «прямых эфира» с населением по обсуждению 
актуальных вопросов жизнедеятельности района.

Жители района активно пользуются и размещают свои заявки в 
государственной информационной системе Республики Татарстан «Народный 
контроль».

В 2022 году в систему «Народный контроль» поступило 5069 заявок, что на 
11,4% больше уровня 2021 года (4552 заявки), показатель исполнения заявок со 
статусом «решено» составил 73% (3681), в статусе «запланировано» -  19% (965).



Наиболее актуальными для жителей являются вопросы категорий: 
«благоустройство и инфраструктура», «содержание и ремонт дорог», «жилищно- 
коммунальное хозяйство», «организация дорожного движения».

В дальнейшем деятельность органов местного самоуправления будет 
направлена на обеспечение своевременного и качественного рассмотрения 
обращений граждан и совершенствование форм и методов работы с населением.

Приоритетными для решения в 2023 году станут следующие задачи:
- обеспечение оперативного и качественного рассмотрения уведомлений;
- реализация отраслевых программ капитальных вложений на основе 

уведомлений, размещенных в системе «Народный контроль».

Деятельность представительных органов муниципальных образований

На отчётную дату Совет Альметьевского муниципального района 
сформирован в количестве 71 депутата, в состав Альметьевского городского Совета 
входят 30 депутатов.

В 2022 году состоялось 10 сессий Совета района и 9 заседаний городского 
Совета, на которых принято 108 решений.

Отчетам о деятельности органов местного самоуправления на сессии 
предшествовали собрания в трудовых коллективах, сходы в сельских поселениях, 
территориальных общественных советах города: проведено 56 встреч, из них 34 
схода граждан в сельских поселениях, 22 отчетных собрания.

К наиболее важным решениям, принятым за отчетный период, относятся 
следующие вопросы:

- отчет о результатах деятельности руководителя Исполнительного комитета и 
деятельности Исполнительного комитета Альметьевского муниципального района за
2021 год;

- отчет о деятельности Контрольно-счетной палаты Альметьевского 
муниципального района за 2021 год;

- положение о порядке передачи в безвозмездное (срочное) пользование 
муниципального имущества;

положение об обязательном государственном страховании лиц, 
замещающих муниципальные должности;

- генеральный план Новонадыровского сельского поселения;
- правила землепользования и застройки Русско-Акташского сельского 

поселения;
- бюджет на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов;
- порядок предоставления отсрочки уплаты арендной платы по договорам 

аренды муниципального имущества и земель, государственная собственность на 
которые не разграничена;

- положение о Почетном гражданине района (обновленная редакция).
Внесены изменения в Уставы района и города в части уточнения полномочий

органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения.
Продолжалась работа по приведению муниципальной нормативной правовой 

базы в соответствие с федеральным законодательством. В порядке осуществления 
правового мониторинга внесены изменения в Положения о муниципальной службе, 
бюджетном процессе, публичных слушаниях, о деятельности исполнительного 
комитета района и города, о муниципальном жилищном контроле, муниципальном 
контроле на автомобильном транспорте.

Поправки также внесены в порядки, регулирующие оплату труда выборных 
должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на 
постоянной основе, муниципальных служащих города и района.



Деятельность Совета района и городского Совета обеспечивали Президиум и 
постоянные комиссии по бюджетно-финансовым, социальным вопросам; по 
вопросам экономического развития, жилищно-коммунального хозяйства и 
муниципальной собственности; по вопросам законности, правопорядка, депутатской 
этики и местному самоуправлению; по аграрным вопросам, природным ресурсам и 
экологической безопасности. Для предварительного обсуждения и подготовки 
сессионных вопросов за 2022 год проведено 19 совместных заседаний комиссий и 
Президиума.

Представительными органами сельских поселений и пгт. Нижняя Мактама за 
отчетный год проведено 507 заседаний и принято 1028 решений.

Принятые нормативные правовые акты публикуются в газете «Альметьевский 
вестник», размещаются на Официальном портале правовой информации 
Республики Татарстан, на сайте муниципального района 
https://almetyevsk.tatarstan.ru. На портале правовой информации на двух 
государственных языках Республики Татарстан размещено 1600 нормативных 
правовых актов, принятых Советом района, городским Советом и сельскими 
поселениями.

В единый день голосования 11 сентября 2022 года состоялись 
дополнительные выборы на территории Аппаковского, Калейкинского, 
Маметьевского сельских поселений. Всего избрано 4 депутата, в том числе от 
партии «Единая Россия» - 1, самовыдвижением -  3. В Альметьевском городском 
Совете досрочно прекратил полномочия депутат Салахов И.Р., избранный по 
единому избирательному округу от Всероссийской политической партии «Единая 
Россия», 26 декабря 2022 года территориальной избирательной комиссией города 
приняты решения о передаче вакантного мандата из состава партийного списка и 
регистрации депутата городского Совета четвертого созыва Листкова А.Н.

На отчетную дату в составы представительных органов 35 сельских и 2 
городских поселений входят 332 депутата (установленное число -  335).

На 1 января 2023 года не замещено 3 мандата в представительных органах 
Новотроицкого, Ерсубайкинского сельских поселений, пгт. Нижняя Мактама, 
досрочно сложили полномочия главы Абдрахмановского, Маметьевского, 
Старомихайловского сельских поселений.

Депутаты оказывают постоянную поддержку ветеранам, инвалидам, 
малообеспеченным семьям, ежемесячно проводят приемы в своих избирательных 
округах. На регулярной основе совместно с районным штабом депутатами 
проводится большая работа по оказанию помощи мобилизованным гражданам, 
добровольцам и их семьям.

В планах депутатского корпуса на 2023 год - осуществление контроля над 
реализацией принятых решений и дальнейшая работа, направленная на социально- 
экономическое развитие района.

Кадровая политика

Основная цель кадровой политики -  это создание команды 
высококвалифицированных муниципальных служащих посредством комплексной 
оценки кандидатов при приеме на работу, внедрения норм этики поведения 
сотрудников, через систему формирования корпоративной культуры и лояльности к 
органу местного самоуправления.

Главным достоинством муниципальной службы является ее стабильность и 
постоянство. Вторым, не менее важным фактором, является возможность работать 
на благо общества. Третий фактор - карьерные возможности.

https://almetyevsk.tatarstan.ru


Численность служащих органов местного самоуправления Альметьевского 
муниципального района составляет 243 человека. Из них 176 (72,4%) - женщины, 67 
(27,6%) - мужчины.

Средний возраст служащих -  43 года.
Количество работников, имеющих высшее образование составляет 90%.
В целях профессионального развития в 2022 году 42% сотрудников обучились 

на курсах повышения квалификации и профессиональной переподготовки.
Для повышения результативности деятельности органов местного 

самоуправления, развития системы общественного контроля и взаимодействия с 
институтами гражданского общества, реализации мер по противодействию 
коррупции на муниципальной службе, развития профессиональной и 
управленческой компетентности муниципальных служащих, а также лиц, 
включенных в кадровые резервы, в районе реализуется муниципальная Программа 
развития муниципальной службы.

В 2022 году 118 сотрудников органов местного самоуправления получили 
высокую оценку своих профессиональных компетенций:

- 12 сотрудников удостоены государственных наград Республики Татарстан;
- 35 сотрудников отмечены ведомственными наградами;
- 71 сотрудник награжден местными наградами.
В целях выявления и поддержки муниципальных служащих, имеющих 

значительные достижения в сфере местного самоуправления, стимулирования 
активности, роста профессионализма муниципальных служащих, повышения 
престижа муниципальной службы в Альметьевском муниципальном районе 
проводится конкурс «Лучший муниципальный служащий».

В органах местного самоуправления Альметьевского муниципального района 
в целях улучшения качественного состава муниципальных служащих, 
стимулирование повышения их профессионализма, обеспечения возможности 
быстрого замещения вакантных должностей, совершенствования деятельности 
органов местного самоуправления по подбору кадров, сокращения периода 
адаптации граждан при вступлении в должность формируется кадровый резерв на 
замещение вакантных управленческих должностей муниципальной службы.

В кадровом резерве состоят 104 муниципальных служащих.

Реализация антикоррупционной политики

Перечень должностей муниципальной службы в Альметьевском 
муниципальном районе, замещение которых связано с коррупционными рисками 
утвержден решением Совета Альметьевского муниципального района №360 от 
19.12.2013.

Из 219 должностей муниципальной службы Альметьевского муниципального 
района в перечень включено 217 должностей, что составляет 99%. 2 должности ВТП 
(вспомогательно-технический персонал) - не являющиеся должностями 
муниципальной службы.

Предоставление сведений является одной из антикоррупционных мер, 
направленных на обеспечение соблюдения ограничений, установленных в целях 
профилактики коррупции, в том числе путем осуществления контроля.

Результаты анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера (далее - сведения) при выявлении 
признаков нарушений служат основанием для проведения проверок сведений, а 
также осуществления контроля за расходами муниципальных служащих.

В 2022 году Альметьевской городской прокуратурой проведена проверка 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного



характера, представленных муниципальными служащими Комитета земельно­
имущественных отношений и градостроительной деятельности Альметьевского 
муниципального района (далее - КЗИОиГД) за 2020 и 2021 годы. В ходе проверки 
выявлено, что 4 муниципальными служащими предоставлены недостоверные и 
неполные сведения. По результатам проверки Альметьевской городской 
прокуратурой вынесено представление об устранении нарушений законодательства 
о противодействии коррупции. Данное представление Альметьевской городской 
прокуратуры рассмотрено на заседании комиссии с участием представителя 
Альметьевской городской прокуратуры. На заседание комиссии были приглашены 
муниципальные служащие, сведения которых были проверены.

По результатам заседания комиссии за ненадлежащее исполнение 
должностных обязанностей, выразившееся в предоставлении недостоверных и 
неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера за 2020, 2021 годы и нарушение законодательства о противодействии 
коррупции по отношению 3 муниципальных служащих применено дисциплинарное 
взыскание в виде замечания.

Большинство нарушений в сведениях связаны с представлением 
недостоверных сведений о счетах в банках, неполная информация по иным доходам 
и площадь объекта недвижимого имущества указывается не на основании 
правоустанавливающих документов, что приводит к искажению предоставленной 
информации.

Разъяснительная работа ответственных должностных лиц будет продолжена.
В целях обеспечения соблюдения муниципальными служащими обязанностей, 

установленных Федеральным законом от 25.12.2008 №273-Ф3 «О противодействии 
коррупции», в 2022 году проведено 9 заседаний комиссии по соблюдению 
требований к служебному (должностному) поведению и урегулированию конфликта 
интересов (далее - комиссия). Рассмотрено 41 уведомление муниципальных 
служащих и 27 уведомлений от руководителей подведомственных учреждений, в 
основном от образовательных учреждений.

Деятельность комиссии велась в соответствии с утвержденным планом 
работы на 2022 год.

Информация о проведенных заседаниях комиссии размещена на сайте 
Альметьевского муниципального района в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции».

Подбор персонала производится на конкурсной основе по квалификационным 
требованиям в соответствии с действующим законодательством, что обеспечивает 
равный доступ граждан к муниципальной службе. В 2022 году проведено 2 конкурса 
на замещение вакантных должностей муниципальной службы по высшей и главной 
группе должностей. В целях определения соответствия замещаемой должности 
муниципальной службы в декабре проведена аттестация муниципальных служащих.

Организована работа по информированию об установленных ограничениях, 
запретах, обязанностях и требованиях о предотвращении или об урегулировании 
конфликта интересов, включая вопросы служебного поведения. Проведена проверка 
на предмет участия муниципальных служащих в деятельности коммерческих 
организаций, посредством имеющегося доступа к разделам сайта Федеральной 
налоговой службы России, содержащим сведения Единого государственного 
реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ) и Единого государственного реестра 
индивидуальных предпринимателей (ЕГРИП). Актуализированы сведения анкетных 
данных муниципальных служащих с дальнейшим анализом полученной информации 
в целях выявления возможного конфликта интересов.

В качестве инструмента профилактики коррупционных проявлений 
сотрудниками кадровой службы регулярно проводятся консультации, семинары для



муниципальных служащих в отношении изменений в антикоррупционном 
законодательстве, а также порядка заполнения сведений.

Информация антикоррупционной направленности до сведения сотрудников 
доводится на совещаниях, посредством электронного документооборота, 
размещения информации на сайте, информационном стенде, электронной почты.

В 2022 году проведено 4 заседания комиссии по координации работы по 
противодействию коррупции. Рассмотрены вопросы в сферах противодействия 
коррупции в образовательных и дошкольных учреждениях, учреждениях культуры, 
спорта и молодежи, ЖКХ и жилищной политики, земельного имущества, средствах 
массовой информации, а также результаты работы правоохранительных и 
контрольно-надзорных органов. Протоколы заседаний комиссии размещены на 
сайте района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе 
«Противодействие коррупции».

Муниципальной программой «Реализация антикоррупционной политики в 
Альметьевском муниципальном районе на 2015-2024 годы» предусмотрена 
активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды, 
вовлечение ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции. За 
отчетный период проведено Управлением культуры -  50, управлением по спорту -  
10, управлением образования -1 7 1 , управлением по делам детей и молодежи -  15 
мероприятий по правовому и антикоррупционному просвещению.

Анализируя состояние коррупции в Альметьевском муниципальном районе, 
можно отметить, что коррупционные риски имеют место в следующих сферах 
деятельности:

- образования и здравоохранения;
- строительства и архитектуры;
- при решении земельных и имущественных вопросов;
- при освоении и распределении бюджетных средств;
- при размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ и оказание 

услуг для муниципальных нужд.
Для минимизации коррупционных рисков в районе функционирует 

многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных 
услуг. Предоставление муниципальных услуг осуществляется в соответствии с 
соглашением о взаимодействии, заключенном между ГБУ МФЦ в Республике 
Татарстан и исполнительным комитетом района. Работа МФЦ строится по принципу 
«одного окна», что исключает или делает практически невозможным контакт 
сотрудника государственных и муниципальных органов с получателем услуг.

Для повышения эффективности закупочных процедур закупки малого объема 
осуществляются через ресурс «Биржевая площадка». Продолжается тенденция в 
работе по минимизации закупок малого объема. Проводятся централизованные 
торги с целью уменьшения количества закупочных процедур, получения большей 
экономии бюджетных средств, а также снижения трудозатрат. В рамках 
централизации закупок подписано Соглашение между исполнительным комитетом 
района и Государственным комитетом Республики Татарстан по закупкам на 
поставку орг. техники, компьютерной техники, транспортных средств, мебели.

Для снижения заказчиком коррупционных рисков приняты правовые акты, 
регулирующие правоотношения в сфере закупок и осуществление контроля за их 
исполнением.

Для снижения риска финансовых потерь (искусственного завышения 
заказчиком и исполнителем цен на закупаемую продукцию по сравнению с 
рыночным уровнем) осуществляется мониторинг цен на предполагаемые к закупкам 
товары, работы, услуги. Заказчики направляют запрос цен через программу



электронный магазин, проводят анализ, затем формируют начальную максимальную 
цену контракта.

Для расширения возможностей участия в торгах широкого круга 
хозяйствующих субъектов, а также для повышения гласности и прозрачности 
системы муниципальных закупок все заказчики района размещают планы-графики 
закупок на сайте Российской Федерации (www.zakupki.gov.ru).

В разрезе способов проведения торгов электронные аукционы являются 
наиболее востребованным способом закупки. В 2022 году 95% конкурентных 
процедур проведено через электронный аукцион.

Согласно требованиям 44-ФЗ, определенная часть товаров, а именно 15% от 
совокупного годового объема закупок, должна быть закуплена у субъектов малого 
предпринимательства.

В целях повышения качества обеспечения муниципальных нужд, 
предотвращения коррупции и других злоупотреблений в сфере обеспечения 
муниципальных нужд сохраняется тенденция по минимизации закупок малого 
объема. Закупки товаров (работ, услуг) для муниципальных нужд проводятся 
преимущественно конкурентными способами, закупки малого объема (до 600 тыс 
руб.) размещаются на биржевой площадке на сайте http://bp.zakazrf.ru.

Под контролем находится процесс исполнения контрактов.

Результаты финансового контроля

За 2022 год Контрольно-счетной палатой Альметьевского муниципального 
района проведено 28 контрольно-ревизионных мероприятия в 75 учреждениях и 
организациях, из них,

- плановых -  15 проверок с охватом 60 учреждений (46 ГАБС, МАОУ «СОШ 
№7», МАОУ «СОШ №17», УО АМР, МАОУ «Гимназия № 5», МБОУ «Вечерняя 
(сменная) ОШ №1», МБОУ «СОШ №21 - ОЦ «Дай 5», МБОУ ДО «Детский технопарк 
«Кванториум - Дом пионеров», МАУ «СОК «Мирас», МАУ «СШ по футболу», МБУ 
«Департамент экологии и благоустройства», МБОУ «Кичучатовская СОШ», МБДОУ 
«Д/с «Лэйсэн» с. Кичучатово», МБДОУ «Д/с № 33 «Незабудка» г. Альметьевска», 
МАУ «МЦД «Визит»);

- внеплановых (по предложению Главы АМР, обращению Счетной палаты РТ, 
требованию правоохранительных органов города Альметьевска) -  13 проверок с 
охватом 13 учреждений и организаций (ГАУЗ «АЦРБ», ГАУЗ «АДГБ с ПЦ», МОО 
ветеранов (пенсионеров) АМР», МАОУ «Гимназия №5», ООО «Трубкомплект», 
Отделение Республиканского центра материальной помощи в Альметьевском 
муниципальном районе, ГАУЗ «АГП №3», ГКУ «Центр занятости населения г 
Альметьевска», РОСП ГУФССП РФ по РТ, МКУ «УК АМР», МАУ «ДК «Нефтьче», 
МКУ «УО АМР», МКУ «УДДМ АМР»),

По результатам проведенных контрольных мероприятий выявлены 299 
нарушений на общую сумму 327 549,8 тыс. руб., из них:

- нарушения при формировании и исполнении бюджетов на сумму 20 130,6 
тыс. руб.;

нарушения при распоряжении и использовании государственной 
(муниципальной) собственности на сумму 41 188,5 тыс. руб.;

- нарушения ведения бухгалтерского учета, составления и представления 
бухгалтерской (финансовой) отчетности на сумму 260 814,1 тыс. руб.;

- нарушения при осуществлении муниципальных закупок на сумму 2 229,7 тыс.
руб.

- прочие нарушения на сумму 3 186,9 тыс. руб.

http://www.zakupki.gov.ru
http://bp.zakazrf.ru


Кроме того, выявлено неэффективное использование бюджетных средств на 
сумму 20656,1 тыс. руб.

Принято мер и устранено финансовых нарушений на общую сумму 304 131,6 
тыс. руб., в том числе восстановлено в бюджеты 699 тыс. руб.

За допущенные нарушения (незначительное, значительное, грубое нарушение 
при ведении и составлении годовой бюджетной отчетности; нарушения порядка 
формирования муниципального задания) по 16 фактам 8 должностных лиц 
привлечены к административной ответственности в виде штрафов в сумме 76,0 тыс. 
руб., два дела находятся на рассмотрении судьи, в бюджет района поступило 76,0 
тыс. руб.

В соответствии с Соглашением о порядке взаимодействия Альметьевской 
городской прокуратуры с Контрольно-счетной палатой в Альметьевскую городскую 
прокуратуру Контрольно-счетной палатой района было направлено 49 актов 
проверки по материалам контрольно-ревизионных мероприятий. По материалам 
контрольных мероприятий Прокуратурой внесено 13 представлений.

Материалы проверок МАОУ «Гимназия № 5» и МБОУ «СОШ № 21 - ОЦ «Дай 
5» по фактам незаконного перечисления на расчетные счета главного бухгалтера 
гимназии и расчетного бухгалтера централизованной бухгалтерии Управления 
образования средств бюджета района в общей сумме 1998 тыс. руб., переданы в 
правоохранительные органы, в отношении должностных лиц возбуждены уголовные 
дела.

По итогам контрольных мероприятий в адрес руководителей проверенных 
организаций направлены 21 представлений и 36 предписаний. О принятых мерах по 
устранению выявленных нарушений предоставили информацию и подтверждающие 
документы 56 муниципальных учреждений. Отчеты по результатам контрольных 
мероприятий с приложением материалов проверок направлены Главе АМР, 
руководителю Исполнительного комитета.

В отчетном году проведено десять совместных контрольных мероприятий с 
Альметьевской городской прокуратурой, в том числе: проверка соблюдения 
требований бюджетного законодательства в части оплаты труда и других выплат в 
учреждениях здравоохранения (Альметьевская ЦРБ, детская городская больница, 
поликлиника №3), проверка использования субсидий в рамках нацпроекта 
«Демография» в ГКУ «Центр занятости населения», проверка законности оплаты 
труда в Управлениях образования, культуры, молодежи и МАУ «ДК «Нефтьче», 
проверка правильности расчета и начисления отпускных в ООО «Трубкомплект», 
проверка законности распределения денежных средств и взыскания задолженности 
в Альметьевском филиале службы судебных приставов.

По обращениям Счетной палаты Республики Татарстан осуществлены:
- мониторинг загруженности дорогостоящего и высокотехнологичного 

медицинского оборудования в ГАУЗ «Альметьевская центральная районная 
больница»;

обследование по вопросу соблюдения требований стандартов 
предоставления государственной услуги по назначению ежемесячной выплаты в 
связи с рождением (усыновлением) первого ребенка и по назначению и 
осуществлению ежемесячной денежной выплаты на ребенка в возрасте от трех до 
семи лет включительно в Альметьевском отделении ГКУ «Республиканский центр 
материальной помощи (компенсационных выплат)».

В рамках экспертно-аналитической деятельности проведено 346 мероприятий, 
в том числе:

- подготовлены заключения по итогам внешней проверки годовых отчетов об 
исполнении бюджетов Альметьевского муниципального района за 2021 год, а также
2 городских поселений и 35 сельских поселений - 38 ед.;



- подготовлены заключения на проекты решений Совета АМР, городского и 
сельских Советов АМР «О внесении изменений в бюджеты на 2022 год» - 127 ед.;

- проведена экспертиза проектов решений муниципальных образований 
Альметьевского муниципального района «О бюджете муниципального образования 
Альметьевского муниципального района Республики Татарстан на 2023 год и на 
плановый период 2024 и 2025 годов» -  38 единиц;

- подготовлены заключения на проекты решений Совета АМР и городского 
Совета АМР в части, касающейся расходных обязательств Района и города -  48 
ед.;

- подготовлены заключения на проекты муниципальных программ и внесение 
изменений в муниципальные программы -  36 ед.;

- подготовлены заключения на проекты постановлений Исполкома АМР в 
части оплаты труда работников бюджетной сферы, предоставления субсидий, 
материальной поддержки отдельных категорий граждан, изменения предельных цен, 
норм пробега и пр. -  51 ед.;

- ежеквартально предоставлялась информация о ходе исполнения бюджета 
района и города Альметьевска -  6 ед.;

- подготовлены аналитические записки по вопросам ежемесячной надбавки к 
ежемесячному вознаграждению, к должностному окладу муниципальных служащих 
за работу со сведениями, составляющими государственную тайну и обязательном 
государственном страховании лиц, замещающих муниципальные должности на 
постоянной основе в АМР -  2 ед.

По результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий 
Контрольно-счетной палатой района на имя Главы района, главам поселений 
района, руководителю Исполкома направлены предложения (рекомендации), 
представительными и исполнительными органами района приняты с учетом 
предложений и замечаний Контрольно-счетной палаты района.

По итогам аналитических записок, Советом района и городским Советом 
внесены изменения в действующие нормативные акты об оплате труда лиц, 
замещающих муниципальные должности и муниципальных служащих города 
Альметьевска и Альметьевского муниципального района, утверждено Положение об 
обязательном государственном страховании лиц, замещающих муниципальные 
должности на постоянной основе в органах местного самоуправления 
Альметьевского муниципального района Республики Татарстан.

Отчет о деятельности Контрольно-счетной палаты за 2021 год рассмотрен на 
сессии Совета района 11 апреля 2022 года.

Материалы контрольных мероприятий Контрольно-счетной палаты АМР были 
рассмотрены на заседании комиссии по координации работы по противодействию 
коррупции в Альметьевском муниципальном районе 20.06.2022 года.

В соответствии с требованиями Федерального закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ 
«Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов 
субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» и в целях 
профилактики и недопущения нарушений по использованию бюджетных средств и 
муниципального имущества на сайте Альметьевского муниципального района 
almetyevsk.tatar.ru в разделе Контрольно-счетной палаты регулярно размещается 
информация о результатах контрольных и экспертно-аналитических мероприятий.

По результатам контрольных мероприятий Финансово-бюджетной палатой 
проведено 25 проверок, из них: плановые -  25, внеплановые - 0.

Проведена проверка финансово-хозяйственной деятельности за период 2020- 
2022 года в целях пресечения бюджетных нарушений в процессе исполнения 
местного бюджета, достоверности учета и отчетности, ведения внутреннего 
финансового контроля, также обеспечения целевого использования субвенций,



предоставленных из федерального бюджета субъекта Российской Федерации 
органам местных самоуправлений для осуществления первичного воинского учета в 
следующих учреждениях:

Плановые (вфк):
- МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида №48 «Веснянка» г. 

Альметьевск,
- МО «Калейкинское сельское поселение» АМР РТ,
- МБОУ ДОД «Детская музыкальная школа № 1» г. Альметьевск,
- МБУ «Психолого-медико-педагогическая консультация» г. Альметьевск,
- МБДОУ «ЦРР -  детский сад №7 «Золотой колокольчик» г. Альметьевск,
- МБУ «Центр развития культуры Старосуркинского СП АМР РТ»,
- МАОУ «Средняя общеобразовательная школа №16» г. Альметьевска,
- МАУ МЦД «Визит» г. Альметьевска,
- МБУ «Альметьевская картинная галерея».
Плановые (воин, учет):
- МО «Бутинское сельское поселение» АМР РТ,
- МО «Багряж-Никольское сельское поселение» АМР РТ,
- МО «Елховское сельское поселение» АМР РТ,
- МО «Аппаковское сельское поселение» АМР РТ,

- МО «Кама-Исмагиловское сельское поселение» АМР РТ,
- МО «Кузайкинское сельское поселение» АМР РТ,
- МО «Русско-Акташское сельское поселение» АМР РТ,
- МО «Васильевское сельское поселение» АМР РТ,
- МО «Клементейкинское сельское поселение» АМР РТ,
- МО «Миннибаевское сельское поселение» АМР РТ,
- МО «Нижнеабдулловское сельское поселение» АМР РТ,
- МО «Борискинское сельское поселение» АМР РТ,
- МО «Новокашировское сельское поселение» АМР РТ,
- МО «Кульшариповское сельское поселение» АМР РТ,
- МО «пгт. Нижняя Мактама» АМР РТ,
- МО «Лесно-Калейкинское сельское поселение» АМР РТ.
По итогам контрольных мероприятий общий объем проверенных средств 

составил 522292,4 тыс. руб., выявлено 110 нарушений на общую сумму 112409,4 
тыс. руб., в том числе:

- неэффективное использование средств местного бюджета в общей сумме 
35184,2 тыс. руб.;

- неэффективное использование муниципального имущества в общей сумме
2504,1 тыс. руб.;

- нарушение в сфере управления и распоряжения муниципальной 
собственностью в общей сумме 31871,3 тыс. руб.;

- нарушение ведения бухгалтерского учета, составления и представления 
бухгалтерской (финансовой) отчетности в общей сумме 12582 тыс. руб.;

- нарушение при осуществлении муниципальных закупок в общей сумме 
30267,8 тыс. руб.

По результатам проведенных контрольных мероприятий в адрес проверяемых 
учреждений направлено 9 представлений, 25 актов проверки об устранении 
выявленных нарушений с привлечением виновных лиц к дисциплинарной 
ответственности.

Реализация мероприятий, направленных на устранение выявленных 
недостатков находится на контроле, приняты меры по устранению нарушений на 
общую сумму 11132,7 тыс. руб.



Акты проверок направлены в Альметьевскую городскую прокуратуру в рамках 
Соглашения о взаимодействии, заключенного с Альметьевской городской 
прокуратурой и Финансово-бюджетной палатой Альметьевского муниципального 
района (органом внутреннего муниципального финансового контроля).

Так же в рамках заключенного Соглашения о взаимодействии между 
Министерством финансов Республики Татарстан и Финансово-бюджетной палатой 
Альметьевского муниципального района проведены совместные проверки. 
Направлены представления в количестве 4 шт., составлен протокол об 
административном правонарушении в количестве 1 шт., по данному протоколу 
Альметьевским городским судом наложен штраф на должностное лицо в сумме 15 
тыс. руб.

Проведена проверка соблюдения бюджетного законодательства и иных 
нормативных актов, регулирующих бюджетные правоотношения полноты и 
достоверности отчетности за период 2020-2022 годы в отношении следующих 
учреждений:

- МБДОУ «ЦРР-детский сад №2 «Планета детства» г. Альметьевск Республики 
Татарстан»;

- МАУ «Конноспортивная школа» Альметьевского муниципального района;
- МБУ ДО «ЦДЮТ»;

МБУ «Централизованная библиотечная система Альметьевского 
муниципального района Республики Татарстан».

Выявленный объем финансовых нарушений составил в общей сумме 4122,3 
тыс. руб., в том числе:

- несоответствие выполненной работы или оказания услуги условиям 
контракта в общей сумме 1527,4 тыс. руб.;

- неэффективное использование средств местного бюджета в общей сумме 
694,3 тыс. руб.;

- неэффективное использование муниципального имущества в общей сумме
1077,2 тыс. руб.;

- нарушение ведения бухгалтерского учета, составления и представления 
бухгалтерской (финансовой) отчетности в общей сумме 823,4 тыс. руб.

Представления направлены в Альметьевскую городскую прокуратуру.
В рамках заключенного Соглашения о взаимодействии между Министерством 

финансов Республики Татарстан и Финансово-бюджетной палатой Альметьевского 
муниципального района также проведены совместные проверки в разрезе 
контрактов (договоров), по которым производились проверки и контрольные обмеры 
в 18 сельских поселениях и в 1 муниципальном автономном учреждении.

Выписано 4 представления по нарушению условий контракта на сумму 2989,8 
тыс. руб. Анализ представленных актов показал, что вносимые представления, 
предписания и требования органами местного самоуправления района исполняются.

Безопасность населения

В 2022 году в связи с проведением специальной военной операции на 
территории Украины регистрировались попытки спровоцировать общественное 
недовольство принимаемыми руководством страны политическими решениями, 
провокационные призывы в сети Интернет к нарушению общественного порядка и 
совершению преступлений. В результате выросло количество заведомо ложных 
сообщений об актах терроризма (с 13 до 111), по ним возбуждено 13 уголовных дел. 
Значительные силы Отдела МВД России по Альметьевскому району были 
задействованы в период проведения частичной мобилизации, различных 
общественно-политических, спортивных и культурно-массовых мероприятий, 
нарушений общественного порядка не допущено.



Реализованный комплекс мер, высокий уровень взаимодействия с 
правоохранительными органами, администрацией города и района позволили 
сохранить контроль над оперативной обстановкой на обслуживаемой территории. 
Показатель уровня преступности на 100 тыс. населения составил 1170 преступлений 
(показатель 2021 года -  1023), он ниже показателя по таким муниципальным 
районам 1 категории, как Зеленодольский (1475), Бугульминский (1426), 
Чистопольский (1296), а также показателя по республике в целом (1343).

По итогам 2022 года оперативная обстановка в Альметьевском 
муниципальном районе характеризуется ростом зарегистрированных преступлений 
(на 14,3%, с 2130 до 2434). В то же время в результате проведенных оперативно­
розыскных мероприятий сотрудниками Отдела МВД России по Альметьевскому 
району раскрыты все зарегистрированные убийства (10), причинения тяжкого вреда 
здоровью (25), в том числе со смертельным исходом (6), преступления против 
половой неприкосновенности (14), разбойные нападения (6), грабежи (23) и угоны 
АМТ (9). Раскрыто 23 преступления «прошлых лет», из них 6 тяжкой и особо тяжкой 
категории.

За прошедший год направлены в суд уголовные дела по 976 преступлениям, 
раскрытым сотрудниками отдела, из них 286 относятся к категории тяжких и особо 
тяжких. К уголовной ответственности привлечено 735 человек, в их числе 226 ранее 
судимых гражданина, 108 женщин, 534 гражданина, не имеющего постоянного 
источника дохода, 17 иностранных граждан, 21 несовершеннолетний.

Несмотря на проводимую работу как в средствах массовой информации, так и 
в ходе профилактических обходов жилого сектора, выросло число дистанционных 
преступлений (мошенничеств - до 444, краж с банковского счета - до 216), оно 
значительно превышает показатели по муниципальным районам 1 категории. 
Дистанционные преступления в большинстве своем трудно раскрываемые, так как 
большинство совершается лицами, находящимися за пределами нашего района, да 
и нашей республики. Способы совершения усовершенствуются с каждым днем, 
чаще всего начали использоваться подменные виртуальные номера. Основное 
количество мошенничеств совершено путем хищения денежных средств под 
предлогом покупки или продажи товара через интернет сайты -  31% или 138 фактов 
и получения прибыли (на бирже, в брокерской компании, на инвестициях) -  21,6% 
или 96. Кроме того, используются следующие предлоги: разблокирование 
банковской карты, необходимость сохранения денежных средств на счету -  55 
(12,3%); оформление займа/кредита/договора -  52 (11,7%); «родственник попал в 
беду» -  36 (8,1%); оказание услуг (переводчика, риелтора, массажиста, продвижения 
страницы, перевозки, услуг интимного характера, изготовление документов сборки 
компьютера и т.д.) -  33 (7,4%).

В 2022 году благодаря слаженным действиям сотрудников ОМВД удалось 
пресечь деятельность 2 организованных преступных групп, которые занимались 
мошенничествами под предлогом «родственник попал в ДТП» (одна - из числа 
жителей Республики Марий Эл, вторая -  жителей Казани). Участники одной из групп 
уже предстали перед судом.

Продолжают осложнять оперативную обстановку хищения, совершенные на 
торговых объектах. Только за истекший год из магазинов совершено 199 краж и 2316 
мелких хищений. Совершены они в основном в продуктовых магазинах. Основным 
способом предупреждения данных преступлений является принятие собственниками 
должных мер по сохранности имущества (техническая укрепленность, наличие 
камер, охраны), однако они не принимаются.

Достигнуты значимые результаты по борьбе с незаконным оборотом 
наркотических средств. Выявлено 155 наркопреступлений, из них 76 связаны со 
сбытом и 74 -  с хранением наркотических средств. Ликвидировано 3 наркопритона,



пресечена деятельность нарколаборатории. Из незаконного оборота изъято около 3 
килограмм различных наркотических средств. К уголовной ответственности за 
распространение наркотических средств на территории нашего района 
привлечены участники 7 групп. Выявлено 279 административных правонарушений, 
связанных с немедицинским потреблением наркотических средств, а также 70 
фактов несоблюдения обязательств по прохождению лечения от наркомании, 
медицинской и социальной реабилитации. Для успешного противостояния 
распространению наркомании необходимо взаимодействие граждан с сотрудниками 
полиции, сообщать о наличии квартир или иных помещений, где систематически 
собираются посторонние лица, имеется стойкий запах ацетона или иных химических 
веществ.

В связи с распространением бесконтактного способа сбыта наркотиков и 
видимой легкостью зарабатывания денег тревожит причастность молодежи к 
незаконному обороту наркотических средств. Так, из 11 лиц представших перед 
судом за сбыт наркотиков 6 - в возрасте до 24 лет, 1 - несовершеннолетний. 
Наличие на диспансерном наркологическом учете 1 подростка - потребителя 
наркотических средств подтверждает необходимость продолжения мероприятий по 
раннему выявлению лиц, допускающих немедицинское потреблений наркотических 
веществ, а также проведения лекций о вреде их потребления и ответственности за 
незаконный оборот.

В результате проведенных проверок в рамках декриминализации 
алкогольного рынка возбуждено 7 уголовных дел, составлен 31 административный 
протокол в данной сфере, изъято свыше 20 тонн различной алкогольной и 
спиртосодержащей жидкости. К административной ответственности за продажу 
алкоголя несовершеннолетним привлечено 15 продавцов торговых точек города и 
района, за повторную продажу в отношении 5 возбуждены уголовные дела, все они 
направлены в суд.

Для предупреждения «пьяной» преступности проводилась работа по изъятию 
с улиц лиц, находящихся в состоянии опьянения. За истекший период в медицинский 
центр детоксикации «Визит» сотрудниками полиции доставлено 3928 человек. За 
потребление алкогольной продукции в местах, запрещенных законом, составлено 
468 административных протоколов, за появление в общественных местах в 
состоянии опьянения -  2968. Всего сотрудниками полиции в рамках комплексных и 
оперативно-профилактических мероприятий выявлено 8179 правонарушений, 
предусмотренных Кодексами об административных правонарушениях РФ и РТ, в 
местный бюджет взыскано административных штрафов на сумму 793 тыс. руб.

На особом контроле находятся вопросы, связанные с предупреждением и 
раскрытием преступлений, совершенных в отношении детей. Сотрудниками полиции 
на постоянной основе принимаются меры, направленные на предупреждение 
преступлений, профилактику семейного неблагополучия, установление и 
привлечение к ответственности лиц, втягивающих несовершеннолетних в 
совершение преступлений и антиобщественных действий. К уголовной 
ответственности за вовлечение несовершеннолетних в совершение преступлений 
привлечены 2 человека, за неисполнение обязанностей по воспитанию -  5 
родителей. К административной ответственности за вовлечение 
несовершеннолетнего в употребление спиртных напитков привлечено 12 человек. За 
прошедший год в целом по району на учет в связи с ненадлежащим исполнением 
обязанностей по воспитанию детей было поставлено 152 неблагополучных 
родителя, а также 154 несовершеннолетних правонарушителя.

На территории нашего района с участием несовершеннолетних совершено 28 
преступлений (2021 г. -  21). В основном это корыстные преступления, такие как 
кражи (8 фактов), мошенничества (8), вымогательства (4), угоны автотранспорта (2),



разбои (2), грабеж (1). В Центр временного содержания для несовершеннолетних 
правонарушителей МВД по Республике Татарстан за совершение общественно­
опасного деяния помещено 10 несовершеннолетних (2021 г. - 8), в специальное 
учебно-воспитательное учреждение закрытого типа -  2 (2021 г. -  1).

В целях предупреждения и пресечения фактов вовлечения 
несовершеннолетних в «закрытые группы» в сети Интернет в Роскомнадзор 
направлено 173 уведомления на блокировку выявленных деструктивных групп в 
социальной сети, заблокировано 153 деструктивные группы, находятся на стадии 
проверки в Альметьевской городской прокуратуре еще 72 ходатайства о блокировке 
выявленных деструктивных групп в социальной сети «ВКонтакте». Для 
своевременного выявления и принятия мер очень важен родительский контроль.

Продолжилась работа по контролю за миграционной обстановкой. Объемы 
миграционного потока возросли на 21%, на миграционный учет поставлено 10469 
иностранных граждан и лиц без гражданства (2021 г. -  8254). Проведено 196 
мероприятий по выявлению нарушений миграционного законодательства. 
Возбуждены уголовные дела по 5 фактам фиктивной постановки иностранных 
граждан на миграционный учет, за незаконное привлечение к трудовой деятельности 
иностранных граждан и лиц без гражданства на работодателей составлено 54 
административных протокола. Выявлено 179 фактов нарушения режима пребывания 
в Российской Федерации, в отношении 10 иностранных граждан вынесены судебные 
решения об их административном выдворении за пределы Российской Федерации. 
Вынесено 23 представления о закрытии иностранным гражданам въезда в 
Российскую Федерацию.

Основные усилия сотрудников ОМВД в 2023 году будут сосредоточены на:
- повышении эффективности организации охраны общественного порядка и 

обеспечения общественной безопасности, профилактике мошенничеств, нарушений 
прав граждан, нуждающихся в адресной социальной помощи в связи с ситуацией на 
Украине, иных категорий социально уязвимых лиц;

совершенствовании организации реагирования на чрезвычайные 
обстоятельства (чрезвычайные ситуации), повышении уровня мобилизационной 
готовности;

- противодействии экстремистским проявлениям на национальной и 
религиозной почве, использовании миграционных процессов для формирования 
социальной напряженности в обществе, выявлении и перекрытии каналов 
незаконного распространения наркотиков, а также поступления из районов 
проведения специальной военной операции оружия, боеприпасов, взрывчатых 
веществ и взрывных устройств;

- повышении эффективности борьбы с преступлениями, совершаемыми с 
использованием информационно-телекоммуникационных технологий и в сфере 
компьютерной информации, в оборонно-промышленном комплексе, защите 
бюджетных средств, выделяемых на реализацию национальных проектов 
(программ), проектов по импортозамещению, противодействии коррупции.

- организацию раскрытия и расследования преступлений прошлых лет;
- обеспечении прав граждан при приеме, регистрации и разрешении 

сообщений о преступлениях;
- повышении качества и доступности предоставляемых государственных

услуг;
- обеспечении безопасности дорожного движения.
В целях предупреждения ДТП проведено 51 оперативно-профилактическое 

мероприятие по обеспечению безопасности дорожного движения с использованием 
комплексного использования сил и средств ОМВД (АППГ -  45), 31 оперативно­
профилактическое мероприятие по отработке отдельных видов нарушений ПДД



«Тоннель». На реализацию мероприятий, направленных на предупреждение 
аварийности и снижение дорожно-транспортных происшествий с пострадавшими и 
погибшими, в 2022 году направлено порядка 90 млн руб. За счет средств 
республиканского и местного бюджетов:

- выполнено строительство светофорного объекта на пересечении улиц 
Тухватуллина -  Заводская;

- 5 нерегулируемых пешеходных переходов: по ул. Советская, д. 186, ул. 
Фахретдина, д. 57 В/2, ул. Ленина, д. 191, на перекрестке ул. Джалиля -  Тимирязева 
и Ленина - Маяковского оснащены дорожными знаками со светодиодной подсветкой;

- на 15 пешеходных переходах обустроены искусственные дорожные 
неровности;

- построены сети уличного освещения по улице Шоссейной, Галеева и 
Нефтяников для предупреждения ДТП, связанных с недостаточной видимостью в 
темное время суток;

- выполнены работы по ликвидации аварийных ям, санации трещин и 
восстановлению изношенных слоев дорожного покрытия ряда городских улиц;

- выполнены работы по нанесению дорожной разметки как краской, так и 
термопластичными материалами;

- установлены металлические барьерные ограждения на ул. Тухватуллина.
В результате снизилось число зарегистрированных ДТП (-13,9%; со 151 до 

130) и раненных в них (-19,9%; со 196 до 157). Вместе с тем превышен расчетный 
целевой показатель снижения уровня смертности в результате ДТП, рассчитанный 
согласно «Стратегии безопасности дорожного движения на 2018-2024 годы». За весь 
год в ДТП погибло 23 человека (прогноз - 15), из них 9 на федеральной трассе 
Казань-Оренбург, 11 -  на территориальных дорогах и 3 в городе. Проводилась 
целенаправленная работа по пьяным водителям, пресечено 620 фактов управления 
транспортом водителями с признаками опьянения, выявлено 70 фактов повторного 
совершения, предусматривающих уголовную ответственность. Всего по итогам 2022 
года пресечено 48288 нарушений ПДД.

Основными задачами в области обеспечения безопасности дорожного 
движения на 2023 год являются:

- дальнейшая модернизация пешеходных переходов;
- строительство светофорных объектов;

увеличение объемов работ по нанесению дорожной разметки 
термопластичными материалами;

- поэтапная установка дублирующих дорожных знаков «Пешеходный переход» 
над проезжей частью на дорогах с двумя и более полосами движения в одном 
направлении;

- установка пешеходных ограждений на особо опасных участках дорог;
- строительство сетей уличного освещения;
- непрерывное информационное воздействие на участников дорожного 

движения, направленное на формирование принципа личной ответственности 
каждого гражданина за безопасность на дорогах;

- проведение публичных мероприятий, в том числе с участием детей и 
школьников, публикация пропагандистских материалов, направленных на 
предупреждение и профилактику аварийности, популяризация среди населения 
ношения светотоотражающих элементов.



Гражданская оборона и предупреждение чрезвычайных ситуаций

По состоянию на 1 января 2023 года в Альметьевском муниципальном районе 
чрезвычайных ситуаций не произошло (за аналогичный период прошлого года 
чрезвычайных ситуаций не произошло).

За 2022 год произошло 456 пожаров, уменьшение на 44 случая (2021 г. -  500, 
2020 г. -440, 2019 г. -4 5 0 , 2018 г. -  166).

В течении 2022 года объектами пожаров являлись:
- частные дома -19;
- не жилой дом -1 ;
- дом коридорного типа - 1;

- надворные постройки (баня, гараж, сарай) - 62;
- квартиры - 12;
- садовый домик - 10;
- горение мусора - 113;
- горение сена в гараже - 4;
- горение автосалона - 1;
- неэксплуатируемые строения (бесхозные) - 29;
- горение вагончика (строительный контейнер) - 5;
- горение травы (камыша, пожнивных остатков) - 47;
- коптильный цех - 2;
- цех деревообработки -  1;
- пекарня -1;
- тепловоз - 1;
- автомобиль - 2;
- самокат -  1.

В 2022 году на пожарах погибло 7 человек, уменьшилось на 12 человек (2021 
г. -  19, 2020 г. -  11, 2019 г. -  8, 2018 г. -  6).

Пожары с гибелью людей в 2022 году зарегистрированы в:
- город Альметьевск (мкр. Агропоселек, ул. Гафиатуллина, ул. Больничная -  3 

случая;
- село Новотроицкое -  1 случай;
- деревня Нолинка -  1 случай;
- село Русский Акташ -  1 случай.
В течении 2022 года произошел 1 групповой случай гибели людей на пожарах: 

в селе Русский Акташ 23 октября 2022 года (2 человека).
На пожарах травмировано 7 человек, за аналогичный период прошлого года -  

15 человек.
Личным составом и гражданами (очевидцами) на пожарах спасены 44 

человека, за аналогичный период прошлого года -  88 человек.
На водных объектах Альметьевского муниципального района в 2022 году 

произошло 2 несчастных случая с гибелью 2 человек по причине купания в 
запрещенном месте (водохранилище с. Кичучатово и городское озеро). За 
аналогичный период прошлого года на водных объектах было зарегистрировано 3 
происшествия (погибло 3 человека по причине купания в необорудованных местах: 
пруд с. Абдрахманово, пруд с. Березовский, река Зай, Петровский завод).

За мужество, самоотверженность и активную гражданскую позицию, 
выразившуюся в спасении человека на пожаре, в селе Тихоновка Альметьевского 
муниципального района до прибытия пожарно-спасательных подразделений 
Благодарственным письмом начальника Главного управления МЧС России по 
Республике Татарстан награжден Варфаламеев Павел Иванович.



Отделом надзорной деятельности и профилактической работы по 
Альметьевскому муниципальному району мероприятия по контролю организованы и 
осуществляются в соответствии с действующим законодательством и нормативно­
правовыми актами МЧС России.

За 2022 год сотрудниками отдела в области пожарной безопасности, гражданской 
обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций проведены 15 
плановых проверок (в 2021 г. - 170 проверок), 30 внеплановых проверок (в 2021 г. - 106 
проверок). Проведено 65 профилактических визитов.

По результатам проведенных за 2022 год мероприятий по надзору выдано 24 
предписания, к устранению предложено 220 мероприятий.

При осуществлении мероприятий по контролю в рамках, предоставленных 
действующим законодательством административных прав, должностными лицами за
2022 год составлено 56 протоколов, выдано 85 предостережений о недопустимости 
нарушений обязательных требований.

Всего в 2022 году в Альметьевском муниципальном районе установлено 1056 
АДПИ в 346 домовладениях.

Заключение

Сегодня Альметьевск -  гостеприимный интеллектуальный, современный
город.

Команда муниципалитета совместно с органами власти, депутатским 
корпусом, предприятиями, учреждениями, организациями, бизнес сообществом и 
представителями общественных организаций организует свою деятельность, 
ориентируясь на высокий уровень комфорта, качества жизни и безопасности в 
муниципальном образовании.

Выражаем искреннюю благодарность за всестороннюю помощь и поддержку в 
решении важнейших задач, которые генерируют наши жители, Раису Республики 
Татарстан Рустаму Нургалиевичу Минниханову, Председателю Государственного 
Совета Республики Татарстан Фариду Хайрулловичу Мухаметшину, Правительству 
Республики Татарстан, генеральному директору ПАО «Татнефть» Наилю 
Ульфатовичу Маганову.

Благодарим всех жителей Альметьевского района за конструктивное 
взаимодействие и работу. Сообща, мы будем и впредь двигаться вперед, открывать 
новые возможности и горизонты развития.

В знак общественной значимости профессии учителя 2023 год в России 
объявлен Годом педагога и наставника, в Республике Татарстан -  Годом 
национальных культур и традиций. Для Альметьевска текущий год характерен 
юбилейными датами: 80-летием начала промышленной разработки нефтяных 
месторождений Татарстана и 70-летием города Альметьевска.

Задачи, которые стоят перед районом в наступившем году, как реализация 
масштабных проектов, так и текущие ежедневные, но не менее важные, будем 
решать последовательно в тесной коммуникации с жителями.

Определяя фарватер развития, мы продолжим мобилизовать силы 
государства, науки, бизнеса и наших граждан!

Глава Альметьевского 
муниципального района 
и города Альметьевска Т.Д. Нагуманов


